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RAQUEL ALVARADO CASTELLANO (1 de 2)
Jefatura de Servicio de Secretaria General

Fecha Firma: 23/01/2026

Ayuntamiento

ANTA LUCTA

de Tirajana

wv

SECRETARIA GENERAL
LAMT/RAC

Exp. Num 02/2026

ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR LA JUNTA DE
GOBIERNO, EL DIA 23 DE ENERO DE 2026.

HASH: e44e20e91185bf4450f7fb9f8a990308

ASISTENTES:

D. Francisco José Garcia Lépez (Presidente)
D? Minerva Pérez Rodriguez
D. Sergio Vega Almeida

FRANCISCO JOSE GARCIA LOPEZ (2 de 2)

— D. Roberto Ramirez Vega
— D. José Miguel Vera Mayor
— D. Ramoén Levi Ramos Sanchez.

SECRETARIA GENERAL ACCIDENTAL
- D? Raquel Alvarado Castellano.

En el Salon de Juntas de las Oficinas Municipales del Ayuntamiento de Santa
Lucia, en Vecindario, siendo las 09 horas y 46 minutos del dia 23 de enero de 2026, se
reunen bajo la Presidencia del Sr. Alcalde Presidente, D. Francisco José Garcia Lopez,
los Sres. Teniente de Alcalde, componentes de la Junta de Gobierno, citados
anteriormente, y asistidos por la Secretaria General Accidental (Decreto N° 6234, de
fecha 28 de agosto de 2022), D? Raquel Alvarado Castellano, al objeto de celebrar
sesion extraordinaria y urgente, en primera convocatoria y tratar de los asuntos
incluidos en el orden del dia.

Alcalde Presidente del llustre Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana
ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO
NUmero: 2026-0002 Fecha: 23/01/2026

Fecha Firma: 23/01/2026
HASH: 1fe75d0ba4a2e6d9a67863817a4b14e8

No asisten y se tienen por excusados/as a: D. Julio Jesus Ojeda Medina, D?

Yaiza Pérez Alvarez, y D2 Verénica Suarez Pulido

ORDEN DEL DIA

1.- APROBACION DEL ACTA CORRESPONDIENTE A LA SESION
ORDINARIA DE FECHA 7 DE ENERO DE 2026.

La Presidencia somete a votacién el acta correspondiente a la sesién ordinaria
celebrada el 7 de enero de 2026, preguntando si hay alguna observacion a la citada
acta, sin que ningun Concejal haga uso de la palabra; resulta aprobada por
unanimidad de sus miembros presentes (5 votos a favor).
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2.- ASUNTOS DE URGENCIA SOMETIDOS AL AMPARO DE LOS ARTS. 82.3

Y 91.4 DEL R.O.F.

La Secretaria indica que se trae un asunto por esta via, y que es el siguiente:

UNICO.- APROBACION DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL
AYUNTAMIENTO DE SANTA LUCIA DE TIRAJANA Y LA COLABORACION CON

LA FUNDACION CIBERVOLUNTARIOS.

Por la Presidencia se cede la palabra a la Sra. Concejala-Delegada de Obras
Publicas y Promocién de la Autonomia Personal: D.2 Minerva Pérez Rodriguez, quien
explica de forma extractada las razones que justifican la urgencia de incluir el asunto
en la presente Junta de Gobierno Local, de conformidad con el informe emitido por la

Jefatura de Promocion de la Autonomia Personal, y cuyo tenor literal es el siguiente:

1.- ANTECEDENTES

El Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana ostenta competencias en materia de
formacion, inclusién social y mejora de la empleabilidad de la ciudadania, con especial
énfasis en los colectivos atendidos por el area de Promocion de la Autonomia Personal. En
este contexto, la capacitacion digital se configura como una herramienta indispensable para
alcanzar los objetivos de autonomia e inclusién de la poblacion.

Desde el Area de Promocién de la Autonomia Personal se ha planteado la
formalizacién de un convenio de colaboracién con la Fundacién Cibervoluntarios, entidad sin
animo de lucro referente en el impulso de competencias tecnolégicas para personas en
situacion de vulnerabilidad digital. El objeto principal es promover la adquisicion de
competencias digitales y la mejora de las condiciones de vida de las personas usuarias de
los recursos del area de Promocion de la Autonomia Personal.

2.- MOTIVO DE LA URGENCIA

La inclusion de este asunto en el orden del dia de la proxima sesion de la Junta de
Gobierno Local con caracter de urgencia viene motivada por las siguientes razones:

- Necesidad de Intervencion Inmediata: Garantizar la puesta en marcha del
proyecto a la mayor brevedad para paliar las brechas sociales y generar innovacion social
de forma urgente en los grupos mas vulnerables del municipio.

- Cumplimiento de Imperativos Sociales: La necesidad de dar cumplimiento
efectivo a los derechos de igualdad y no discriminacién de las personas con discapacidad,
conforme a la Agenda 2030 y el Real Decreto Legislativo 1/2013, que exigen acciones
proactivas inmediatas para fomentar su autonomia personal.

- Demanda de Capacitacion Digital: Atender la demanda detectada en la
ciudadania sobre la necesidad de adquirir competencias digitales basicas y avanzadas,
esenciales para el acceso a servicios publicos y el empleo en el entorno actual.

- Optimizacion de Competencias sin Coste: Aprovechar la oportunidad de
colaborar con una entidad especializada sin que ello suponga compromisos econémicos
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Ayuntamiento

SANTA LUCIA

de Tirajana

SECRETARIA GENERAL
LAMT/RAC

para el Ayuntamiento, permitiendo una ejecucion agil y eficiente de las competencias
municipales.

SOLICITUD

Por todo lo expuesto, se solicita que se valore y apruebe la inclusién del asunto en
el orden del dia por el procedimiento de urgencia, conforme a lo establecido en el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

De conformidad con lo establecido en el art. 47 de la Ley 7/1985, de 2 Abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, 51 del Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local y 83 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, y demas
preceptos concordantes; antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el
epigrafe que antecede, que no figura en el orden del dia de la sesion, por la
Presidencia se somete a votacidn su especial declaracion de urgencia, que es
aprobada por unanimidad de los miembros presentes (5 votos a favor).

A continuacién, la Sra. Concejala-Delegada de Obras Publicas y Promocién de la
Autonomia Personal: D.2 Minerva Pérez Rodriguez expone el asunto epigrafiado.

Finalizada su exposicion, se abre un turno de intervenciones, sin que ninguno de
los presentes haga uso de la palabra.

Vista la documentacién obrante al expediente, y especialmente la Memoria
justificativa de la necesidad y oportunidad de la suscripcion del convenio, firmada por
la Jefatura de Servicio, que se inserta a continuacion:

“Memoria Justificativa de la Necesidad y Oportunidad del Convenio con la
Fundacion Cibervoluntarios

Titulo del Convenio

Convenio Marco de Colaboracion entre el Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirgjana y la

Fundacion Cibervoluntarios.

Partes Firmantes
- Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana.

- Fundacion Cibervoluntarios.

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO
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Objeto del Convenio

El objeto del convenio es promover la adquisicion de competencias digitales, la
inclusion digital, y la mejora de las condiciones de vida de las personas usuarias de los
recursos del Area de Promocién de la Autonomia Personal. Busca fomentar la capacitacion
digital como herramienta clave para la inclusién social, la autonomia personal y el desarrollo
comunitario.

Analisis de la Necesidad y Oportunidad del Convenio
El convenio se justifica y fundamenta en los siguientes puntos:

- Imperativo Social y Legal: La politica social se fundamenta en el derecho a la
igualdad, no discriminacion e inclusion social de las personas con discapacidad, asi como en la
promocién de su autonomia personal, principios recogidos en la Constitucion Espariola y la
Agenda 2030 (ODS de reduccion de las desigualdades). La firma del Convenio se justifica por
el deber de promover los derechos reconocidos en el Real Decreto Legislativo 1/2013 y en la
Ley 39/2006, de Promocién de la Autonomia Personal.

- Misién Municipal: EI Ayuntamiento ejerce competencias propias en materia de
Servicios Sociales. Los Servicios Sociales de Atencién Primaria y Comunitaria, de competencia
municipal, tienen entre sus funciones el disefio y desarrollo de intervenciones de promocién de
la autonomia, la inclusion social y la calidad de vida de la poblacion, en especial de los grupos
vulnerables. La capacitacion digital se configura como una herramienta indispensable para
alcanzar dichos objetivos de autonomia e inclusién. El Ayuntamiento tiene entre sus
competencias promover acciones que fomenten la formacion, inclusion y mejora de la
empleabilidad de la ciudadania del municipio, en especial la de los colectivos atendidos por el
Area de Promocién de la Autonomia Personal.

-Abordaje de la Brecha Digital: Las actuaciones propuestas se orientan a facilitar la
adquisicion de competencias digitales a personas en situacion de vulnerabilidad digital. Se
busca paliar las brechas sociales, generar innovacion social, y empoderar a la ciudadania a
través del uso social de la tecnologia (TIC).

- Idoneidad del Colaborador: La Fundaciéon Cibervoluntarios es una entidad referente
en impulsar la adquisicibn de competencias digitales para personas en situacién de

vulnerabilidad digital. La Ley 40/2015 habilita expresamente la cooperacion entre el sector
publico (Ayuntamienfo) y entidades sin animo de lucro (Fundacion Cibervoluntarios) para el

cumplimiento de fines de inferés publico. Dado que la inclusion digital de colectivos vulnerables
es un claro fin de interés publico y social, la acciéon concertada con Cibervoluntarios no solo es

legal, sino que optimiza el ejercicio de las competencias municipales en el ambito de la
promocion de la autonomia personal.

NUmero: 2026-0002 Fecha: 23/01/2026
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Ayuntamiento

SANTA LUCIA

de Tirajana

SECRETARIA GENERAL
LAMT/RAC

Impacto Econémico Previsto del Convenio

El Convenio no conlleva compromisos econémicos para el Ayuntamiento, ya que asi lo
establece su clausula segunda. Por lo tanto, no se requiere fiscalizacién previa a tenor de lo
expuesto en el articulo 214 del TRLRHL (Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales), puesto que el convenio no da lugar a un reconocimiento y liquidacion de
derechos u obligaciones o gastos de contenido econémico.

Cardacter No Contractual del Convenio

El convenio no tiene caracter contractual al no conllevar compromisos econémicos. La
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, habilita expresamente la
cooperacion entre el sector publico (Ayuntamiento) y entidades sin animo de lucro (Fundacién
Cibervoluntarios) a través de convenios de colaboracion para el cumplimiento de fines de
interés publico.

Cumplimiento de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector
Publico

NUmero: 2026-0002 Fecha: 23/01/2026

El convenio se ampara en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, que habilita la cooperacion entre el sector publico (Ayuntamiento) y entidades
sin animo de lucro (Fundacién Cibervoluntarios) mediante convenios de colaboracién para el

cumplimiento de fines de interés publico. Dado que la inclusion digital de colectivos
vulnerables es un fin de interés publico y social, la accidon concertada cumple
con esta normativa.

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO

Vigencia del Convenio

La clausula séptima del modelo de Convenio Marco establece que tendra una vigencia
de cuatro anos, pudiendo prorrogarse por el mismo periodo si existe acuerdo expreso de las
partes.”.

Visto el Informe Juridico obrante al expediente, cuyo tenor literal es el siguiente:
“INFORME JURIDICO

Vista la solicitud de emision de informe juridico relativa al proyecto de Convenio de
Colaboracion entre la Fundacion Cibervoluntarios y el llustre Ayuntamiento de Santa Lucia de
Tirajana, destinado al desarrollo de acciones formativas en materia de competencias digitales
dirigidas a la ciudadania, se emite el presente informe con base en los siguientes:
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ANTECEDENTES

PRIMERO.- Que, con fecha 5 de diciembre de 2025, se dicta Providencia por la
Concejala Delegada de Obras Publicas y Promocion de la Autonomia Personal del llustre
Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana, mediante la cual se dispone el inicio de los trémites
necesarios para la firma del Convenio de Colaboracion entre el Ayuntamiento de Santa Lucia
de Tirajana y la Fundacién Cibervoluntarios, con el objeto de promover la adquisicion de
competencias digitales, la inclusion digital y la mejora de las condiciones de vida de las
personas usuarias de los recursos del Area de Promocién de la Autonomia Personal.

Dicha iniciativa se fundamenta en la necesidad de reforzar las politicas municipales
de promocioén de la autonomia personal, inclusiéon social y participacion ciudadana, mediante
alianzas estratégicas con entidades especializadas que permitan abordar de forma eficaz la
brecha digital existente, especialmente en colectivos en situacion de vulnerabilidad, como las
personas con discapacidad usuarias de los centros municipales.

SEGUNDO.- Que, en ejecucion de la referida Providencia, por la Jefatura de
Servicio del Area de Promocién de la Autonomia Personal se emite Informe-Propuesta, en
el que se justifica la necesidad y conveniencia de la suscripcion del Convenio de Colaboracion
con la Fundacioén Cibervoluntarios.

En dicho informe se pone de manifiesto que la capacitacion digital se configura
actualmente como una herramienta esencial para la inclusion social, el acceso a los
servicios publicos, el ejercicio efectivo de derechos y la mejora de la autonomia
personal, especialmente en el caso de las personas con discapacidad y otros colectivos
atendidos por los recursos municipales.

Asimismo, se hace constar que la colaboracion propuesta permite desarrollar
actuaciones formativas y de sensibilizaciéon en competencias digitales sin generar compromisos
econoémicos para la Corporacién, optimizando el ejercicio de las competencias municipales
mediante férmulas de cooperacion institucional.

TERCERO.- Que, con fecha 10 de diciembre de 2025, la Jefatura de Servicio del
Area de Promocién de la Autonomia Personal formula solicitud expresa de emisién de informe
juridico, al objeto de continuar la tramitacion administrativa del expediente relativo a la
suscripcion del Convenio de Colaboracion con la Fundacién Cibervoluntarios.

Dicha solicitud se formula a la vista de la documentacién obrante en el expediente, y
en particular del caracter no oneroso del convenio, de su adecuacion a las competencias
municipales y de su encaje en el régimen juridico de los convenios previsto en la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

CUARTO.- Que, examinada la propuesta de Convenio de Colaboracion aportada por
la Fundacién Cibervoluntarios, se constata que su objeto se orienta al desarrollo gratuito de
programas, proyectos y actividades formativas dirigidas a facilitar la adquisicion de
competencias digitales, impulsar la inclusién digital y promover el uso social de la tecnologia,
con especial atencion a personas en situacion de vulnerabilidad digital.

La Fundacion Cibervoluntarios se configura como una entidad de referencia en el
ambito de la capacitacion digital inclusiva, aportando experiencia, metodologias y recursos

NUmero: 2026-0002 Fecha: 23/01/2026
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SANTA LUCIA

de Tirajana

SECRETARIA GENERAL
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especializados que complementan la actuacion municipal en materia de promociéon de la
autonomia personal y desarrollo comunitario.

QUINTO.- Que la iniciativa descrita se alinea con los principios de igualdad, no
discriminaciéon e inclusién social, asi como con los objetivos de promocién de la autonomia
personal y mejora de la calidad de vida de las personas con discapacidad, principios que
encuentran su fundamento constitucional en los articulos 14, 9.2 y 49 de la Constitucién
Espanola, que imponen a los poderes publicos el deber de garantizar la igualdad real y
efectiva, remover los obstaculos que impidan la plena participacion social y amparar
especialmente a las personas con discapacidad en el ejercicio de sus derechos.

Asimismo, dichos principios se encuentran en consonancia con los compromisos
asumidos en el marco de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, en particular con el
objetivo relativo a la reduccion de las desigualdades.

En este sentido, el acceso a competencias digitales constituye un elemento
transversal e imprescindible para la participacion social, el acceso a los recursos publicos y el
ejercicio efectivo de derechos, resultando especialmente relevante en el ambito de los recursos
municipales dirigidos a personas con discapacidad usuarias de los servicios de promocién de la
autonomia personal, como instrumento de inclusién social, accesibilidad y mejora de su calidad
de vida.

SEXTO.- Que, atendiendo a todo lo expuesto, y considerando que el Convenio de
Colaboracion no conlleva compromisos econdémicos para el Ayuntamiento, conforme a lo
establecido en su clausulado, procede la emision del presente Informe Juridico, a fin de verificar
la adecuacion del instrumento juridico propuesto a la normativa vigente y continuar con la
tramitacion administrativa del expediente.

NUmero: 2026-0002 Fecha: 23/01/2026

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO

A los antecedentes referidos, le son de aplicacion las siguientes:

CONSIDERACIONES JURIDICAS
PRIMERA.- Resulta de aplicacién la siguiente legislacion
El presente informe se emite teniendo en cuenta el siguiente marco normativo:

e  Constitucion Espafiola, publicada en el Boletin Oficial del Estado num.
311, de 29 de diciembre de 1978 (en adelante, CE).

o Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas (en adelante, LPACAP).

o Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local
(en adelante, LRBRL).

o Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico
(en adelante, LRJSP).

o Ley 7/2015, de 1 de abril, de los Municipios de Canarias (en adelante,
LMC).

e Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la
que se transponen al ordenamiento juridico espariol las Directivas del Parlamento

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 7 de 27
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Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (en
adelante, LCSP).

e Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales (en adelante,
TRLRHL).

e Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen
local (en adelante, TRRL).

e  Reglamento Organico del Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana (en
adelante, ROM).

e Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre (en
adelante, ROF).

e Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de Canarias (en
adelante, LSSC).

e Resto de normativa de general y congruente aplicacion

Este marco normativo permite analizar de forma sistematica la adecuacion del
instrumento juridico elegido, su encaje competencial, su tramitacion y sus efectos econémicos y
Juridicos.

SEGUNDA.- Naturaleza juridica del instrumento

El instrumento juridico sometido a informe tiene naturaleza administrativa, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 47.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, que establece que:

“Son convenios los acuerdos con efectos juridicos adoptados por las
Administraciones Publicas, los organismos publicos y entidades de derecho publico vinculados
o dependientes o las Universidades publicas entre si o con sujetos de derecho privado para un
fin comun.”

En el presente supuesto, el Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana y la Fundacion
Cibervoluntarios comparten el objetivo de promover la capacitacién digital, la inclusién social y
la mejora de la autonomia personal de personas con discapacidad usuarias de los recursos
municipales, finalidad que constituye un fin comun de interés publico, lo que justifica la
utilizacion del convenio como instrumento juridico de cooperacion institucional.

Asimismo, el convenio objeto de analisis se encuadra en la tipologia prevista en el
articulo 47.2.c) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
relativo a:

“Convenios firmados entre una Administracion Publica u organismo o entidad de
derecho publico y un sujeto de Derecho privado.”

En consecuencia, el presente Convenio se configura como un convenio
administrativo de colaboracién, suscrito entre una Administracion Publica y una entidad de
derecho privado sin animo de lucro, orientado a reforzar la accion publica municipal mediante la
cooperacion con una entidad especializada, sin que ello implique cesion de la titularidad de las
competencias municipales.

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO
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Por todo ello, el instrumento juridico analizado encaja plenamente en la tipologia de
convenios regulada en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, resultando
procedente su tramitacion conforme al régimen juridico previsto para este tipo de acuerdos.

Sin perjuicio de lo anterior, el convenio proyectado encuentra igualmente amparo en
lo dispuesto en el articulo 111 del Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
conforme al cual las Entidades Locales podran concertar los pactos o acuerdos que estimen
convenientes, siempre que no resulten contrarios al interés publico, al ordenamiento juridico ni
a los principios de buena administracion.

En este sentido, y en el ambito de sus competencias, el Ayuntamiento de Santa
Lucia de Tirajana puede suscribir instrumentos de colaboracion orientados a mejorar la eficacia
de la gestién publica, facilitar la utilizacién conjunta de medios y servicios publicos y contribuir a
la realizacién de actividades de utilidad publica, sin que ello suponga cesién de la titularidad de
competencia alguna, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 48.1 y 48.3 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

TERCERA.- Ambito objetivo

En atencion al objeto del proyectado convenio de colaboracion, este viene recogido
en su Clausula Primera, en la que se establece que el mismo tiene por finalidad regular la
cooperacion entre el Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana y la Fundacion Cibervoluntarios
para el desarrollo de actuaciones de capacitacion digital dirigidas principalmente a personas
con discapacidad usuarias del Centro de Dia y del Centro Ocupacional municipales, en el
marco del Area de Promocién de la Autonomia Personal.

NUmero: 2026-0002 Fecha: 23/01/2026
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Concretamente, la colaboracién prevista se orienta al desarrollo de actuaciones
formativas dirigidas a favorecer la adquisicion de competencias digitales basicas, promover el
uso seguro y responsable de las tecnologias de la informacién y la comunicacion, y facilitar la
inclusion digital de las personas participantes.

En el marco de dicha colaboracién, corresponde al Ayuntamiento de Santa Lucia de
Tirajana, a través del Area de Promocién de la Autonomia Personal, coordinar el desarrollo de
las actuaciones, facilitar, cuando resulte necesario, espacios municipales adecuados y
accesibles, asi como colaborar en la identificacién y derivacion de las personas usuarias
susceptibles de beneficiarse de las acciones previstas.

Por su parte, la Fundacion Cibervoluntarios aportara los medios humanos, técnicos y
materiales necesarios para la correcta ejecucion de las actividades, garantizando su caracter
gratuito y adaptado a las necesidades especificas de las personas con discapacidad
participantes.

A partir de lo expuesto, y dada la clara proyeccién social de las actuaciones
previstas, puede afirmarse que la colaboracion proyectada se encuadra plenamente dentro del
ambito competencial municipal, articulo 11.n) de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los Municipios
de Canarias, articulos 25.1 y 25.2.e) y i) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, asi como el articulo 103.1 de la Constitucién Espariola.
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CUARTA.- Contenido

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, los convenios deberan contener, al menos, las
siguientes materias:

e Sujetos que suscriben el convenio y la capacidad juridica con la que
actua cada una de las partes.

e La competencia en la que se fundamenta la actuaciéon de la
Administracion Publica.

e  Objeto del convenio y actuaciones a realizar por cada sujeto para su
cumplimiento, indicando, en su caso, la titularidad de los resultados obtenidos.

e Obligaciones y compromisos econémicos asumidos por cada una de las
partes, si los hubiera.

e Consecuencias aplicables en caso de incumplimiento de Ilas
obligaciones y compromisos asumidos.

e  Mecanismos de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del
convenio.

e  Régimen de modificacion.

e Plazo de vigencia.

Analizado el contenido del Convenio de Colaboracion proyectado entre el
Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana y la Fundacion Cibervoluntarios, se constata que el
mismo recoge expresamente todos los extremos exigidos por el citado articulo 49 de la Ley
40/2015, tal y como se expone a continuacion:

e  Sujetos suscribientes y capacidad juridica:

Los sujetos firmantes del convenio se encuentran debidamente identificados en el
apartado REUNIDOS y actuan conforme a la capacidad legal y representativa que les
corresponde, tal y como se detalla en el apartado INTERVIENEN, cumpliéndose lo exigido en el
articulo 49.a) de la Ley 40/2015.

e  Competencia de la Administracion Publica:

La competencia municipal que fundamenta la suscripcion del convenio queda
debidamente justificada en el apartado EXPONEN, en el que se hace referencia a las
competencias propias del Ayuntamiento en materia de servicios sociales y promocion de la
autonomia personal, conforme a la normativa de régimen local y autonémica aplicable.

e  Objeto del convenio y actuaciones de las partes:

El objeto del convenio se encuentra claramente definido en su CLAUSULA
PRIMERA, estableciendo como finalidad la cooperacién entre el Ayuntamiento de Santa Lucia
de Tirajana y la Fundacion Cibervoluntarios para el desarrollo de actuaciones de capacitacion
digital dirigidas principalmente a personas con discapacidad usuarias del Centro de Dia y del
Centro Ocupacional municipales.

Asimismo, las actuaciones a desarrollar por cada una de las partes se encuentran
detalladas en las CLAUSULA SEGUNDA Y CLAUSULA TERCERA, en las que se concretan los
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compromisos asumidos tanto por el Ayuntamiento como por la Fundacién Cibervoluntarios para
la correcta ejecucién del convenio.

e  Compromisos econémicos:

En relacién con las obligaciones y compromisos econémicos, la CLAUSULA
CUARTA establece expresamente que el convenio no conlleva compromisos econémicos ni
contraprestacion financiera entre las partes, no generando gasto alguno con cargo al
presupuesto municipal, lo que resulta conforme con lo previsto en el articulo 49.d) de la Ley
40/2015.

e  Consecuencias en caso de incumplimiento:

Las consecuencias derivadas del incumplimiento de las obligaciones y compromisos
asumidos por las partes se regulan en la CLAUSULA SEPTIMA, en la que se recogen las
causas de resolucion del Convenio, de acuerdo con lo previsto en el articulo 51 de la Ley
40/2015.

e  Mecanismo de seguimiento, vigilancia y control:

El convenio contempla mecanismos especificos de seguimiento y control mediante
la creacién de una Comisién Mixta de Seguimiento, regulada en la CLAUSULA QUINTA,
encargada de supervisar la ejecucion del convenio, resolver incidencias y velar por su correcto
cumplimiento.

NUmero: 2026-0002 Fecha: 23/01/2026
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e  Régimen de modificacion:

El régimen de modificacién del Convenio se encuentra previsto en la CLAUSULA
SEXTA, estableciéndose que cualquier modificacion debera realizarse mediante acuerdo
unanime de las partes y formalizarse a través de la correspondiente adenda, conforme a lo
dispuesto en el articulo 49.g) de la Ley 40/2015.

e Plazo de vigencia:

El plazo de duracion y vigencia del Convenio se encuentra regulado en la
CLAUSULA OCTAVA, en la que se establece una vigencia inicial de cuatro (4) afios desde la
fecha de su firma, asi como la posibilidad de prérroga por un periodo adicional de hasta cuatro
(4) afios, previo acuerdo expreso y por escrito entre las partes, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 49.h) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

En consecuencia, del analisis efectuado se desprende que el contenido del convenio
de colaboracién examinado cumple integramente con las exigencias formales y materiales
previstas en el articulo 49 de la Ley 40/2015, resultando juridicamente adecuado en cuanto a su
estructura, contenido y régimen aplicable.

QUINTA.- Caracter no contractual
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Los convenios de colaboraciéon que celebre la Administracion Publica no podran
tener por objeto prestaciones propias de los contratos administrativos, no resultandoles de
aplicacién, en consecuencia, las previsiones contenidas en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico.

En este sentido, el articulo 6.1 de la citada Ley excluye expresamente de su ambito
de aplicacion aquellos convenios que, aun teniendo efectos juridicos, no respondan a la
naturaleza propia de un contrato del sector publico, siempre que concurran determinados
presupuestos.

Analizado el contenido del Convenio de Colaboraciéon proyectado entre el
Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana y la Fundacién Cibervoluntarios, se constata que
concurren plenamente los requisitos exigidos por el referido articulo 6.1 de la LCSP, por las
razones que se exponen a continuacion:

e Ausencia de objeto contractual:

El objeto del convenio no consiste en la ejecucion de una obra, una concesion de
obras publicas, una concesion de servicios publicos, un suministro o un servicio en los términos
definidos en los articulos 12 a 18 de la LCSP, ni responde a la tipologia de contrato
administrativo especial ni de contrato privado definidos en los articulos 25 y 26 del mismo texto
legal.

Las actuaciones previstas se orientan al desarrollo de programas y actividades de
capacitacion digital con finalidad social, sin que exista contraprestacion econémica ni precio
cierto, ni obligacion reciproca propia de una relacién contractual.

. Inexistencia de vocacion de mercado:

La Fundacién Cibervoluntarios es una entidad sin animo de lucro que actua en el
ambito de la inclusién digital y la capacitacién tecnolégica desde una perspectiva social, no
desarrollando su actividad en régimen de mercado ni con finalidad lucrativa. En consecuencia,
no concurre vocacién de mercado en los términos previstos en la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico.

e  Existencia de cooperacion institucional para fines comunes:

El convenio establece una auténtica cooperacion entre las partes firmantes con la
finalidad de garantizar la consecucion de objetivos de interés publico compartidos,
concretamente la promocién de la autonomia personal, la inclusién social y la reduccion de la
brecha digital de personas con discapacidad usuarias de los recursos municipales.

Dicha colaboracion se articula como una actuacion conjunta, complementaria y
coordinada, dirigida a reforzar la accidn pablica municipal en el ambito de la promocién social,
sin que se transfiera la titularidad de competencias ni se sustituya la actuaciéon administrativa.

e  Prevalencia del interés publico:
El desarrollo de la cooperacién prevista en el convenio se encuentra guiado

exclusivamente por consideraciones de interés publico, extremo que queda debidamente
justificado tanto en la Memoria Justificativa obrante en el expediente como en el propio

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO

NUmero: 2026-0002 Fecha: 23/01/2026

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 12 de 27

@3
Q
@
zQo
35
£g
Qe
52
N o
33
Q0
LLI(B
Zc
%m
é?
X3
=8
23
g
We
< &
DI
(28]
8
1=
SE
o
© C
©:0
T Q
o
>8
-D"’:
Q&
o>




OFICINAS MUNICIPALES
Avda. de las Tirajanas, 151 Tlfs: (928) 72 72 00 Fax (928) 72 72 35
35110 Santa Lucia — Gran Canaria N.I.LF. P-3502300-A  N° Rgtro : 01350228

Ayuntamiento

SANTA LUCIA

de Tirajana

SECRETARIA GENERAL
LAMT/RAC

clausulado del convenio, orientado a la mejora de la calidad de vida, la inclusién digital y el
ejercicio efectivo de derechos de las personas con discapacidad.

Por todo lo expuesto, procede concluir que el convenio de colaboracién proyectado
carece de carécter contractual, quedando excluido del &mbito de aplicacion de la Ley 9/2017,
de Contratos del Sector Publico, resultando de aplicacion el régimen juridico de los convenios
previsto en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

SEXTA.- Procedimiento

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Puablico, para la tramitacion y suscripcion del Convenio
de Colaboracion proyectado deben observarse determinados tramites administrativos, que se
analizan a continuacion:

e Memoria Justificativa:

Con caréacter previo, consta en el expediente Memoria Justificativa de la necesidad y
oportunidad de la suscripcion del Convenio de Colaboracién con la Fundacién Cibervoluntarios,
emitida por la Jefatura de Servicio del Area de Promocién de la Autonomia Personal, en la que
se analizan expresamente la finalidad publica de la colaboracion, su adecuacion a las
competencias municipales, el caracter no contractual del instrumento y la inexistencia de
impacto econémico para la Corporacién municipal, dando cumplimiento a lo previsto en los
articulos 47 a 53 de la Ley 40/2015.

NUmero: 2026-0002 Fecha: 23/01/2026
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. Informe del Servicio de Asesoria Juridica:

En este apartado, a efectos de dilucidar la necesidad o no de informe previo de
Secretaria, nos remitiremos a los articulos 54 del TRRL y 173 ROF, de los cuales se
desprende su procedencia cuando: se ordenase por el Alcalde-Presidente del llustre
Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana, se solicitase por un tercio de los miembros de la
Corporacién o se tratase de asuntos sobre materias por las que se exija una mayoria especial.

De modo que, no constando la exigencia de mayoria especial, al tenor de los
articulos 76 y 86 del ROM, articulo 47 del LRBRL y articulo 99 del ROF, ni orden o solicitud
concreta, en los términos referidos, no resulta necesario para la tramitacion de este expediente
la evacuacion de Informe del Secretario General.

Igualmente, en atencion a las materias referidas en el articulo 3.3 del Real Decreto
128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, y al ambito objetivo del proyectado
convenio se concluye que no resulta preceptiva la evacuacion de informe previo de Secretaria.

e Informe de intervencion:
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 214.1 del Texto Refundido de la Ley

Reguladora de las Haciendas Locales, la funcién interventora tiene por objeto fiscalizar todos
los actos de las entidades locales y de sus organismos autébnomos que den lugar al
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reconocimiento y liquidacion de derechos u obligaciones de contenido econémico, asi como los
ingresos y pagos que de aquéllos se deriven.

En el presente supuesto, se especifica expresamente en la CLAUSULA CUARTA
del Convenio de Colaboracién que las actuaciones se realizaran de forma gratuita por parte de
la Fundacion Cibervoluntarios, no generandose obligaciones econdémicas ni impacto
presupuestario para el Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana.

En consecuencia, al no derivarse obligaciones econémicas ni impacto
presupuestario para la Corporacion municipal, no resulta necesario someter el expediente a
fiscalizacion previa por parte de la Intervencion Municipal.

e  Aprobacién y firma del Convenio:

La aprobacion y suscripcion del Convenio de Colaboracién correspondera al 6rgano
municipal competente, de conformidad con lo sefialado en la Consideracién Juridica
Séptima del presente informe, y conforme a lo dispuesto en la normativa de régimen local y
en las delegaciones vigentes.

SEPTIMA. - Organos competentes

En relacién con la competencia para aprobar la suscripciéon del Convenio de
Colaboracioén, corresponde a la Junta de Gobierno Local, en virtud del acuerdo adoptado por el
Pleno del Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana, en sesién extraordinaria celebrada el 04 de
julio de 2023 (punto 12).

Por su parte, la firma del Convenio de Colaboracion corresponde al Alcalde-
Presidente, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 31.1.e) de la Ley 7/2015, de 1 de
abril, de los Municipios de Canarias.

No obstante lo anterior, y al amparo de lo previsto en el apartado segundo del citado
precepto, dicha competencia ha sido delegada mediante Decreto de Alcaldia n° 4634, de
fecha 17 de junio de 2023, en la Concejala Delegada de Obras Publicas y Promocién de la
Autonomia Personal, quien ostenta la facultad para la suscripcion del presente Convenio.

En el ejercicio de dicha competencia, la Concejala Delegada sera asistida por la
Secretaria General a los efectos de fe publica, conforme a lo establecido en el articulo 3.2.i) del
Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los
funcionarios de Administracién Local con habilitacion de caracter nacional.

Por ultimo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 40.2.j) de la Ley 7/2015,
de 1 de abril, de los Municipios de Canarias, corresponde a los Concejales y Concejalas de
Area el seguimiento del cumplimiento y ejecucién de los contratos y convenios suscritos en el
ambito de sus respectivas competencias.

Visto lo expuesto, y de acuerdo con los antecedentes.

INFORMO

PRIMERO.- No existe inconveniente juridico para la suscripcion del Convenio de
Colaboracion entre la Fundacion Cibervoluntarios y el llustre Ayuntamiento de Santa Lucia de
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Tirajana, para el desarrollo de actuaciones de capacitacion digital dirigidas a personas usuarias
de los recursos municipales del Area de Promocién de la Autonomia Personal.

SEGUNDO.- Corresponde a la Junta de Gobierno Local la aprobacién del referido
Convenio de Colaboracion.

TERCERO.- Dar traslado del acuerdo que se adopte a la Concejala Delegada de
Obras Publicas y Promocion de la Autonomia Personal, a los efectos de su suscripcion y
firma.

CUARTO.- Notificar el acuerdo que se adopte a la Fundaciéon Cibervoluntarios, a
los efectos oportunos”.

Teniendo en cuenta el Informe Propuesta suscrito por la Jefatura de Servicio de
Infancia y Familia, que se inserta a continuacion:

“De conformidad con lo establecido en el art. 175 del Real Decreto 2568/1986, de 28
de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, y sin perjuicio de la decision final que adopte el
organo competente, se eleva la siguiente propuesta de resolucion,

NUmero: 2026-0002 Fecha: 23/01/2026
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Vista la Providencia dictada por la Concejala del Area de Obras Publicas y Promocién
de la Autonomia Personal, de fecha 5 de diciembre de 2025, mediante la que se dispone que
por el Area de Promocién de la Autonomia Personal se inicien los trémites necesarios para la
firma del Convenio de Colaboracion entre el Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana y la
Fundacién Cibervoluntarios, con el objeto de promover la adquisicion de competencias
digitales, la inclusion digital y la mejora de la autonomia personal de las personas usuarias de
los recursos municipales, en particular de aquellas con discapacidad.

Que, siendo competente esta Jefatura de Servicio, se inicia la tramitacion del
expediente relativo a la suscripcion del referido Convenio de Colaboracion.

ANTECEDENTES

PRIMERO.- El presente informe tiene por objeto justificar y fundamentar la propuesta
de adhesién del Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana al Convenio de colaboracion con la
Fundacién Cibervoluntarios, orientada al desarrollo de acciones formativas en competencias
digitales dirigidas prioritariamente a personas con discapacidad y otros colectivos en situacion
de vulnerabilidad digital.

SEGUNDO.- La adquisicibn de competencias digitales constituye actualmente un
elemento esencial para la inclusién social, el acceso a los servicios publicos, la participacion
ciudadana y el ejercicio efectivo de derechos, especialmente en el caso de las personas con
discapacidad usuarias de los recursos municipales de promocién de la autonomia personal. En
este sentido, la colaboracién con entidades especializadas como la Fundacion Cibervoluntarios
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permite reforzar las politicas municipales de inclusion digital y accesibilidad, mediante férmulas
de cooperacion institucional alineadas con los principios de igualdad, no discriminacion e
inclusién social.

TERCERO.- La Fundacion Cibervoluntarios es una entidad sin animo de lucro de
reconocida trayectoria en el ambito de la capacitacion digital inclusiva, que desarrolla
programas, proyectos y actividades formativas de manera gratuita, aportando experiencia,
metodologias y recursos especializados que complementan la actuacién municipal.

CUARTO.- EI Convenio de Colaboraciéon proyectado establece las actuaciones a
desarrollar por las partes, sin que de su contenido se derive compromiso econémico alguno
para el Ayuntamiento, realizandose las actividades de forma completamente gratuita, conforme
a lo previsto en su clausulado.

QUINTO.- En cuanto a la vigencia, el Convenio establece una duracion de cuatro (4)
afios, conforme a lo dispuesto en la Clausula Séptima, ajustandose a lo previsto en el articulo
49. h) de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico.

SEXTO.- En relacion con la necesidad de fiscalizacion previa, no resulta exigible informe
de Intervencion, al no derivarse del Convenio obligaciones econdémicas ni impacto
presupuestario para la Corporacién, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 214 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales®, donde se recoge
literalmente que:*

“1. La funcion interventora tendra por objeto fiscalizar todos los actos de las entidades
locales y de sus organismos auténomos que den lugar al reconocimiento y liquidacion de
derechos y obligaciones o gastos de contenido econdmico, los ingresos y pagos que de
aquéllos se deriven, y la recaudacion, inversiéon y aplicacion, en general, de los caudales
publicos administrados, con el fin de que la gestion se ajuste a las disposiciones aplicables en
cada caso”, no considerando que sea éste alguno de los supuestos.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
LEGISLACION APLICABLE

|. Constitucion Espafiola de 1978.
Il. Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.
Ill. Ley 7/2015, de 1 de abril, de los Municipios de Canarias

IV. Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

V. Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. VI. Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas de Canarias.

Vil. Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de Canarias.

VIll. Restante normativa de general y pertinente aplicacion.

UNICO.- De la competencia en materia de servicios sociales:
La Comunidad Auténoma de Canarias ostenta, de conformidad con lo dispuesto en el

articulo 142 del Estatuto de Autonomia de Canarias, aprobado por Ley Organica 1/2018, de5
de noviembre, competencia exclusiva en materia de servicios sociales.
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Por su parte, de acuerdo con lo establecido en el articulo 25.1 de la Ley 16/2019, de 2
de mayo, de Servicios Sociales de Canarias, corresponde a los municipios el ejercicio de
competencias en materia de servicios sociales, en particular aquellas orientadas a la
promocién de la autonomia personal, la inclusion social y la mejora de la calidad de vida dela
ciudadania.

Asimismo, el articulo 11.n) de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los Municipios de
Canarias, atribuye a los municipios canarios competencias en materia de servicios sociales, en
el marco de lo dispuesto en la legislacion autonémica aplicable.

En este contexto, los servicios municipales competentes en materia de promocién de la
autonomia personal y atencion a personas con discapacidad estan facultados para disenar y
desarrollar actuaciones dirigidas a favorecer la inclusion social, la accesibilidad, la participacion
ciudadana y el ejercicio efectivo de derechos, especialmente en aquellos ambitos que, como el
digital, resultan actualmente esenciales para la vida cotidiana y la relacién con las
Administraciones Publicas.

La capacitacién en competencias digitales se configura como un instrumento transversal
para la promocién de la autonomia personal de las personas con discapacidad, facilitando su
acceso a los servicios publicos, a la informacién y a los recursos comunitarios, asi como su
participacion activa en la sociedad.

En este marco competencial, resulta plenamente justificada la formalizacion de
convenios de colaboracion con entidades del tercer sector, como la Fundacion
Cibervoluntarios, entidad sin animo de lucro especializada en inclusién digital, de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
como instrumento juridico adecuado para articular formulas de cooperacion orientadas al
cumplimiento de fines de interés publico comun.

NUmero: 2026-0002 Fecha: 23/01/2026
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TEXTO DISPOSITIVO DE LA PROPUESTA DE RESOLUCION

Atendiendo a todo lo expuesto es por lo que se INFORMA FAVORABLEMENTE la
adhesion del Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana al Convenio de colaboracion con la
entidad Fundacién Cibervoluntarios, sujeto a la valoracion juridica y se propone, a la Alcaldia:

PRIMERO.- Aprobar la suscripcion del Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana al
Convenio de colaboracién con la entidad Fundacion Cibervoluntarios.

SEGUNDO.- Facultar al Sr. Alcalde Presidente para la suscripcion al referido Convenio
asi como, para la firma de cualquier documento, dictar los actos y realizar los tramites
pertinentes para llevar a buen fin el presente acuerdo.

TERCERO.- Dar traslado de este acuerdo la entidad Fundacioén Cibervoluntarios.

Se hace constar que siendo las 9 horas y 48 minutos se incorpora a la sesion el
Senor Teniente de Alcalde: D. Roberto Ramirez Vega.
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En virtud de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los
miembros presentes (6 votos a favor), mayoria absoluta legal, acuerda:

PRIMERO.- Aprobar el Convenio de colaboracion entre el Ayuntamiento de
Santa Lucia de Tirajana y la entidad Fundacion Cibervoluntarios, que se inserta como
Anexo.

SEGUNDO.- Facultar al Sr. Alcalde Presidente para la suscripciéon al referido
Convenio asi como, para la firma de cualquier documento, dictar los actos y realizar los
tramites pertinentes para llevar a buen fin el presente acuerdo.

TERCERO.- Dar traslado de este acuerdo la entidad Fundacién Cibervoluntarios.

ANEXO

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE SANTA LUCIA
DE TIRAJANA Y LA FUNDACION CIBERVOLUNTARIOS

En Santa Lucia de Tirajana, a la fecha de la firma.

REUNIDOS

De una parte, D. Jorge ’Rastrilla Caballero, con DNI 51070908Y, en calidad de Secretario
General de la FUNDACION CIBERVOLUNTARIOS, con CIF G84410158 y domicilio social en
Calle Pedro Unanue n° 14, local-28045, Madrid (Espafia), en adelante “CIBERVOLUNTARIOS”.

Y, de otra parte, D. Francisco José Garcia LOpez, en calidad de Sr. Alcalde-Presidente del
llustre Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana, con CIF P-3502300-A y domicilio en Calle
Avenida de las Tirajanas n° 151, C.P. 35110, Vecindario, en el término municipal de Santa
Lucia de Tirajana.

INTERVIENEN

La primera, D. Jorge Rastrilla Caballero, con DNI 51070908Y, actuando en nombre y
representacion de la Fundacion Cibervoluntarios, con CIF G-84410158, en su condicion de
Secretario General, conforme a lo dispuesto en la escritura publica de constituciéon de la
Fundacién y sus Estatutos, que le atribuyen facultades suficientes para la firma del presente
convenio.

La segunda, D. Francisco José Garcia LApez, actuando en nombre y representacion del
llustre Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana con CIF P-3502300-A, en su condicion de
Alcalde-Presidente en virtud de las facultades que le atribuye el articulo 21.1.b) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de Bases de Régimen Local y asistido de D. Luis Alfonso
Manero Torres, Secretario General de la Corporacion, a los efectos de fe publica, en virtud del
articulo 3.2.i) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen
juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacién de caracter nacional.
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Ambas partes se reconocen mutua y reciprocamente, con competencia y capacidad legal
suficiente para suscribir el presente convenio y, a tal efecto,

EXPONEN

PRIMERO.- Que la Fundacion Cibervoluntarios es una entidad de derecho privado sin animo de
lucro, cuya actividad se orienta al desarrollo de actuaciones dirigidas a promover la adquisicién
de competencias digitales por parte de la ciudadania, especialmente de las personas en
situacién de vulnerabilidad digital, asi como a fomentar la inclusion digital y el uso social de las
tecnologias de la informacién y la comunicacién como herramienta para paliar brechas sociales
y favorecer la participacion de la ciudadania.

En el desarrollo de dichas actuaciones, la Fundacion impulsa iniciativas vinculadas a la
capacitacion digital, la transformacioén social y el empoderamiento de las personas, en linea con
los principios de igualdad, inclusiéon y desarrollo sostenible recogidos en la Agenda 2030,
contando para ello con los medios técnicos y profesionales necesarios.

SEGUNDO. - Que, conforme al articulo 103.1 de la Constitucion Espafiola, la Administracion
Pablica sirve con objetividad los intereses generales, debiendo orientar su actuaciéon a la
consecucion del interés publico que le es propio, en el ejercicio de las competencias que
legalmente tiene atribuidas.

TERCERO. - Que la actuacién del Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana mediante la
suscripcion del presente Convenio se ampara en las competencias que legalmente tiene
atribuidas en materia de servicios sociales y promocién de la autonomia personal.

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO
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En particular, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, asi como en la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los Municipios de
Canarias, los Ayuntamientos ejercen competencias propias en materia de servicios sociales.

Asimismo, la Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de Canarias, establece que los
Servicios Sociales de Atencién Primaria y Comunitaria son de competencia municipal y
constituyen la puerta de entrada al sistema publico de servicios sociales, correspondiéndoles la
intervencion mas cercana a la ciudadania. Dentro de las funciones de dichos servicios se
incluye el diserio y desarrollo de intervenciones orientadas a la promocion de la autonomia
personal, la inclusion social y la mejora de la calidad de vida de la poblacion, en especial de los
colectivos en situacion de mayor vulnerabilidad, como las personas con discapacidad, que
constituyen uno de los grupos de atencién prioritaria del Area de Promocién de la Autonomia
Personal.

En este marco competencial, la capacitacion digital se configura como una herramienta
indispensable para favorecer la accesibilidad, la igualdad de oportunidades y la participacion
activa en el entorno digital, contribuyendo de forma directa al ejercicio efectivo de la autonomia
personal y a la inclusién social de las personas usuarias de los recursos municipales.

Asimismo, la actuacion municipal se enmarca en el deber de promover los derechos
reconocidos en el Real Decreto Legislativo 1/2013, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social, asi
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como en la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promociéon de la Autonomia Personal y
Atencibn a las personas en situacion de dependencia.

En coherencia con lo anterior, el impulso de actuaciones dirigidas a la capacitacion digital de las
personas usuarias de los recursos municipales, tales como el Centro de Dia y el Centro
Ocupacional, constituye una medida orientada a garantizar la accesibilidad universal, la
igualdad de oportunidades y la participacion en el entorno digital, elementos esenciales para el
gjercicio efectivo de la autonomia personal.

Todo ello se articula mediante un instrumento de colaboracién previsto en la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, que habilita la cooperacion entre las
Administraciones Publicas y las entidades sin animo de lucro para el cumplimiento de fines de
interés publico.

CUARTO. - Que las actuaciones desarrolladas por la Fundacion Cibervoluntarios en materia de
capacitacion digital se orientan a facilitar a la ciudadania un uso efectivo, seguro y responsable
de las tecnologias de la informacion y la comunicacién en su vida cotidiana, favoreciendo el
acceso a recursos, servicios y derechos en el entorno digital, asi como la mejora de la
autonomia personal, la inclusién social y el desarrollo comunitario.

QUINTO. - Que ambas entidades, en atencion a los fines de interés publico que persiguen y a
la complementariedad de sus actuaciones, han decidido colaborar en el desarrollo de acciones
dirigidas a promover la adquisiciéon de competencias digitales como herramienta de inclusion
social y promocién de la autonomia personal.

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan suscribir el presente Convenio de Colaboracion,
que se regira por las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. - OBJETO

El objeto del presente convenio de colaboracién es regular la cooperaciéon entre el
Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana y la Fundacion Cibervoluntarios para el desarrollo de
actuaciones de capacitacion digital dirigidas principalmente a personas con discapacidad
usuarias del Centro de Dia y del Centro Ocupacional municipales, en el marco del Area de
Promocién de la Autonomia Personal.

Las actuaciones tendran como finalidad favorecer la accesibilidad, la inclusion social, la
igualdad de oportunidades y el ejercicio efectivo de la autonomia personal de las personas
participantes, mediante la adquisicion de competencias digitales basicas y el fomento de un uso
seguro y responsable de las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

El presente Convenio no conlleva contraprestacion econémica entre las partes, desarrollandose
las actuaciones en el marco de la colaboracién institucional y del interés publico que motiva su
suscripcion.

SEGUNDA. - COMPROMISOS DEL AYUNTAMIENTO DE SANTA LUCIA DE TIRAJANA

El Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana asumira los siguientes compromisos:
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a) Coordinar, a través del Area de Promocién de la Autonomia Personal, la planificacién y
desarrollo de las actuaciones objeto del presente Convenio.

b) Facilitar, cuando resulte necesario y previo acuerdo entre las partes, espacios municipales
adecuados y accesibles para la realizacion de las actividades presenciales.

c) Colaborar en la identificaciéon y derivaciéon de las personas con discapacidad usuarias del
Centro de Dia y del Centro Ocupacional susceptibles de participar en las actuaciones.

d) Apoyar la difusion de las actividades entre las personas destinatarias, respetando en todo
caso la autonomia organizativa y metodologica de la Fundacion Cibervoluntarios.

TERCERA. - COMPROMISOS DE LA FUNDACION CIBERVOLUNTARIOS

La Fundacién Cibervoluntarios asumira los siguientes compromisos:

a) Disenar y desarrollar actuaciones de capacitacion digital adaptadas a las necesidades de las
personas con discapacidad participantes, en coordinacién con el Ayuntamiento.

b) Aportar los medios humanos, técnicos y materiales necesarios para la correcta ejecucion de
las actividades, incluidos formadores, contenidos y recursos digitales accesibles.

NUmero: 2026-0002 Fecha: 23/01/2026
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¢) Garantizar que las actuaciones se desarrollen de forma gratuita para las personas usuarias.

d) Velar por que las actividades se desarrollen en condiciones de accesibilidad, seguridad y
respeto, promoviendo la participacion activa de las personas con discapacidad.

e) Cumplir la normativa vigente en materia de proteccion de datos personales, confidencialidad
y demas disposiciones legales que resulten de aplicacion.

CUARTA. - COMPROMISOS ECONOMICOS

El presente Convenio no conlleva obligaciones ni compromisos econémicos para ninguna de
las partes, no generando gasto alguno con cargo al presupuesto del Ayuntamiento de Santa
Lucia de Tirajana, ni implicando contraprestacion econémica, financiacion, subvencién ni
transferencia de fondos entre las entidades firmantes.

QUINTA. - COMISION DE SEGUIMIENTO E INTERPRETACION DEL CONVENIO

Con el fin de garantizar el adecuado seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del
presente Convenio, se constituira una Comision Mixta de Seguimiento.

Dicha comision estara integrada por una persona representante del Ayuntamiento de Santa
Lucia de Tirajana y una persona representante de la Fundacion Cibervoluntarios, designadas
por cada una de las partes.
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Corresponderan a la Comisiéon Mixta de Seguimiento las siguientes funciones:

a) Supervisar el desarrollo y ejecucion de las actuaciones previstas en el Convenio.
b) Resolver las incidencias que pudieran surgir durante su vigencia.

c) Interpretar el contenido del presente Convenio.

d) Proponer, en su caso, medidas para el adecuado cumplimiento del mismo.

La Comision Mixta de Seguimiento se reunird cuando asi lo solicite cualquiera de las partes y
ajustara su funcionamiento a lo dispuesto para los 6rganos colegiados en la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

SEXTA. — MODIFICACION DEL CONVENIO

El presente Convenio podra modificarse a instancias de cualquiera de las partes firmantes,
previo acuerdo unanime de las mismas, al objeto de regular aquellas cuestiones no
incorporadas inicialmente al mismo o para corregir aquellas determinaciones que pudieran
dificultar la adecuada consecucién de las actuaciones convenidas.

Dicha modificaciéon debera formalizarse mediante la suscripcion de la correspondiente adenda,
previo cumplimiento de todos los tramites y requisitos que resulten preceptivos de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

SEPTIMA. — CAUSAS DE EXTINCION

El presente Convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto o por incurrir en alguna de las causas de resolucion previstas en el articulo 51, apartado
2, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y, en particular:

a) El transcurso del plazo de vigencia sin haberse acordado su prérroga.

b) El acuerdo unanime de las partes firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento
para que cumpla, en un determinado plazo, con las obligaciones o compromisos que se
consideren incumplidos. Dicho requerimiento sera comunicado a la Comisién Mixta de
Seguimiento prevista en la clausula quinta.

Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que
lo dirigi6é notificara a la otra parte la concurrencia de la causa de resolucion, entendiéndose
resuelto el Convenio.

d) La decision declaratoria de nulidad del Convenio.
e) Cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el presente Convenio o en otfras
leyes.

La resolucion del Convenio no dara lugar a indemnizacién alguna para ninguna de las partes.
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OCTAVA. - VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente Convenio tendra una vigencia inicial de CUATRO (4) afios desde la fecha de su
firma, de conformidad con lo previsto en el articulo 49.h) de la Ley 40/2015, de 1 de

Asimismo, podra ser prorrogado por un periodo adicional de hasta CUATRO (4) afios, previo
acuerdo expreso y por escrito entre ambas partes, debiendo comunicarse dicha voluntad con
una antelacion minima de QUINCE (15) dias naturales antes de la finalizacién del plazo inicial.

NOVENA. - JURISDICCION

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 47.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Asimismo, el presente Convenio queda sometido al régimen juridico de los convenios previsto
en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la citada Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

La existencia de cualquier tipo de controversia, cuestion o incidencia que pudiera surgir en la
interpretaciéon, modificacioén, resolucién y efectos del presente Convenio, que no pudiera
resolverse en el seno de la Comision Mixta de Segquimiento prevista en la clausula QUINTA, se
sometera a los Jueces y Tribunales del Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo, con
renuncia expresa a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles.
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DECIMA. - CONFIDENCIALIDAD

Las partes se comprometen a ftratar con absoluta confidencialidad aquella informacién
perteneciente a la otra parte, respecto de la que se le indique que tiene naturaleza de
“confidencial”, como consecuencia de la ejecucion del presente Convenio.

A dichos efectos, las partes se comprometen a aplicar a la informacion confidencial de la otra
parte la misma diligencia que la que aplicarian sobre la suya propia, asumiendo el compromiso
de:

I. Guardarla y custodiarla frente a cualquier revelacion o acceso no autorizados por terceros.
1. No divulgarila ni suministrarla a terceros sin autorizacion expresa y escrita de la otra parte.
Ill. Mantener absoluta confidencialidad respecto de la misma.

Asi, ambas partes se comprometen de manera expresa, mientras dure el presente Convenio,
asi como después de su terminacion, a no difundir, transmitir ni revelar a terceras personas
cualquier informacién a la que tengan acceso como consecuencia del desempefio de su
actividad, ni a utilizar dicha informacioén en interés propio o de terceros.

A efectos del presente Convenio, se entendera por “Informacion Confidencial” toda aquella
informacion compartida entre las partes, ya sea en forma oral, visual, escrita, grabada en
medios magnéticos o en cualquier otra forma tangible.
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UNDECIMA. - PROTECCION DE DATOS

Al objeto de dar cumplimiento a lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril,
General de Proteccién de Datos, en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, asi como en la normativa de
privacidad vigente, la presente clausula establece lo siguiente:

1. El tratamiento de los datos personales se limitara a las actuaciones necesarias para
desempefiar correctamente la gestion de las actividades previstas en las clausulas del presente
Convenio. Las partes se comprometen a efectuar dicho tratamiento de acuerdo con lo dispuesto
en el mismo y, en todo caso, conforme a las normas legales y reglamentarias aplicables.

2. Las partes se obligan a guardar secreto respecto de los datos personales que conozcan en
aplicacion del presente convenio, y asumen la obligacion de no divulgarlos ni comunicarlos a
otras personas, excepto en los supuestos previstos en la normativa vigente y siempre que sea
estrictamente necesario para cumplir los fines del mismo. Estas obligaciones subsistiran aun
después de la finalizacién del convenio.

3. Las partes se comprometen asimismo a observar las medidas técnicas y organizativas
necesarias para garantizar la seguridad, integridad y confidencialidad de los datos personales
cuya recogida o tratamiento se realice dentro del marco del presente Convenio.

4. Las partes informaran a su personal de las obligaciones contenidas en esta clausula y
exigiran su cumplimiento, siendo responsables del tratamiento de los datos de caracter
personal y respondiendo como tales de las infracciones en que pudieran incurrir en caso de
destinarlos a una finalidad distinta de la prevista en el convenio, comunicarlos a terceros,
vulnerar el deber de secreto o utilizarlos indebidamente.

Leido por ambas partes y en prueba de conformidad, ambas partes firman el presente convenio
de colaboracion, en el lugar y fecha indicados.

3.- COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA.

1.- La Presidencia se da cuenta del escrito presentado por el Primer Teniente
de Alcalde: D. Julio Jesus Ojeda Medina, que figura en el expediente, y cuyo tenor
literal es el siguiente:

“Exposicion de Motivos

El Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana, en el marco de su compromiso con la
promocion del deporte base y el reconocimiento del mérito deportivo, considera oportuno
otorgar un reconocimiento institucional al joven deportista Hugo Ledén Castro, por los
destacados logros alcanzados en la modalidad deportiva de padel y por su ejemplar trayectoria
desde edades tempranas.

Durante el afio 2025, Hugo Ledén Castro se proclamé Campeoén de Canarias en la
categoria infantil, consolidandose como uno de los deportistas mas destacados de su
generacion. Este éxito se ve reforzado por su posicibn como numero uno del ranking de

NUmero: 2026-0002 Fecha: 23/01/2026
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Canarias y numero 26 del ranking nacional, clasificacion que evidencia su alto nivel competitivo
en el conjunto del Estado.

Asimismo, en el citado afio formé parte de la Seleccion Canaria de Padel,
representando a la Comunidad Autébnoma de Canarias en competiciones oficiales, hecho que
supone un reconocimiento a su talento, esfuerzo y proyeccion deportiva.

Desde la edad de ocho anos, Hugo Ledn Castro ha participado de manera continuada
en competiciones oficiales, logrando la victoria en numerosos torneos y demostrando una
evolucion constante basada en la disciplina, la constancia y la dedicaciéon. Su trayectoria lo
situa como una joven promesa de la cantera canaria, constituyendo un referente para otros
deportistas en formacién y un ejemplo de los valores positivos asociados al deporte.

Por todo lo expuesto, el Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana desea trasladar su
mas sincera felicitacion y reconocimiento institucional a Hugo Leén Castro, poniendo en valor
su esfuerzo, su proyeccion deportiva y su contribucion al prestigio del deporte canario,
animandole a continuar desarrollando su carrera con el mismo compromiso y espiritu de
superacion.

(..)

En virtud de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local felicita y hace un
reconocimiento a D. Hugo Ledn Castro, poniendo en valor su esfuerzo, su proyeccion
deportiva y su contribucion al prestigio del deporte canario, animandole a continuar
desarrollando su carrera con el mismo compromiso y espiritu de superacion.

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO
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2.- La Presidencia se da cuenta del escrito presentado por el Primer Teniente
de Alcalde: D. Julio Jesus Ojeda Medina, que figura en el expediente, y cuyo tenor
literal es el siguiente:

“Exposicion de Motivos

El Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana, en el ejercicio de sus
competencias de fomento del deporte, reconocimiento al mérito y promocion de los
valores asociados al esfuerzo, la superacion personal y la excelencia, considera de
justicia rendir un reconocimiento publico al triatleta Zeus Lopez Pérez, por los
extraordinarios logros deportivos alcanzados durante la temporada 2025.

Durante el citado arnio, el deportista ha cerrado una temporada de maximo nivel
competitivo proclamandose Campedn de Espafia en el grupo de edad 35-39 dentro de
las Ironman Series, competicion de referencia internacional en el ambito del triatlon de
larga distancia, cuya clasificacion nacional se establece a partir de la suma de los tres
mejores resultados obtenidos a lo largo del afio natural.
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Asimismo, su rendimiento le ha permitido alcanzar la 11.2 posicién en la
clasificacion general de Espafia y una destacada 54.2 posicion en el ranking mundial,
situdndolo entre los mejores triatletas de su categoria a nivel internacional y
proyectando el nombre de Santa Lucia de Tirajana mas alla de nuestras fronteras.

Estos resultados no solo reflejan un nivel deportivo excepcional, sino también
una trayectoria marcada por la constancia, la disciplina y el compromiso, valores que
constituyen un ejemplo para la ciudadania, especialmente para la juventud del
municipio, y que refuerzan el papel del deporte como herramienta de desarrollo
personal y social.

Por todo lo expuesto, el Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana desea
expresar su mas sincera felicitacion y reconocimiento institucional a Zeus Lépez Pérez,
agradeciéndole que, con su esfuerzo y dedicacién, contribuya a engrandecer el
prestigio deportivo del municipio y a promover los valores del deporte en el ambito
local, nacional e internacional.

(..)

En virtud de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local felicita y hace un
reconocimiento a Zeus Lopez Pérez, agradeciéndole que, con su esfuerzo y
dedicacion, contribuya a engrandecer el prestigio deportivo del municipio y a promover
los valores del deporte en el ambito local, nacional e internacional.

3.- La Presidencia se da cuenta del escrito presentado por el Primer Teniente
de Alcalde: D. Julio Jesus Ojeda Medina, que figura en el expediente, y cuyo tenor
literal es el siguiente:

“Exposicion de Motivos

El Ayuntamiento, en el ejercicio de sus competencias de fomento, promocién y
reconocimiento del mérito deportivo, considera oportuno otorgar el presente reconocimiento
institucional a D. Eduardo Junior Rosario Sosa, en atencidon a su extraordinaria trayectoria
deportiva, su proyeccidon nacional e internacional y los valores de esfuerzo, disciplina y
superacion que representa para la juventud y para el deporte canario.

Desde edades tempranas, Eduardo Junior Rosario Sosa ha demostrado un nivel
competitivo excepcional en modalidades de alta exigencia como el grappling, el grappling gi, el
jiu jitsu y las artes marciales mixtas (MMA), consolidandose como uno de los deportistas mas
destacados de su generacion. Su progresion constante y su capacidad para competir al maximo
nivel, tanto en categorias formativas como en competiciones absolutas, reflejan un compromiso
ejemplar con el entrenamiento y la excelencia deportiva.

Durante los afios 2023, 2024 y 2025, su palmarés oficial acredita titulos de Campedn de
Canarias, Campeoén de Espafa, Campeon de Copa de Espafia de MMA, asi como relevantes
clasificaciones en Campeonatos del Mundo y de Europa, alcanzando podios mundiales y
situandose entre los mejores deportistas internacionales de su categoria. Estos resultados
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oficiales evidencian no solo su talento, sino también su capacidad para representar con
dignidad y orgullo a Canarias y a Espafia en competiciones de maximo nivel.

De igual modo, su palmarés no oficial resulta especialmente significativo, con numerosos
triunfos en circuitos y torneos de reconocido prestigio nacional e internacional, tales como el
AJP Tour, ADCC, NAGA, Kimura Cup, Circuito Canario y diferentes superfights, compitiendo
incluso en categorias adultas con resultados sobresalientes. Estos logros refuerzan su
condicion de deportista de alto rendimiento y su proyeccion como referente del deporte de
contacto y lucha en el ambito internacional.

Mas alla de los titulos y clasificaciones obtenidas, Eduardo Junior Rosario Sosa encarna
los valores fundamentales del deporte: respeto, constancia, sacrificio, humildad y espiritu de
superacion, constituyéndose en un ejemplo para jovenes deportistas y para la sociedad en
general.

Por todo lo expuesto, y en reconocimiento a su brillante trayectoria deportiva, a sus
méritos acreditados y a la proyeccién positiva que genera para su municipio y para Canarias, el
Ayuntamiento acuerda otorgar el presente Reconocimiento Institucional a D. Eduardo Junior
Rosario Sosa, como muestra de gratitud, orgullo y apoyo a su carrera deportiva, deseandole los
mayores éxitos en sus futuros retos deportivos y personales.

(..)
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En virtud de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local felicita y hace un
reconocimiento a D. Eduardo Junior Rosario Sosa, como muestra de gratitud, orgullo y
apoyo a su carrera deportiva, deseandole los mayores éxitos en sus futuros retos
deportivos y personales.

4.- RUEGOS Y PREGUNTAS.
No hubo.

FIN DE LA SESION.- Y no habiendo mas asuntos que tratar, por la Presidencia

se levanta la sesién, siendo las 09 horas y 50 minutos, de todo lo cual como Secretaria

General Accidental, doy fe.

En Santa Lucia de Tirajana, a fecha de firma electrénica

El Alcalde Presidente La Secretaria General Accidental

Fdo. Francisco José Garcia Lépez Fdo. Raquel Alvarado Castellano
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