LUIS ALFONSO MANERO TORRES (1 de 2)
HASH: 41adb4df42fa4207673cb49b6c3c8b16

Secretario General
Fecha Firma: 12/09/2024

Alcalde Presidente del llustre Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana

Fecha Firma: 12/09/2024
HASH: e06386¢2233e15b4905c099257d7c87f

FRANCISCO JOSE GARCIA LOPEZ (2 de 2)

OFICINAS MUNICIPALES

Avda. de las Tirajanas, 151 - 35110 Santa Lucia - Gran Canaria
Ayuntamiento Tifs: (928) 72 72 00 Fax (928) 72 72 35 N.I.F. P-3502300-A  N° Rgtro : 01350228
SANTA LUCIA

de Tirajana

SECRETARIA GENERAL
LAMT/RAC

ACTA N° 09/2024

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA POR EL
AYUNTAMIENTO PLENO, EL DIA 4 DE SEPTIEMBRE DE 2024.

En Santa Lucia de Tirajana, siendo las 10:02 horas del dia 4 de septiembre de
2024, se reunen en el Salén de Sesiones de la Casa Consistorial, sita en la Plaza del
Ayuntamiento, bajo la Presidencia del Sr. Alcalde D. Francisco José Garcia Lépez, los
Sres/as Concejales/as: D2, Yaiza Pérez Alvarez, D. Ramo6n Levi Ramos Sanchez, D?
Minerva Pérez Rodriguez, D. Roberto Ramirez Vega, D3 Ofelia Alvarado Santana, D.
José Mario Bordén Vera, D2 Arminda Santana Alonso, D. Juan Francisco Guedes
Gonzalez, D? Vero6nica Suéarez Pulido, D. José Miguel Vera Mayor, D Olga Céaceres
Pefate, D. Saul Antonio Goyes Lopez, D. Santiago Miguel Rodriguez Hernandez, D2 Ana
Maria Mayor Aleman, D2 Jassary Alvarado Valifio, , D. Sergio Méndez Santiago, D. Juan
Eusebio Ramos Talavera, D. Sergio Vega Almeida y D2 Eva Lucia Arafia Lopez.
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No asisten y se tienen por excusados/as a los/as Sres/as. Concejales/as: D. Julio
Jesus Ojeda Medina, D. José Manuel Moreno Pérez, D. Pedro Sanchez Vega, D. Antonio
Abraham Gémez Gonzélez 'y D. Juan José Ramos Lépez.

No asiste la Sra. Interventora Municipal, D2 Noemi Naya Orgeira.

Con la asistencia de la Secretaria General Accidental de la Corporacion (Decreto
N° 3793, de fecha 25 de junio de 2024), D* Raquel Alvarado Castellano, a fin de celebrar
sesion extraordinaria, en primera convocatoria y tratar de los asuntos incluidos en el
orden del dia.

La justificacion del caracter extraordinario de la sesion viene motivado respecto de
ambos ordinales en que a fecha actual ain no ha sido aprobado el Presupuesto General
de este Ayuntamiento junto con sus Bases de Ejecucién y la Plantilla de Personal
Funcionario, Laboral y Eventual para el ejercicio 2024, y que la prérroga del Presupuesto
del ejercicio anterior limita la capacidad de gestién municipal, pudiendo llegar a retrasar
inversiones y proyectos claves para el Municipio, con merma de la capacidad de
respuesta de este Ayuntamiento ante las necesidades de la ciudadania. Asimismo,
respecto al primer ordinal afiadir que ademas es necesaria la aprobacion del
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presupuesto, dados los compromisos adquiridos en el seno de la Mesa General de
Negociacion.

ORDEN DEL DIA

1.- RESOLUCION DE ALEGACIONES Y APROBACION DEFINITIVA, Sl
PROCEDE, DE LA PLANTILLA ORGANICA DEL AYUNTAMIENTO DE SANTA LUCIA
DE TIRAJANA PARA EL EJERCICIO DE 2024.

Por la Presidencia se da lectura del punto a tratar, cediendo la palabra a la Sra.
Concejala-Delegada de Solidaridad, Escuelas Infantiles y Recursos Humanos: D2 Ofelia
Alvarado Santana, quien expone los términos de la propuesta.

Finalizada su exposicion, el Sr. Alcalde abre un turno de intervenciones.

Visto el Informe emitido por la Sra. Interventora General, cuyo tenor literal se inserta
a continuacion:
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“INFORME DE INTERVENCION

Asunto: Reclamaciones presentadas contra la aprobacion inicial del Presupuesto General
del ejercicio 2024.

Noemi Naya Orgeira, en calidad de Interventora General del Ayuntamiento de Santa Lucia
de Tirajana, después de examinar las reclamaciones presentadas contra el Presupuesto de este
Ayuntamiento para el ejercicio 2024, aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacién en
sesion ordinaria celebrada el 23 de julio de 2024, y en virtud de la dispuesto en el articulo 168.4
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y en el articulo 18.4 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril,
por el que se desarrolla el Capitulo | del Titulo VI de la Ley 39/1988, en materia presupuestaria,
emite el siguiente

INFORME:
I.- ANTECEDENTES:

- El Pleno de la Corporacion aprobé inicialmente en en sesion ordinaria celebrada el 24 de
julio de 2024, el Presupuesto General para el Ejercicio 2024.

- Con fecha 26 de julio de 2024, se public6 en el BOP de Las Palmas n° 91 el anuncio de
exposicién al puablico del Presupuesto General del Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana para
el ejercicio 2024 junto con sus Bases de Ejecucién y la Plantilla Organica de todo el personal, por
plazo de QUINCE DIAS HABILES, durante cuyo plazo se han presentado segun la informacion
remitida por la OAC, la siguiente reclamacion:
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1) Reclamacién formulada por el Sindicato SEPCA, mediante escrito presentado por

Registro de Entrada n°® 2024-E-13204 de fecha 19 de agosto de 2024.

Il.- LEGISLACION APLICABLE.

» Los articulos 169, 170, 172 y 177 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

= Los articulos 34 a 38 del Capitulo I, del Titulo VI, de la Ley 39/1988, de 28 de
diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos,
desarrollado por el Real Decreto 500/1990, de 20 de abril.

» La Ley Organica 2/2012, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera
(LOEPSF).

»lLa Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local
(LRBRL).

» La Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacién y sostenibilidad de la
Administracion Local (LRSAL).

» El Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local (TRRL) aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

= El Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo | del
Titulo VI de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales
(RD 500/1990).

= El Real Decreto 861/1986, por el que se establece el régimen de las retribuciones
de los Funcionarios de la Administracion Local (RD 861/1986).

= La Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la estructura
de los presupuestos de las entidades locales, modificada por la Orden HAP/419/2014, de
14 de marzo.

» Manual de Calculo del Déficit en Contabilidad Nacional adaptado a las
Corporaciones Locales, publicado por la Intervencién General de la Administracién del
Estado (IGAE).

= Guia para la determinacién de la Regla de Gasto del articulo 12 de la LOEPSF
para corporaciones locales, edicién 2015 (30/10/2015), IGAE.

= Manual del SEC 2010 sobre el Déficit Publico y la Deuda Publica, publicado por
EUROSTAT.

= Orden Ministerial HAP/2015/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las
obligaciones de suministro de informacion previstas en la LOEPSF (modificada por la
Orden HAP/2082/2014, de. 7 de noviembre).

» Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el
afno 2023.

=Y, con cardcter supletorio, la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General
Presupuestaria (LGP).
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[ll.- CONSIDERACIONES:
PRIMERA: Procedimiento a seguir:

- Aprobado inicialmente el Presupuesto General para el ejercicio econdmico de 2024, se
expondra al publico, previo anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas, por quince
dias habiles, durante los cuales los interesados podra examinarlo y presentar reclamaciones ante
el Pleno.

- La interposicion de reclamaciones contra el Presupuesto General se encuentra prevista en

el articulo 170 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 15 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales que establece lo siguiente:

“1. A los efectos de lo dispuesto en el apartado 1 del articulo anterior, tendran la
consideracion de interesados:

a) Los habitantes en el territorio de la respectiva entidad local.
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b) Los que resulten directamente afectados, aunque no habiten en el territorio de la entidad
local.

c) Los colegios oficiales, camaras oficiales, sindicatos, asociaciones y demés entidades
legalmente constituidas para velar por intereses profesionales o econdmicos y vecinales, cuando
actlien en defensa de los que les son propios.

2. Unicamente podréan entablarse reclamaciones contra el presupuesto:

a) Por no haberse ajustado su elaboracion y aprobacion a los tramites establecidos en esta
Ley.

b) Por omitir el crédito necesario para el cumplimiento de obligaciones exigibles a la entidad
local, en virtud de precepto legal o de cualquier otro titulo legitimo.

c) Por ser de manifiesta insuficiencia los ingresos con relacion a los gastos presupuestados
0 bien de estos respecto a las necesidades para las que esté previsto.”

- El presupuesto se considerard definitivamente aprobado, si durante el citado plazo no se
hubiese presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra de un plazo de un mes
para resolverlas — art.169.1 del TR 2/2004 de la LRHL y 20.1 del RD 500/90.

- El presupuesto General debera publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia de Las
Palmas resumido por capitulos, entrando en vigor una vez haya sido publicado en forma prevista
anteriormente.
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- Debera remitirse una copia del mismo a la Administracién del Estado y al Gobierno de
Canarias del Presupuesto General, y dicha remisién se debera realizar simultaneamente al envio
al Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas del anuncio descrito anteriormente.

- Una copia del Presupuesto debera hallarse a disposicion del publico, a efectos
informativos, desde su aprobacion definitiva hasta la finalizacion del ejercicio.

- Contra la aprobacién definitiva del Presupuesto podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo, en la forma y plazos que establezcan las normas, en virtud del articulo
113 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

- El Tribunal de Cuentas debera informar previamente a la resolucién del recurso cuando la
impugnacion afecte o se refiera a la nivelacién presupuestaria.

- La interposicién de recursos no suspendera por si sola la aplicacién del presupuesto
definitivamente aprobada por la corporacion.

SEGUNDA: ANALISIS DE LA RECLAMACION PRESENTADA.
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1° Reclamacién formulada por el Sindicato SEPCA, mediante escrito presentado por
Registro de Entrada n° 2024-E-13204 de fecha 19 de agosto de 2024.

Esta reclamacién contra el Presupuesto no constituye propiamente una reclamacion al
Presupuesto General dado que no se fundamenta en ninguna de las causas de oposicion tasadas
en el art. 170 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 15 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Haciendas Locales, conforme al cual “Unicamente podran entablarse
reclamaciones contra el presupuesto:

a) Por no haberse ajustado su elaboracion y aprobacion a los tramites establecidos en esta
Ley.

b) Por omitir el crédito necesario para el cumplimiento de obligaciones exigibles a la entidad
local, en virtud de precepto legal o de cualquier otro titulo legitimo.

c) Por ser de manifiesta insuficiencia los ingresos con relacion a los gastos presupuestados
o bien de estos respecto a las necesidades para las que esté previsto.”

Por otro lado, en cuanto a la reclamacion relativa a la Base de Ejecucion del Presupuesto
namero 26 referente a las indemnizaciones del personal, indicar que las mismas no tiene
naturaleza salarial por no estar comprendidas dentro de los conceptos retributivos tasados por
Ley, por lo que las citadas indemnizaciones estan excluidas de la obligatoriedad de la negociacion
colectiva. Encontrandose la citada base incluida en los Presupuestos de los ejercicios anteriores.
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A mayor abundamiento, de conformidad con lo dispuesto en el art. 95 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, de Bases del Régimen Local (LBRL), “la participacion de los funcionarios, a través de sus
organizaciones sindicales, en la determinacién de sus condiciones de empleo, sera la establecida
con cardcter general para todas las Administraciones Publicas en el Estatuto basico de la funcién
publica’.

Por consiguiente, el derecho a la negociacién colectiva de los funcionarios publicos locales
se rige por lo dispuesto en el Capitulo IV del Titulo 11l de Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico
(EBEP). Y, de acuerdo con lo preceptuado en el art. 37.1 del EBEP, “seran objeto de negociacion,
en su ambito respectivo y en relacién con las competencias de cada Administracién Publica y con
el alcance que legalmente proceda en cada caso, las materias siguientes:

a) La aplicacion del incremento de las retribuciones del personal al servicio de las
Administraciones Publicas que se establezca en la Ley de Presupuestos Generales del Estado y
de las Comunidades Auténomas.

b) La determinacion y aplicacién de las retribuciones complementarias de los funcionarios.
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c) Las normas que fijen los criterios generales en materia de acceso, carrera, provision,
sistemas de clasificacion de puestos de trabajo, y planes e instrumentos de planificacion de
recursos humanos.

d) Las normas que fijen los criterios y mecanismos generales en materia de evaluacién del
desempefio. e) Los planes de Prevision Social Complementaria.

f) Los criterios generales de los planes y fondos para la formacion y la promocion interna.

g) Los criterios generales para la determinacion de prestaciones sociales y pensiones de
clases pasivas.

h) Las propuestas sobre derechos sindicales y de participacion.
i) Los criterios generales de accion social.
j) Las que asi se establezcan en la normativa de prevencién de riesgos laborales.

k) Las que afecten a las condiciones de trabajo y a las retribuciones de los funcionarios,
cuya regulacién exija norma con rango de Ley.

[) Los criterios generales sobre ofertas de empleo publico.
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m) Las referidas a calendario laboral, horarios, jornadas, vacaciones, permisos, movilidad
funcional y geogréfica, asi como los criterios generales sobre la planificacion estratégica de los
recursos humanos, en aquellos aspectos que afecten a condiciones de trabajo de los empleados
publico’.

Por este motivo debe desestimarse como reclamacion al Presupuesto y en todo caso, ser
tratada como una ALEGACION O RECLAMACION contra la Plantilla organica que debera ser
informada por el Servicio de Recursos Humanos y Orqanizacién al aleqar ‘“falta de
negociacion, falta de informacion y falta de documentacion”.

IV.- CONCLUSION:

En base a los antecedentes, fundamentos juridicos y consideraciones sefialadas,
desde esta Intervencién General se propone al Pleno de la Corporacién la desestimacion de
las reclamaciones formuladas contra la aprobacién inicial del Presupuesto General para el
ejercicio 2024 por el Sindicato SEPCA, mediante escrito presentados por Registro de
Entrada n° 2024-E-RE-13204 de fecha 18 de agosto de 2024, procediendo a la aprobacién
definitiva del Presupuesto General”.
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Vista la documentacién obrante al expediente, y concretamente el infome suscrito
por el Jefe de Servicio de Recursos Humanos y Organizacién, cuyo tenor literal es el
siguiente:

“INFORME DE RECURSOS HUMANOS

Asunto: Reclamacion del Sindicato SEPCA contra la aprobacion inicial del
Presupuesto General del Ejercicio 2024.

Angela Rodriguez Quintana, Jefa de Servicio de Recursos Humanos y Organizacion tiene a
bien emitir el siguiente informe en relacion a la reclamacion al presupuesto del ejercicio 2024.

ANTECEDENTES:

I. El 23 de julio de 2024, se aprueba inicialmente por el Ayuntamiento Pleno en sesion
ordinaria el Presupuesto General del Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana junto con sus
Bases de Ejecucion y la Plantilla de Personal Funcionario, Laboral y Eventual para el ejercicio
econdémico 2024.

II. Con fecha 26 de julio de 2024, se expone al publico el expediente y la documentacion
preceptiva por plazo de QUINCE DIAS HABILES, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas numero 91 , a los efectos de
reclamaciones y alegaciones.

[ll. Segln informacién que remite la Oficina de Atencién al Consumidor (OAC), el Sindicato
SEPCA ha presentado reclamacion mediante escrito presentado por registro de entrada n®. 2024-
E-RE-13204 de fecha 19 de agosto de 2024.
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“Que dentro del plazo al efecto conferido tenga por presentado este escrito, y su
documentacién adjunta, y en base a los argumentos y documentaciéon aportada, se tenga por
IMPUGNADA la aprobacion inicial del Presupuesto General del Ayuntamiento de Santa Lucia de
Tirajana para el ejercicio economico 2024 por INCUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA expuesta,
FALTA DE EMISION DE INFORME PRECEPTIVO, FALTA DE INFORMACION DE LAS
JEFATURAS DE SERVICIO, FALTA DE NEGOCIACION como se desprende de los borradores de
Actas de MGN celebradas, asi como la IMPUGNACION de la Base de Ejecucion 26, asi como la
IMPUGNACION de la Plantila del Personal Funcionario, Laboral y Eventual, por
INCUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA expuesta.”

A los anteriores hechos le son de aplicacion la siguiente;

LEGISLACION DE APLICACION

- Texto Refundido de la Ley del Estatuto Béasico del Empleado Publico, aprobado por Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre (en adelante TREBEP)

- Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local (en adelante
LRBRL)
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- Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en materia de Régimen Local
aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986 de 18 de abril.

- Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

- Los articulos 34 a 38 del Capitulo I, del Titulo VI, de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre,
Reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos, desarrollado por el Real
Decreto 500/1990, de 20 de abiril.

- La Ley Organica 2/2012, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera
(LOEPSF)- V Acuerdo/Convenio regulador de las condiciones de trabajo de los empleados
publicos del llustre Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana.

- El Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo | del Titulo VI
de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales (RD 500/1990).

- El Real Decreto 861/1986, por el que se establece el régimen de las retribuciones de los
Funcionarios de la Administracién Local (RD 861/1986).

- La Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la estructura de los
presupuestos de las entidades locales, modificada por la Orden HAP/419/2014, de 14 de marzo.

CONSIDERACIONES JURIDICAS
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PRIMERA: A fin de dar razonada respuesta al reclamacidn presentada resulta preciso
comenzar sefialando que las alegaciones formuladas han sido presentadas dentro del plazo
establecido y por sujeto legitimado para ello, cumpliendo de ese modo lo indicado en los articulos
169 y 170 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. (en adelante TRLRHL).

El articulo 170 del TRLRHL, establece que Unicamente podran entablarse reclamaciones
contra el presupuesto:

“a) Por no haberse ajustado su elaboracién y aprobaciéon a los tramites establecidos
en esta ley.

b) Por omitir el crédito necesario para el cumplimiento de obligaciones exigibles a la entidad
local, en virtud de precepto legal o de cualquier otro titulo legitimo.

c) Por ser de manifiesta insuficiencia los ingresos con relacion a los gastos presupuestados
0 bien de estos respecto a las necesidades para las que esté previsto.”

En relacion con la posible interpretacion de dicho articulo, ha de estarse a su diccién literal,
es decir, segun el articulo 3 del Cdédigo civil, “Las normas se interpretaran segun el sentido propio
de sus palabras, en relacion con el contexto, los antecedentes histéricos y legislativos”. Por lo que,
cuando el articulo 170, hace mencién a los tramites establecidos en esta ley, lo hace en clara
referencia a sus articulos 168 y 169 del TRLRHL, que son los articulos que la ley dedica a la
elaboracién y aprobacion de los presupuestos.

NUmero: 2024-0010 Fecha: 12/09/2024

ACTA DEL PLENO

Por tanto ni todos estan legitimados para efectuar reclamaciones, ni se puede reclamar por
cualquier motivo, sino que sélo estan legitimados quienes figuran en el precepto transcrito y por
los motivos que en el mismo precepto se mencionan, siendo éstos numerus clausus. Como dice la
Sala de lo Contencioso Administrativo del TSJ de Aragdén, en sentencia de 1/02/2021, tanto la
legitimacidn activa como las causas por las que se pueden impugnar los presupuestos municipales
estan estrictamente tasadas.

El articulo 168 del TRLRHL sefiala en cuanto a su elaboracion y aprobacion inicial lo
siguiente:

“El presupuesto de la Entidad Local sera formado por su Presidente y a él habra de unirse la
siguiente documentacion:
a) Memoria explicativa de su contenido y de las principales modificaciones que presente en

relacion con el vigente.

b) Liquidacién del presupuesto del ejercicio anterior y avance de la del corriente, referida, al
menos, a seis meses del ejercicio corriente.

c) Anexo de personal de la Entidad Local.
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d) Anexo de las inversiones a realizar en el ejercicio.

e) Anexo de beneficios fiscales en tributos locales conteniendo informacion detallada de los
beneficios fiscales y su incidencia en los ingresos de cada Entidad Local.

f) Anexo con informacion relativa a los convenios suscritos con las Comunidades Autbnomas
en materia de gasto social, con especificacion de la cuantia de las obligaciones de pago y de los
derechos econdémicos que se deben reconocer en el ejercicio al que se refiere el presupuesto
general y de las obligaciones pendientes de pago y derechos econdmicos pendientes de cobro,
reconocidos en ejercicios anteriores, asi como de la aplicacién o partida presupuestaria en la que
se recogen, y la referencia a que dichos convenios incluyen la clausula de retencion de recursos
del sistema de financiacién a la que se refiere el articulo 57 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local.

g) Un informe econdmico-financiero, en el que se expongan las bases utilizadas para la
evaluacion de los ingresos y de las operaciones de crédito previstas, la suficiencia de los créditos
para atender el cumplimiento de las obligaciones exigibles y los gastos de funcionamiento de los
servicios y, en consecuencia, la efectiva nivelacién del presupuesto.
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2. El presupuesto de cada uno de los organismos auténomos integrantes del general,
propuesto inicialmente por el érgano competente de aquéllos, sera remitido a la Entidad Local de
la que dependan antes del 15 de septiembre de cada afio, acompafiado de la documentacion
detallada en el apartado anterior.

3. Las sociedades mercantiles, incluso de aquellas en cuyo capital sea mayoritaria la
participacion de la Entidad Local, remitiran a ésta, antes del dia 15 de septiembre de cada afio,
sus previsiones de gastos e ingresos, asi como los programas anuales de actuacion, inversiones y
financiacion para el ejercicio siguiente.

4. Sobre la base de los presupuestos y estados de previsién a que se refieren los apartados
anteriores, el presidente de la entidad formar& el presupuesto general y lo remitira, informado por
la Intervencién y con los anexos y documentacion complementaria detallados en el apartado 1 del
articulo 166 y en el presente articulo, al Pleno de la corporacién antes del dia 15 de octubre para
su aprobacion, enmienda o devolucion.

5. El acuerdo de aprobacién, que serd Unico, habra de detallar los presupuestos que
integran el presupuesto general, no pudiendo aprobarse ninguno de ellos separadamente.”

Y el articulo 169 del mismo cuerpo legal, establece en lo que respecta a la
publicidad, aprobacion definitivay entrada en vigor cuanto sigue:

“1. Aprobado inicialmente el presupuesto general, se expondra al publico, previo anuncio en
el boletin oficial de la provincia o, en su caso, de la comunidad cutonoma uniprovincial, por 15
dias, durante los cuales los interesados podran examinarlos y presentar reclamaciones ante el
Pleno. El presupuesto se considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se
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hubiesen presentado reclamaciones ; en caso contrario, el Pleno dispondra de un plazo de un mes
para resolverlas.

2. La aprobacién definitiva del presupuesto general por el Pleno de la corporacién habra de
realizarse antes del dia 31 de diciembre del afio anterior al del ejercicio en que deba aplicarse.

3. El presupuesto general, definitivamente aprobado, sera insertado en el boletin oficial de la
corporacion, si lo tuviera, y, resumido por capitulos de cada uno de los presupuestos que lo
integran, en el de la provincia o, en su caso, de la comunidad auténoma uniprovincial.

4. Del presupuesto general definitivamente aprobado se remitira copia a la Administracion
del Estado y a la correspondiente comunidad autébnoma. La remision se realizara simultineamente
al envio al boletin oficial a que se refiere el apartado anterior.

5. El presupuesto entrara en vigor, en el ejercicio correspondiente, una vez publicado en la
forma prevista en el apartado 3 de este articulo.

6. Si al iniciarse el ejercicio econd6mico no hubiese entrado en vigor el presupuesto
correspondiente, se considerara automaticamente prorrogado el del anterior, con sus créditos
iniciales, sin perjuicio de las modificaciones que se realicen conforme a lo dispuesto en los
articulos 177, 178 y 179 de esta ley y hasta la entrada en vigor del nuevo presupuesto. La
prérroga no afectara a los créditos para servicios o programas que deban concluir en el ejercicio
anterior o que estén financiados con crédito u otros ingresos especificos o afectados.
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7. La copia del presupuesto y de sus modificaciones debera hallarse a disposicién del
publico, a efectos informativos, desde su aprobacion definitiva hasta la finalizacién del ejercicio.”

El sindicato, alega falta de emision de informes que sélo segun su interpretacion son
preceptivos, y falta de negociacion. En el momento que corresponda podra justificarse que si
hubo negociacion, por ejemplo, una de las actas tiene 21 paginas, no obstante, comoquiera que
no forma parte de la emisién del presente informe entrar en el fondo del asunto, toda vez que la
norma, fija de manera restrictiva los supuestos ante los que se puede interponer reclamacién, no
acertando el Sindicato a indicar cudl de los tres supuestos tasados entiende vulnerado, esta
reclamacion debe ser inadmitida.

SEGUNDA: En lo que respecta a la reclamacién relativa a la Base de ejecucion del
presupuesto nimero 26 referente a las indemnizaciones por razén del servicio, se ha de indicar
que el abono de dichas cantidades no seria propiamente una retribucién sino una indemnizacion
por razén del servicio. Y por tanto de retribuida para quienes dicha base contemple; por lo que
se ha de acudir al Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del
servicio; establece en su articulo 28.1 que:

“Las asistencias por la concurrencia, personal o por representacion, a reuniones de 6rganos
colegiados de la Administracion y de los organismos publicos, cualquiera que sea la naturaleza y
funciones de dichos 6rganos, se abonaran, excepcionalmente, en aquellos casos en que asi se
autorice por el Ministro de Hacienda y Administraciones Publicas».
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Los supuestos que dan lugar a indemnizacién, de conformidad con el articulo 1, del Real
Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén de servicio, son los
siguientes:

“Asistencias por concurrencia a Consejos de Administraciéon u 6rganos colegiados, por
participacion en Tribunales de oposiciones y concursos y por la colaboracion en Centros de
formacién y perfeccionamiento del personal de las Administraciones Publicas”.

En cuanto al importe de las mismas simplemente indicar que sera el fijado por el propio
Ayuntamiento con las limitaciones del articulo 28.3 del Real Decreto indicado no pudiendo
percibirse por asistencias un importe anual superior al 40 por 100 de las retribuciones (excluidas
las de caracter personal derivadas de la antigiiedad) que correspondan anualmente al puesto de
trabajo principal.

No obstante, aclarar que el articulo 4 del Acuerdo convenio en vigor, entendiendo por tal el
Acuerdo Regulador de las Condiciones de Trabajo de los Empleados Publicos del llustre
Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana, al que el reclamante alude como vulnerado, no
establece que son objeto de negociacion la aplicacién de las retribuciones de los empleados
publicos, sino que ese articulo trata de la libertad sindical, exactamente dice asi: “El Ayuntamiento
de Santa Lucia garantiza el derecho a la libre sindicalizacion y organizacion del personal sujeto a
este Acuerdo, y la no-discriminacion, perjuicio o sancioén por razén de afiliacion y ejercicio de los
derechos sindicales.”.
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Por lo tanto, esta alegacion ha de ser desestimada.

TERCERA: Por otro lado la parte reclamante impugna la plantilla puesto que segun ese
sindicato “la Administracién pretende “colar” una plaza cuyo puesto de trabajo en la RPT es
inexistente como es la denominacién de “Técnico de Administracion Especial” supuestamente
para evitar crear la plaza de Técnico Superior de la OAC, como se puede observar.”

Simplemente aclarar que debe de tratarse de un error de interpretacion de la parte
reclamante, pues sencillamente con acudir a la RPT publicada en el portal de transparencia se
observa como la plaza namero 1327 dota econémicamente el puesto nimero 1558 (es decir si
existe puesto en la RPT) adscrito a la Intervenciéon Municipal con la denominacién Técnico de
Especialista en Auditoria de Sistemas. Por lo que tratdndose de un error de interpretacion o
confusion de la documentacién por parte de la parte reclamante esta alegacion ha de ser también
desestimada.

En cuanto a suimpugnacion de la plantilla que solicita el sindicato decir que la plantilla
tiene naturaleza juridica de disposicion de caracter general, por lo que no cabe contra su
aprobacion interponer recurso de reposicion, y ha de acudirse directamente a la jurisdiccion
contencioso-administrativa. La STS de 13 de marzo de 2012, por ejemplo, sefiala con toda
claridad que «el Presupuesto General de una Entidad Local, al que ha de unirse el anexo del
personal a su servicio en el que se determina su Plantilla Organica, no constituye un acto
administrativo, sino, mas bien, una disposicion de caracter general». Y segun la STSJ de Castilla
La Mancha de fecha 9 de julio de 2012, «lo primero que cabe advertir, en lo atinente a la
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inadmision del recurso de reposicion acordada por el Ayuntamiento demandado, es que tal
inadmision se fundamenta en que la Plantilla de Personal tiene naturaleza juridica de disposicion
de carécter general, de reglamento local, como asi lo dice la SSTS de 26 de diciembre de 1990,
24 de enero de 1995 y 28 de septiembre de 1998.»

Por lo que debe entenderse que lo que en realidad pretende el sindicato es presentar la
reclamacién a la aprobacion inicial segun determina el articulo 169 del RDL 2/2004.

CONCLUSION

Sobre la base de los antecedentes, las consideraciones juridicas establecidas desde el
departamento de Recursos Humanos se propone al PLENO de la Corporacién la desestimacion de
las reclamaciones formuladas contra la aprobacion inicial del Presupuesto General para el
ejercicio 2024, por el Sindicato de Empleados Publicos de Canarias (SEPCA), mediante escrito
presentado por Registro de entrada niumero 2024-E-RE-13204 de fecha 18 de agosto de 2024,
procediéndose a la aprobacion definitiva del Presupuesto General”.,

Vista la propuesta suscrita por la Alcaldia Presidencia, cuyo tenor se inserta a
continuacion:

“...)

Visto el expediente del Presupuesto General de la Entidad Local para el ejercicio 2024, en el
que se incluyen las Bases de Ejecucion del Presupuesto, Plan Estratégico de Subvenciones, los
Anexos y demas documentacién complementaria sefialada en los articulos 166 y 168 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo (en adelante, TRLRHL).
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Visto que el Pleno de la corporacién, en su sesién ordinaria celebrada el pasado 23 de julio
de 2024, procedio a la aprobacion inicial de Presupuesto General del Ayuntamiento de Santa
Lucia de Tirajana para el ejercicio 2024.

Visto que con fecha 26 de julio de 2024, se public6 en el BOP de Las Palmas n° 91 el
anuncio de exposicién al publico del Presupuesto General del Ayuntamiento de Santa Lucia de
Tirajana para el ejercicio 2024, junto con sus Bases de Ejecucion y Plantilla Organica de todo el
personal, por plazo de QUINCE DIAS HABILES, durante cuyo plazo se han presentado la
siguiente reclamacién segun informe emitido por el Servicio de Recursos Humanos de fecha 27 de
agosto de 2024.

1.- Reclamacién formulada por el Sindicato SEPCA, mediante escrito presentado por
Registro de Entrada n°® 2024-E-RE-13204 de fecha 18 de agosto de 2024.

CONSIDERANDO que el retraso de la aprobacién la Plantilla Organica del Ayuntamiento
podria conllevar la paralizacién de los distintos acuerdos que se han adoptado en el seno de la
Mesa General de Negociacién, asi como la culminacién del proceso de Estabilizacion en el que se
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encuentra inmersa esta Administracién tras la aplicacion de la Ley 20/21, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el Empleo Publico.

CONSIDERANDO asimismo que el retraso en la aprobacion definitiva altera el normal
funcionamiento de multiples servicios municipales al afectar directamente a toda la gestién
econOmica y presupuestaria del Ayuntamiento y a todos a los expedientes de contratacion, entre
los que también se incluye la contratacion de personal necesario para la prestacion de Servicios
Puablicos, es por lo que se justifica la urgencia de incluir en el orden del dia del préximo pleno
extraordinario.

CONSIDERANDO que hasta la fecha se han realizado modificaciones presupuestarias en el
Presupuesto General del Ayuntamiento, actualmente prorrogado del ejercicio 2024.

Y visto el informe emitido por el Jefe de Servicio de Recursos Humanos y Organizacién de
fecha de 18 de agosto de 2024, desde esta Alcaldia-Presidencia se propone al Ayuntamiento
Pleno la adopcidn del siguiente:

TEXTO DISPOSITIVO DE LA PROPUESTA DE RESOLUCION

NUmero: 2024-0010 Fecha: 12/09/2024
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PRIMERO.- Desestimar la Reclamacién formulada por el Sindicato SEPCA, mediante escrito
presentado por Registro de Entrada n® 2024-E-RE-13204 de fecha 18 de agosto de 2024.
SEGUNDO.- Aprobar definitivamente la Plantilla Organica.

TERCERO.- Publicar la Plantilla Orgénica en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas
entrando en vigor, una vez haya sido publicado en la forma prevista anteriormente.

. CUARTO.- Remitir copia de la Plantilla Organica a la Administracion del Estado asi como al
Organo competente de la Comunidad Auténoma’..

De conformidad con los Informes técnicos obrantes al expediente y con la
propuesta que figura en el expediente, el Ayuntamiento Pleno acuerda por 14 votos a
favor correspondientes al Grupo Nueva Canarias—Frente Amplio Canarista (NC-FAC) (9),
al Grupo Socialista Obrero Espafiol (4) y al Sr. Concejal del Grupo Mixto: D. Sergio Vega
Almeida (1); con 3 abstenciones correspondientes a la Sra. Concejala del Grupo Mixto:
D2 Eva Lucia Arafia Lépez (1) y al Grupo Municipal VOX (2); y con 3 votos en contra del
Grupo La Fortaleza de Santa Lucia (3):

PRIMERO.- Desestimar la Reclamacion formulada por el Sindicato SEPCA,
mediante escrito presentado por Registro de Entrada n® 2024-E-RE-13204 de fecha 18
de agosto de 2024.

SEGUNDO.- Aprobar definitivamente la Plantilla Orgéanica.
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TERCERO.- Publicar la Plantilla Organica en el Boletin Oficial de la Provincia de
Las Palmas entrando en vigor, una vez haya sido publicado en la forma prevista
anteriormente.

CUARTO.- Remitir copia de la Plantilla Organica a la Administracion del Estado asi
como al Organo competente de la Comunidad Autbnoma.

Para acceder a las intervenciones realizadas en este punto pinche el siguiente
enlace:

https://audioacta.santaluciagc.com/reproducirpleno.php?tiempo=00:00:39&id=54

2.- RESOLUCION DE ALEGACIONES Y APROBACION DEFINITIVA, SI
PROCEDE, DEL PRESUPUESTO GENERAL DE LA ENTIDAD PARA EL EJERCICIO
2024.
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Por la Presidencia se da lectura del punto a tratar, cediendo la palabra al Sr.
Concejal-Delegado de Hacienda, Gestién, Recaudaciéon e Inspeccion tributaria, Nuevas
Tecnologias y Administracién Electronica, Régimen Interno y Patrimonio: D. Roberto
Ramirez Vega, quien expone los términos de la propuesta.

Finalizada su exposicion, el Sr. Alcalde abre un turno de intervenciones.

Visto el Informe emitido por la Sra. Interventora General, cuyo tenor literal se inserta
a continuacion:

“INFORME DE INTERVENCION

Asunto: Reclamaciones presentadas contra la aprobacion inicial del Presupuesto General
del ejercicio 2024.
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Noemi Naya Orgeira, en calidad de Interventora General del Ayuntamiento de Santa
Lucia de Tirajana, después de examinar las reclamaciones presentadas contra el Presupuesto de
este Ayuntamiento para el ejercicio 2024, aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacién
en sesion ordinaria celebrada el 23 de julio de 2024, y en virtud de la dispuesto en el articulo 168.4
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y en el articulo 18.4 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abiril,
por el que se desarrolla el Capitulo | del Titulo VI de la Ley 39/1988, en materia presupuestaria,
emite el siguiente

INFORME:
I.- ANTECEDENTES:

- El Pleno de la Corporacion aprobé inicialmente en en sesion ordinaria celebrada el 24 de
julio de 2024, el Presupuesto General para el Ejercicio 2024.

- Con fecha 26 de julio de 2024, se publicé en el BOP de Las Palmas n° 91 el anuncio de
exposicién al publico del Presupuesto General del Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana para
el ejercicio 2024 junto con sus Bases de Ejecucion y la Plantilla Organica de todo el personal, por
plazo de QUINCE DIAS HABILES, durante cuyo plazo se han presentado segin la informacion
remitida por la OAC, la siguiente reclamacion:
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1) Reclamacién formulada por el Sindicato SEPCA, mediante escrito presentado por
Registro de Entrada n°® 2024-E-13204 de fecha 19 de agosto de 2024.

Il.- LEGISLACION APLICABLE.

= Los articulos 169, 170, 172 y 177 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

= Los articulos 34 a 38 del Capitulo I, del Titulo VI, de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre,
Reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos, desarrollado por el Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril.

» La Ley Organica 2/2012, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera
(LOEPSF).

» La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL).

» Lla Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizaciébn y sostenibilidad de la
Administracion Local (LRSAL).

» El Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local
(TRRL) aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abiril.

» El Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo | del Titulo VI
de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales (RD 500/1990).

» El Real Decreto 861/1986, por el que se establece el régimen de las retribuciones de los
Funcionarios de la Administracion Local (RD 861/1986).

= La Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la estructura de los
presupuestos de las entidades locales, modificada por la Orden HAP/419/2014, de 14 de marzo.
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» Manual de Célculo del Déficit en Contabilidad Nacional adaptado a las Corporaciones
Locales, publicado por la Intervencién General de la Administracion del Estado (IGAE).

» Guia para la determinacién de la Regla de Gasto del articulo 12 de la LOEPSF para
corporaciones locales, edicion 2015 (30/10/2015), IGAE.

» Manual del SEC 2010 sobre el Déficit Publico y la Deuda Publica, publicado por
EUROSTAT.

= Orden Ministerial HAP/2015/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las
obligaciones de suministro de informacion previstas en la LOEPSF (modificada por la Orden

HAP/2082/2014, de. 7 de noviembre).

= Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio
2023.

= Y, con caracter supletorio, la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria
(LGP).

[ll.- CONSIDERACIONES:

PRIMERA: Procedimiento a seguir:

NUmero: 2024-0010 Fecha: 12/09/2024

ACTA DEL PLENO

- Aprobado inicialmente el Presupuesto General para el ejercicio econdmico de 2024, se
expondra al publico, previo anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas, por quince
dias héabiles, durante los cuales los interesados podra examinarlo y presentar reclamaciones ante
el Pleno.

- La interposicion de reclamaciones contra el Presupuesto General se encuentra prevista en
el articulo 170 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 15 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales que establece lo siguiente:

“1. A los efectos de lo dispuesto en el apartado 1 del articulo anterior, tendran la
consideracion de interesados:

a) Los habitantes en el territorio de la respectiva entidad local.

b) Los que resulten directamente afectados, aunque no habiten en el territorio de la entidad
local.

c) Los colegios oficiales, camaras oficiales, sindicatos, asociaciones y demas entidades
legalmente constituidas para velar por intereses profesionales o econdmicos y vecinales, cuando
actlen en defensa de los que les son propios.

2. Unicamente podran entablarse reclamaciones contra el presupuesto:

a) Por no haberse ajustado su elaboracion y aprobacion a los tramites establecidos en esta
Ley.

Cad. Validacion: 525C54GH6YHENWA42TMGXZJHP
Verificacion: https:/santaluciadetirajana.sedelectronica.es/

T}
@
©
el
~
-
©
£
=)
@
o
©
f=
o
®
43
(0
Q
L
el
=}
o
[7]
o
©
£
£
Lo
3
o
[s%
&
©
kel
123
Q
kel
)
5]
c
[}
£
5}
Q
=
£
o
<
[
e}
kel
®©
£
£
=
2
c
51
£
3
o
o}
[s]
..




OFICINAS MUNICIPALES

Avda. de las Tirajanas, 151 - 35110 Santa Lucia - Gran Canaria

Ayuntamiento Tfs: (928) 72 72 00 Fax (928) 72 72 35 N.LF. P-3502300-A  N° Rgtro : 01350228
SANTA LUCIA

de Tirajana

SECRETARIA GENERAL
LAMT/RAC

b) Por omitir el crédito necesario para el cumplimiento de obligaciones exigibles a la entidad
local, en virtud de precepto legal o de cualquier otro titulo legitimo.

c) Por ser de manifiesta insuficiencia los ingresos con relacion a los gastos presupuestados
0 bien de estos respecto a las necesidades para las que esté previsto.”

- El presupuesto se considerara definitivamente aprobado, si durante el citado plazo no se
hubiese presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra de un plazo de un mes
para resolverlas — art.169.1 del TR 2/2004 de la LRHL y 20.1 del RD 500/90.

- El presupuesto General debera publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia de Las
Palmas resumido por capitulos, entrando en vigor una vez haya sido publicado en forma prevista
anteriormente.

- Debera remitirse una copia del mismo a la Administracion del Estado y al Gobierno de
Canarias del Presupuesto General, y dicha remisién se debera realizar simultaneamente al envio
al Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas del anuncio descrito anteriormente.
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- Una copia del Presupuesto debera hallarse a disposicion del publico, a efectos
informativos, desde su aprobacion definitiva hasta la finalizacién del ejercicio.

- Contra la aprobacién definitiva del Presupuesto podré interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo, en la forma y plazos que establezcan las normas, en virtud del articulo
113 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

- El Tribunal de Cuentas deberd informar previamente a la resolucién del recurso cuando la
impugnacion afecte o se refiera a la nivelacién presupuestaria.

- La interposicién de recursos no suspendera por si sola la aplicacién del presupuesto
definitivamente aprobada por la corporacion.

SEGUNDA: ANALISIS DE LA RECLAMACION PRESENTADA.

1° Reclamacién formulada por el Sindicato SEPCA, mediante escrito presentado por
Registro de Entrada n°® 2024-E-13204 de fecha 19 de agosto de 2024.

Esta reclamacion contra el Presupuesto no constituye propiamente una reclamacion al
Presupuesto General dado que no se fundamenta en ninguna de las causas de oposicion tasadas
en el art. 170 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 15 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Haciendas Locales, conforme al cual “inicamente podran entablarse
reclamaciones contra el presupuesto:

a) Por no haberse ajustado su elaboracion y aprobacion a los tramites establecidos en esta
Ley.
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b) Por omitir el crédito necesario para el cumplimiento de obligaciones exigibles a la entidad
local, en virtud de precepto legal o de cualquier otro titulo legitimo.

c) Por ser de manifiesta insuficiencia los ingresos con relacion a los gastos presupuestados
0 bien de estos respecto a las necesidades para las que esté previsto.”

Por otro lado, en cuanto a la reclamacién relativa a la Base de Ejecucién del Presupuesto
namero 26 referente a las indemnizaciones del personal, indicar que las mismas no tiene
naturaleza salarial por no estar comprendidas dentro de los conceptos retributivos tasados por
Ley, por lo que las citadas indemnizaciones estan excluidas de la obligatoriedad de la negociacion
colectiva. Encontrandose la citada base incluida en los Presupuestos de los ejercicios anteriores.

A mayor abundamiento, de conformidad con lo dispuesto en el art. 95 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, de Bases del Régimen Local (LBRL), “la participacion de los funcionarios, a través de sus
organizaciones sindicales, en la determinacién de sus condiciones de empleo, sera la establecida
con caracter general para todas las Administraciones Publicas en el Estatuto basico de la funcién
publica’.
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Por consiguiente, el derecho a la negociacién colectiva de los funcionarios publicos locales
se rige por lo dispuesto en el Capitulo 1V del Titulo 11l de Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico
(EBEP). Y, de acuerdo con lo preceptuado en el art. 37.1 del EBEP, “seran objeto de negociacion,
en su ambito respectivo y en relacién con las competencias de cada Administracién Pablica y con
el alcance que legalmente proceda en cada caso, las materias siguientes:

a) La aplicacion del incremento de las retribuciones del personal al servicio de las
Administraciones Publicas que se establezca en la Ley de Presupuestos Generales del Estado y
de las Comunidades Autbnomas.

b) La determinacion y aplicacién de las retribuciones complementarias de los funcionarios.

¢) Las normas que fijen los criterios generales en materia de acceso, carrera, provision,
sistemas de clasificacién de puestos de trabajo, y planes e instrumentos de planificacion de
recursos humanos.

d) Las normas que fijen los criterios y mecanismos generales en materia de evaluacion del
desempefio. e) Los planes de Prevision Social Complementaria.

f) Los criterios generales de los planes y fondos para la formacion y la promocion interna.

g) Los criterios generales para la determinacion de prestaciones sociales y pensiones de
clases pasivas.
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h) Las propuestas sobre derechos sindicales y de participacion.
i) Los criterios generales de accidn social.
j) Las que asi se establezcan en la normativa de prevencién de riesgos laborales.

k) Las que afecten a las condiciones de trabajo y a las retribuciones de los funcionarios,
cuya regulacion exija norma con rango de Ley.

) Los criterios generales sobre ofertas de empleo publico.

m) Las referidas a calendario laboral, horarios, jornadas, vacaciones, permisos, movilidad
funcional y geogréfica, asi como los criterios generales sobre la planificacion estratégica de los
recursos humanos, en aquellos aspectos que afecten a condiciones de trabajo de los empleados
publico’.

Por este motivo debe desestimarse como reclamacion al Presupuesto y en todo caso, ser
tratada como una ALEGACION O RECLAMACION contra la Plantilla organica que debera ser
informada por el Servicio de Recursos Humanos y Organizacion al alegar ‘“falta de
negociacion, falta de informacion y falta de documentacion”.
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IV.- CONCLUSION:

En base a los antecedentes, fundamentos juridicos y consideraciones sefialadas,
desde esta Intervencién General se propone al Pleno de la Corporacién la desestimacion de
las reclamaciones formuladas contra la aprobacién inicial del Presupuesto General para el
ejercicio 2024 por el Sindicato SEPCA, mediante escrito presentados por Registro de
Entrada n° 2024-E-RE-13204 de fecha 18 de agosto de 2024, procediendo a la aprobacién
definitiva del Presupuesto General.”

Vista la documentacion obrante al expediente, y concretamente el infome suscrito

por el Jefe de Servicio de Recursos Humanos y Organizacién, cuyo tenor literal es el
siguiente:

“INFORME DE RECURSOS HUMANOS

Asunto: Reclamacion del Sindicato SEPCA contra la aprobacion inicial del
Presupuesto General del Ejercicio 2024.

Angela Rodriguez Quintana, Jefa de Servicio de Recursos Humanos y Organizacion tiene a
bien emitir el siguiente informe en relacion a la reclamacion al presupuesto del ejercicio 2024.
ANTECEDENTES:
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I. El 23 de julio de 2024, se aprueba inicialmente por el Ayuntamiento Pleno en sesion
ordinaria el Presupuesto General del Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana junto con sus
Bases de Ejecucion y la Plantilla de Personal Funcionario, Laboral y Eventual para el ejercicio
econdmico 2024.

II. Con fecha 26 de julio de 2024, se expone al publico el expediente y la documentacion
preceptiva por plazo de QUINCE DIAS HABILES, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas numero 91 , a los efectos de
reclamaciones y alegaciones.

lll. Segun informacién que remite la Oficina de Atencion al Consumidor (OAC), el Sindicato
SEPCA ha presentado reclamacion mediante escrito presentado por registro de entrada n°. 2024-
E-RE-13204 de fecha 19 de agosto de 2024.

“Que dentro del plazo al efecto conferido tenga por presentado este escrito, y su
documentacién adjunta, y en base a los argumentos y documentacion aportada, se tenga por
IMPUGNADA la aprobacion inicial del Presupuesto General del Ayuntamiento de Santa Lucia de
Tirajana para el ejercicio economico 2024 por INCUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA expuesta,
FALTA DE EMISION DE INFORME PRECEPTIVO, FALTA DE INFORMACION DE LAS
JEFATURAS DE SERVICIO, FALTA DE NEGOCIACION como se desprende de los borradores de
Actas de MGN celebradas, asi como la IMPUGNACION de la Base de Ejecucion 26, asi como la
IMPUGNACION de la Plantila del Personal Funcionario, Laboral y Eventual, por
INCUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA expuesta.”
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A los anteriores hechos le son de aplicacion la siguiente:

LEGISLACION DE APLICACION

- Texto Refundido de la Ley del Estatuto Béasico del Empleado Publico, aprobado por Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre (en adelante TREBEP)

- Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local (en adelante
LRBRL)

- Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en materia de Régimen Local
aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986 de 18 de abiril.

- Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

- Los articulos 34 a 38 del Capitulo I, del Titulo VI, de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre,
Reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos, desarrollado por el Real
Decreto 500/1990, de 20 de abiril.
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- La Ley Organica 2/2012, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera
(LOEPSF)- V Acuerdo/Convenio regulador de las condiciones de trabajo de los empleados
publicos del llustre Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana.

- El Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo | del Titulo VI
de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales (RD 500/1990).

- El Real Decreto 861/1986, por el que se establece el régimen de las retribuciones de los
Funcionarios de la Administracién Local (RD 861/1986).

- La Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la estructura de los
presupuestos de las entidades locales, modificada por la Orden HAP/419/2014, de 14 de marzo.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERA: A fin de dar razonada respuesta al reclamacion presentada resulta preciso
comenzar sefialando que las alegaciones formuladas han sido presentadas dentro del plazo
establecido y por sujeto legitimado para ello, cumpliendo de ese modo lo indicado en los articulos
169 y 170 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. (en adelante TRLRHL).
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El articulo 170 del TRLRHL, establece que Unicamente podran entablarse reclamaciones
contra el presupuesto:

“a) Por no haberse ajustado su elaboracion y aprobacion a los tramites establecidos
en esta ley.

b) Por omitir el crédito necesario para el cumplimiento de obligaciones exigibles a la entidad
local, en virtud de precepto legal o de cualquier otro titulo legitimo.

c¢) Por ser de manifiesta insuficiencia los ingresos con relacion a los gastos presupuestados
0 bien de estos respecto a las necesidades para las que esté previsto.”

En relacion con la posible interpretacion de dicho articulo, ha de estarse a su diccion literal,
es decir, segun el articulo 3 del Cédigo civil, “Las normas se interpretaran segun el sentido propio
de sus palabras, en relacion con el contexto, los antecedentes historicos y legislativos”. Por lo que,
cuando el articulo 170, hace mencion a los tramites establecidos en esta ley, lo hace en clara
referencia a sus articulos 168 y 169 del TRLRHL, que son los articulos que la ley dedica a la
elaboracién y aprobacion de los presupuestos.

Por tanto ni todos estén legitimados para efectuar reclamaciones, ni se puede reclamar por
cualquier motivo, sino que so6lo estan legitimados quienes figuran en el precepto transcrito y por
los motivos que en el mismo precepto se mencionan, siendo éstos numerus clausus. Como dice la
Sala de lo Contencioso Administrativo del TSJ de Aragon, en sentencia de 1/02/2021, tanto la
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legitimacidn activa como las causas por las que se pueden impugnar los presupuestos municipales
estan estrictamente tasadas.

El articulo 168 del TRLRHL sefiala en cuanto a su elaboracion y aprobacion inicial lo
siguiente:

“El presupuesto de la Entidad Local sera formado por su Presidente y a él habra de unirse la
siguiente documentacion:
a) Memoria explicativa de su contenido y de las principales modificaciones que presente en

relacién con el vigente.

b) Liquidacién del presupuesto del ejercicio anterior y avance de la del corriente, referida, al
menos, a seis meses del ejercicio corriente.

¢) Anexo de personal de la Entidad Local.
d) Anexo de las inversiones a realizar en el ejercicio.

e) Anexo de beneficios fiscales en tributos locales conteniendo informacion detallada de los
beneficios fiscales y su incidencia en los ingresos de cada Entidad Local.
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f) Anexo con informacion relativa a los convenios suscritos con las Comunidades Auténomas
en materia de gasto social, con especificacion de la cuantia de las obligaciones de pago y de los
derechos econdmicos que se deben reconocer en el ejercicio al que se refiere el presupuesto
general y de las obligaciones pendientes de pago y derechos econdmicos pendientes de cobro,
reconocidos en ejercicios anteriores, asi como de la aplicacién o partida presupuestaria en la que
se recogen, y la referencia a que dichos convenios incluyen la clausula de retencion de recursos
del sistema de financiacién a la que se refiere el articulo 57 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local.

g) Un informe econdmico-financiero, en el que se expongan las bases utilizadas para la
evaluacion de los ingresos y de las operaciones de crédito previstas, la suficiencia de los créditos
para atender el cumplimiento de las obligaciones exigibles y los gastos de funcionamiento de los
servicios y, en consecuencia, la efectiva nivelacion del presupuesto.

2. El presupuesto de cada uno de los organismos autdbnomos integrantes del general,
propuesto inicialmente por el érgano competente de aquéllos, sera remitido a la Entidad Local de
la que dependan antes del 15 de septiembre de cada afio, acompafiado de la documentacién
detallada en el apartado anterior.

3. Las sociedades mercantiles, incluso de aquellas en cuyo capital sea mayoritaria la
participacion de la Entidad Local, remitiran a ésta, antes del dia 15 de septiembre de cada afio,
sus previsiones de gastos e ingresos, asi como los programas anuales de actuacion, inversiones y
financiacion para el ejercicio siguiente.
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4. Sobre la base de los presupuestos y estados de previsién a que se refieren los apartados
anteriores, el presidente de la entidad formara el presupuesto general y lo remitira, informado por
la Intervencién y con los anexos y documentacion complementaria detallados en el apartado 1 del
articulo 166 y en el presente articulo, al Pleno de la corporacién antes del dia 15 de octubre para
su aprobacion, enmienda o devolucion.

5. El acuerdo de aprobacién, que sera uUnico, habra de detallar los presupuestos que
integran el presupuesto general, no pudiendo aprobarse ninguno de ellos separadamente.”

Y el articulo 169 del mismo cuerpo legal, establece en lo que respecta a la
publicidad, aprobacidn definitiva y entrada en vigor cuanto sigue:

“1. Aprobado inicialmente el presupuesto general, se expondra al publico, previo anuncio en
el boletin oficial de la provincia o, en su caso, de la comunidad cutbnoma uniprovincial, por 15
dias, durante los cuales los interesados podran examinarlos y presentar reclamaciones ante el
Pleno. El presupuesto se considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se
hubiesen presentado reclamaciones ; en caso contrario, el Pleno dispondré de un plazo de un mes
para resolverlas.
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2. La aprobacioén definitiva del presupuesto general por el Pleno de la corporacién habra de
realizarse antes del dia 31 de diciembre del afio anterior al del ejercicio en que deba aplicarse.

3. El presupuesto general, definitivamente aprobado, sera insertado en el boletin oficial de la
corporacion, si lo tuviera, y, resumido por capitulos de cada uno de los presupuestos que lo
integran, en el de la provincia o, en su caso, de la comunidad auténoma uniprovincial.

4. Del presupuesto general definitivamente aprobado se remitird copia a la Administracion
del Estado y a la correspondiente comunidad autébnoma. La remision se realizara simultineamente
al envio al boletin oficial a que se refiere el apartado anterior.

5. El presupuesto entrara en vigor, en el ejercicio correspondiente, una vez publicado en la
forma prevista en el apartado 3 de este articulo.

6. Si al iniciarse el ejercicio econémico no hubiese entrado en vigor el presupuesto
correspondiente, se considerara automaticamente prorrogado el del anterior, con sus créditos
iniciales, sin perjuicio de las modificaciones que se realicen conforme a lo dispuesto en los
articulos 177, 178 y 179 de esta ley y hasta la entrada en vigor del nuevo presupuesto. La
prorroga no afectara a los créditos para servicios o programas que deban concluir en el ejercicio
anterior o que estén financiados con crédito u otros ingresos especificos o afectados.

7. La copia del presupuesto y de sus modificaciones deberd hallarse a disposicion del
publico, a efectos informativos, desde su aprobacion definitiva hasta la finalizacién del ejercicio.”

El sindicato, alega falta de emision de informes que sélo segln su interpretacion son
preceptivos, y falta de negociacion. En el momento que corresponda podra justificarse que si
hubo negociacién, por ejemplo, una de las actas tiene 21 paginas, no obstante, comoquiera que
no forma parte de la emision del presente informe entrar en el fondo del asunto, toda vez que la
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norma, fija de manera restrictiva los supuestos ante los que se puede interponer reclamacién, no
acertando el Sindicato a indicar cudl de los tres supuestos tasados entiende vulnerado, esta
reclamacién debe ser inadmitida.

SEGUNDA: En lo que respecta a la reclamacién relativa a la Base de ejecucion del
presupuesto nimero 26 referente a las indemnizaciones por razén del servicio, se ha de indicar
que el abono de dichas cantidades no seria propiamente una retribucién sino una indemnizacion
por razén del servicio. Y por tanto de retribuida para quienes dicha base contemple; por lo que
se ha de acudir al Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del
servicio; establece en su articulo 28.1 que:

“Las asistencias por la concurrencia, personal o por representacion, a reuniones de 6rganos
colegiados de la Administracion y de los organismos publicos, cualquiera que sea la naturaleza y
funciones de dichos 6rganos, se abonaran, excepcionalmente, en aquellos casos en que asi se
autorice por el Ministro de Hacienda y Administraciones Publicas».

Los supuestos que dan lugar a indemnizacién, de conformidad con el articulo 1, del Real
Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razoén de servicio, son los
siguientes:
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“Asistencias por concurrencia a Consejos de Administracion u érganos colegiados, por
participacion en Tribunales de oposiciones y concursos y por la colaboracion en Centros de
formacién y perfeccionamiento del personal de las Administraciones Publicas”.

En cuanto al importe de las mismas simplemente indicar que sera el fijado por el propio
Ayuntamiento con las limitaciones del articulo 28.3 del Real Decreto indicado no pudiendo
percibirse por asistencias un importe anual superior al 40 por 100 de las retribuciones (excluidas
las de caracter personal derivadas de la antigliedad) que correspondan anualmente al puesto de
trabajo principal.

No obstante, aclarar que el articulo 4 del Acuerdo convenio en vigor, entendiendo por tal el
Acuerdo Regulador de las Condiciones de Trabajo de los Empleados Publicos del llustre
Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana, al que el reclamante alude como vulnerado, no
establece que son objeto de negociacion la aplicacion de las retribuciones de los empleados
publicos, sino que ese articulo trata de la libertad sindical, exactamente dice asi: “El Ayuntamiento
de Santa Lucia garantiza el derecho a la libre sindicalizacion y organizacion del personal sujeto a
este Acuerdo, y la no-discriminacién, perjuicio o sancién por razon de afiliacién y ejercicio de los
derechos sindicales.”.

Por lo tanto, esta alegacion ha de ser desestimada.

TERCERA: Por otro lado la parte reclamante impugna la plantilla puesto que segun ese
sindicato “la Administracion pretende “colar” una plaza cuyo puesto de trabajo en la RPT es
inexistente como es la denominaciéon de “Técnico de Administracion Especial” supuestamente
para evitar crear la plaza de Técnico Superior de la OAC, como se puede observar.”
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Simplemente aclarar que debe de tratarse de un error de interpretacion de la parte
reclamante, pues sencillamente con acudir a la RPT publicada en el portal de transparencia se
observa como la plaza namero 1327 dota econémicamente el puesto nimero 1558 (es decir si
existe puesto en la RPT) adscrito a la Intervencién Municipal con la denominacion Técnico de
Especialista en Auditoria de Sistemas. Por lo que tratAndose de un error de interpretacién o
confusion de la documentacién por parte de la parte reclamante esta alegacion ha de ser también
desestimada.

En cuanto a suimpugnacion de la plantilla que solicita el sindicato decir que la plantilla
tiene naturaleza juridica de disposiciébn de caracter general, por lo que no cabe contra su
aprobacion interponer recurso de reposicién, y ha de acudirse directamente a la jurisdiccién
contencioso-administrativa. La STS de 13 de marzo de 2012, por ejemplo, sefiala con toda
claridad que «el Presupuesto General de una Entidad Local, al que ha de unirse el anexo del
personal a su servicio en el que se determina su Plantilla Organica, no constituye un acto
administrativo, sino, mas bien, una disposicion de caracter general». Y segln la STSJ de Castilla
La Mancha de fecha 9 de julio de 2012, «lo primero que cabe advertir, en lo atinente a la
inadmision del recurso de reposicién acordada por el Ayuntamiento demandado, es que tal
inadmision se fundamenta en que la Plantilla de Personal tiene naturaleza juridica de disposicion
de caracter general, de reglamento local, como asi lo dice la SSTS de 26 de diciembre de 1990,
24 de enero de 1995 y 28 de septiembre de 1998.»
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Por lo que debe entenderse que lo que en realidad pretende el sindicato es presentar la
reclamacién a la aprobacion inicial segun determina el articulo 169 del RDL 2/2004.

CONCLUSION

Sobre la base de los antecedentes, las consideraciones juridicas establecidas desde el
departamento de Recursos Humanos se propone al PLENO de la Corporacién la desestimacién de
las reclamaciones formuladas contra la aprobacion inicial del Presupuesto General para el
ejercicio 2024, por el Sindicato de Empleados Publicos de Canarias (SEPCA), mediante escrito
presentado por Registro de entrada niumero 2024-E-RE-13204 de fecha 18 de agosto de 2024,

procediéndose a la aprobacion definitiva del Presupuesto General”.

Vista la propuesta suscrita por la Alcaldia Presidencia, cuyo tenor se inserta a
continuacion:

“...)

Visto el expediente del Presupuesto General de la Entidad Local para el ejercicio 2024, en el
gue se incluyen las Bases de Ejecucion del Presupuesto, Plan Estratégico de Subvenciones, los
Anexos y demas documentacion complementaria sefialada en los articulos 166 y 168 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo (en adelante, TRLRHL).

Visto que el Pleno de esta Corporacién, en su sesion ordinaria celebrada el pasado 24 de
julio de 2024, procedi6 a la aprobacion inicial de Presupuesto General del Ayuntamiento de Santa
Lucia de Tirajana para el ejercicio 2024.
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Visto que con fecha 26 de julio de 2024, se public6é en el BOP de Las Palmas n° 91 el
anuncio de exposicién al publico del Presupuesto General del Ayuntamiento de Santa Lucia de
Tirajana para el ejercicio 202, junto con sus Bases de Ejecucion y Plantilla Orgéanica de todo el
personal, por plazo de QUINCE DIAS HABILES, durante cuyo plazo se han presentado las
siguientes reclamaciones segun consta en el certificado informe emitido por la Secretaria General
de fecha 28 de agosto de 2024:

1.- Reclamacion formulada por el Sindicato SEPCA, mediante escrito presentado por
Registro de Entrada n°® 2024-E-13203 de fecha 19 de agosto de 2024.

2.- Reclamacioén formulada por el Sindicato SEPCA, mediante escrito presentado por
Registro de Entrada n° 2024-E-13204 de fecha 19 de agosto de 2024.

CONSIDERANDO que la demora en la aprobacion del presupuesto para el ejercicio 2024
conllevaria asimismo la demora injustificada en la tramitacién de los expedientes de subvenciones
concedidos por este ayuntamiento, pudiendo llegar a retrasar inversiones y proyectos claves para
el Municipio, con merma de la capacidad de respuesta de este Ayuntamiento ante las necesidades
de la ciudadania.
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CONSIDERANDO asimismo que el retraso en la aprobacion definitiva altera el normal
funcionamiento de multiples servicios municipales al afectar directamente a toda la gestién
econdmica y presupuestaria del Ayuntamiento y a todos a los expedientes de contratacién, es por
lo que se justifica la urgencia de incluir en el orden del dia del pr6ximo pleno ordinario a celebrar el
04 de septiembre de 2024 su aprobacién definitiva para este 2024.

CONSIDERANDO que hasta la fecha se han realizado modificaciones presupuestarias en el
Presupuesto General del Ayuntamiento, actualmente prorrogado el del ejercicio 2023.

Visto el informe emitido por la Jefa de Servicio de Recursos Humanos y Organizacion en
relacién a la reclamacion del Sindicato SEPCA contra la aprobacion inicial del Presupuesto
General del ejercicio 2024.

Y visto el informe emitido por la Interventora General de fecha de 28 de agosto de 2024,
desde esta Alcaldia-Presidencia se propone al Ayuntamiento Pleno la adopcioén del siguiente:

TEXTO DISPOSITIVO DE LA PROPUESTA DE RESOLUCION

PRIMERO.- Desestimar las reclamaciones formuladas contra la aprobacién inicial del
Presupuesto General para el ejercicio 2024 presentada por el Sindicato SEPCA, mediante
escrito presentado por Registro de Entrada n°® 2024-E-13204 de fecha 19 de agosto de 2024.

SEGUNDO.- Aprobar definitivamente el Presupuesto General para el ejercicio 2024 por un
importe consolidado de 81.891.278,23 euros en el presupuesto de gastos y de 82.578.797,61 euros
en el de ingresos, y las Bases de Ejecucion del Presupuesto.

TERCERO.- Mantener inalterable las modificaciones de créditos realizadas en el actual
Presupuesto General para el ejercicio 2024, prorrogado del ejercicio 2023, y todas aquellas que

Cad. Validacion: 525C54GH6YHENWA42TMGXZJHP
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pudieran tramitarse hasta la aprobacién de definitiva del Presupuesto General para el ejercicio 2024
por el Pleno de la corporacion, cuya relacion es la siguiente:

- MC.1/2024 (expediente n° 151/2024) de Generacion de Créditos por importe de 16.000,00 €,
aprobada mediante Decreto n® 2024-0187 de fecha 12/01/2024.

- MC.2/2024 (expediente n° 733/2024) de Generacién de Créditos por importe de 200.000,00 €,
aprobada mediante Decreto n® 2024-0188 de fecha 12/01/2024.

- MC.3/2024 (expediente n°® 922/2024) de Generacion de Créditos por importe de 12.947,00 €,
aprobada mediante Decreto n® 2024-0196 de fecha 12/01/2024.

- MC.4/2024 (expediente n° 1110/2024) de Incorporacion de Remanentes por importe de
1.831.992,00 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-0261 de fecha 17/01/2024.

- MC.5/2024 (n° 1112/2024) de Generacion de Créditos por importe de 1.338.638,31 €
aprobada mediante Decreto n° 2024-0262 de fecha 17/01/2024.

- MC.6/2024 (n° 1183/2024) de Incorporaciéon de Remanentes por importe de 692.011,46 €,
aprobada mediante Decreto n® 2024-0293 de fecha 17/01/2024.

- MC.7/2024 (n° 5129/2024) de Transferencias de Créditos por importe de 9.357,14 €,
aprobada mediante Decreto n® 2024-0529 de fecha 29/01/2024.

- MC.8/2024 (expediente n° 7239/2024) de Incorporacion de Remanentes por importe de
60.767,87 €, aprobada mediante Decreto n°® 2024-1069 de fecha 21/02/2024.

- MC.9/2024 (expediente n® 7436/2024) de Generacion de Créditos por importe de 340.411,50
€, aprobada mediante Decreto n° 2024-0798 de fecha 08/02/2024.

- MC.10/2024 (expediente n° 7793/2024) de Generacién de Créditos por importe de
340.411,50 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-0797 de fecha 08/02/2024.

- MC.11/2024 (expediente n° 39295/2023) de Generacién de Créditos por importe de
99.878,33 €, aprobada mediante Decreto n°® 2024-0773 de fecha 08/02/2024.

- MC.12/2024 (n°® 9494/2024) de Generacion de Créditos por importe de 240.745,75 €,
aprobada mediante Decreto n® 2024-0927 de fecha 15/02/2024.

- MC.13/2024 (n° 10034/2024) de Incorporacion de Remanentes por importe de 68.852,57 €,
aprobada mediante Decreto n® 2024-1059 de fecha 21/02/2024.

- MC.14/2024 (expediente n® 10156/2024) de Transferencias de Créditos por importe de
15.754,31 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-1075 de fecha 21/02/2024.

- MC.15/2024 (expediente n® 10608/2024) de Transferencias de Créditos por importe de
46.188,94 €, aprobada mediante Decreto n°® 2024-1189 de fecha 27/02/2024.

- MC.16/2024 (expediente n°® 10895/2024) de Incorporacion de Remanentes de Créditos por
importe de 1.501.800,00 €, aprobada mediante Decreto n® 2024-1308 de fecha 01/03/2024.

- MC.17/2024 (expediente n° 11223/2024) de Generacién de Créditos por importe de
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931.622,35 €, aprobada mediante Decreto n® 2024-1403 de fecha 06/03/2024.

- MC.18/2024 (expediente n° 11371/2024) de Generacién de Créditos por importe de
240.000,00 €, aprobada mediante Decreto n® 2024-1304 de fecha 01/03/2024.

- MC.19/2024 (n° 11454/2024) de Incorporacién de Remanentes por importe de 2.062.082,41
€, aprobada mediante Decreto n° 2024-1351 de fecha 05/03/2024.

- MC.21/2024 (expediente n® 12979/2024) de Incorporacion de Remanentes por importe de
1.208.893,98 €, aprobada mediante Decreto n°® 2024-1512 de fecha 12/03/2024.

- MC.22/2024 (expediente n° 11223/2024) de Generacion de Créditos por importe de
88.527,86 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-1403 de fecha 06/03/2024.

- MC.23/2024 (expediente n°® 13722/2024) de Incorporacién de Remanentes por importe de
1.874.584,15 €, aprobada mediante Decreto n°® 2024-1716 de fecha 20/03/2024.

- MC.24/2024 (expediente n°® 14422/2024) de Incorporacién de Remanentes por importe de
239.422,31 €, aprobada mediante Decreto n® 2024-2145 de fecha 11/04/2024.

- MC.25/2024 (expediente n° 14912/2024) de Generacién de Créditos por importe de
44.455,90 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-2025 de fecha 05/04/2024

- MC.26/2024 (expediente n° 15192/2024) de Transferencia de Créditos por importe de
21.060,33 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-2024 de fecha 05/04/2024

- MC.27/2024 (expediente n° 15312/2024) de Generacién de Créditos por importe de
650.000,00 €, aprobada mediante Decreto n°® 2024-2022 de fecha 05/04/2024

- MC.28/2024 (expediente n°® 15663/2024) de Incorporacién de Remanentes por importe de
2.616.468,88 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-2231 de fecha 16/04/2024.

- MC.29/2024 (expediente n°® 16222/2024) de Incorporacién de Remanentes por importe de
3.418.442,22 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-2409 de fecha 22/04/2024

- MC.30/2024 (expediente n° 17042/2024) de Generaciéon de Créditos por importe de 5.457,00
€, aprobada mediante Decreto n° 2024-2214 de fecha 15/04/2024

- MC.31/2024 (expediente n° 17142/2024) de Generacién de Créditos por importe de
300.000,00 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-2285 de fecha 17/04/2024

- MC.32/2024 (expediente n° 18487/2024) de Generacién de Créditos por importe de
320.901,25 €, aprobada mediante Decreto n°® 2024-2397 de fecha 22/04/2024

- MC.33/2024 (expediente n°® 18665/2024) de Incorporacion de Créditos por importe de
1.818.718,06 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-2523 de fecha 24/04/2024

- MC.34/2024 (expediente n°® 19935/2024) de Transferencia de Créditos por importe de
1.010.464,67 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-2933 de fecha 14/05/2024

- MC.35/2024 (expediente n° 21083/2024) de Generacién de Créditos por importe de
145.817,66 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-2810 de fecha 10/05/2024

- MC.36/2024 (expediente n® 21108/2024) de Generacion de Créditos por importe de 8.400,00
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€, aprobada mediante Decreto n° 2024-2841 de fecha 10/05/2024.

- MC.37/2024 (expediente n° 21254/2024) de Generacién de Créditos
445.657,90 €, aprobada mediante Decreto n® 2024-2932 de fecha 14/05/2024.

- MC.38/2024 (expediente n°® 21412/2024) de Transferencia de Créditos
12.911,25 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-2920 de fecha 15/05/2024.

- MC.39/2024 (expediente n° 24339/2024) de Generacién de Créditos
80.000,00 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-3232 de fecha 27/05/2024.

- MC.40/2024 (expediente n° 24664/2024) de Generacion de Créditos
31.992,00 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-3291 de fecha 29/05/2024.

- MC.41/2024 (expediente n° 24764/2024) de Generacién de Créditos
35.600,00 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-3309 de fecha 31/05/2024.

- MC.42/2024 (expediente n°® 25092/2024) de Transferencia de Créditos
15.115,03 €, aprobada mediante Decreto n® 2024-3350 de fecha 04/06/2024.

- MC.43/2024 (expediente n°® 29718/2024) de Transferencia de Créditos
14.263,95 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-3685 de fecha 19/06/2024.

- MC.44/2024 (expediente n° 29761/2024) de Generacién de Créditos
30.584,00 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-3688 de fecha 19/06/2024.

- MC.45/2024 (expediente n°® 30150/2024) de Transferencia de Créditos
14.263,95 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-3808 de fecha 26/06/2024.

- MC.46/2024 (expediente n° 32106/2024) de Generacion de Créditos
1.879.582,62 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-4023 de fecha 03/07/2024.

- MC.47/2024 (expediente n° 32233/2024) de Generacion de Créditos
20.000,00 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-4043 de fecha 03/07/2024.

- MC.48/2024 (expediente n° 33885/2024) de Generacion de Créditos
13.359,53 €, aprobada mediante Decreto n°® 2024-4393 de fecha 22/07/2024

- MC.49/2024 (expediente n° 33901/2024) de Generacién de Créditos
14.956,92 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-4398 de fecha 22/07/2024

- MC.50/2024 (expediente n° 33913/2024) de Generacién de Créditos
19.498,16 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-4410 de fecha 23/07/2024

- MC.51/2024 (expediente n°® 34364/2024) de Transferencia de Créditos
14.129,35 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-4577 de fecha 30/07/2024

- MC.52/2024 (expediente n° 34849/2024) de Transferencia de Créditos
8.423,28 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-4643 de fecha 02/08/2024

- MC.53/2024 (expediente n°® 35020/2024) de Transferencia de Créditos
4.089,23 €, aprobada mediante Decreto n°® 2024-4708 de fecha 07/08/2024
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CUARTO.- Publicar el Presupuesto General resumido por capitulos, y las Bases de Ejecucién
del Presupuesto en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas entrando en vigor, una vez
haya sido publicado en la forma prevista anteriormente.

QUINTO.- Remitir copia del Presupuesto General definitivamente aprobado a la Administracion
del Estado asi como al Organo competente de la Comunidad Auténoma.

De conformidad con los Informes técnicos obrantes al expediente y con la
propuesta que figura en el expediente, el Ayuntamiento Pleno acuerda por 14 votos a
favor correspondientes al Grupo Nueva Canarias—Frente Amplio Canarista (NC-FAC) (9),
al Grupo Socialista Obrero Espafiol (4) y al Sr. Concejal del Grupo Mixto: D. Sergio Vega
Almeida (1); con 3 abstenciones correspondientes a la Sra. Concejala del Grupo Mixto:
D2 Eva Lucia Arafia Lépez (1) y al Grupo Municipal VOX (2); y con 3 votos en contra del
Grupo La Fortaleza de Santa Lucia (3):

PRIMERO.- Desestimar las reclamaciones formuladas contra la aprobacion inicial
del Presupuesto General para el ejercicio 2024 presentada por el Sindicato SEPCA,
mediante escrito presentado por Registro de Entrada n° 2024-E-13204 de fecha 19
de agosto de 2024.

SEGUNDO.- Aprobar definitivamente el Presupuesto General para el ejercicio 2024
por un importe consolidado de 81.891.278,23 euros en el presupuesto de gastos y de
82.578.797,61 euros en el de ingresos, y las Bases de Ejecucién del Presupuesto.
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TERCERO.- Mantener inalterable las modificaciones de créditos realizadas en el
actual Presupuesto General para el ejercicio 2024, prorrogado del ejercicio 2023, y todas
aquellas que pudieran tramitarse hasta la aprobacion de definitiva del Presupuesto General
para el ejercicio 2024 por el Pleno de la corporacion, cuya relacién es la siguiente:

- MC.1/2024 (expediente n°® 151/2024) de Generacion de Créditos por importe de
16.000,00 €, aprobada mediante Decreto n® 2024-0187 de fecha 12/01/2024.

- MC.2/2024 (expediente n°® 733/2024) de Generacion de Créditos por importe de
200.000,00 €, aprobada mediante Decreto n°® 2024-0188 de fecha 12/01/2024.

- MC.3/2024 (expediente n°® 922/2024) de Generacion de Créditos por importe de
12.947,00 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-0196 de fecha 12/01/2024.

- MC.4/2024 (expediente n° 1110/2024) de Incorporacion de Remanentes por importe
de 1.831.992,00 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-0261 de fecha 17/01/2024.

- MC.5/2024 (n° 1112/2024) de Generacion de Créditos por importe de 1.338.638,31
€, aprobada mediante Decreto n° 2024-0262 de fecha 17/01/2024.

- MC.6/2024 (n° 1183/2024) de Incorporaciébn de Remanentes por importe de
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692.011,46 €, aprobada mediante Decreto n® 2024-0293 de fecha 17/01/2024.

- MC.7/2024 (n° 5129/2024) de Transferencias de Créditos por importe de 9.357,14 €,
aprobada mediante Decreto n° 2024-0529 de fecha 29/01/2024.

- MC.8/2024 (expediente n° 7239/2024) de Incorporaciéon de Remanentes por importe
de 60.767,87 €, aprobada mediante Decreto n® 2024-1069 de fecha 21/02/2024.

- MC.9/2024 (expediente n® 7436/2024) de Generacion de Créditos por importe de
340.411,50 €, aprobada mediante Decreto n® 2024-0798 de fecha 08/02/2024.

- MC.10/2024 (expediente n® 7793/2024) de Generacion de Créditos por importe de
340.411,50 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-0797 de fecha 08/02/2024.

- MC.11/2024 (expediente n° 39295/2023) de Generacion de Créditos por importe de
99.878,33 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-0773 de fecha 08/02/2024.

- MC.12/2024 (n° 9494/2024) de Generacion de Créditos por importe de 240.745,75 €,
aprobada mediante Decreto n° 2024-0927 de fecha 15/02/2024.

- MC.13/2024 (n°® 10034/2024) de Incorporacion de Remanentes por importe de
68.852,57 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-1059 de fecha 21/02/2024.

- MC.14/2024 (expediente n° 10156/2024) de Transferencias de Créditos por importe
de 15.754,31 €, aprobada mediante Decreto n® 2024-1075 de fecha 21/02/2024.

- MC.15/2024 (expediente n°® 10608/2024) de Transferencias de Créditos por importe
de 46.188,94 €, aprobada mediante Decreto n°® 2024-1189 de fecha 27/02/2024.

- MC.16/2024 (expediente n° 10895/2024) de Incorporacion de Remanentes de
Créditos por importe de 1.501.800,00 €, aprobada mediante Decreto n® 2024-1308 de fecha
01/03/2024.

- MC.17/2024 (expediente n° 11223/2024) de Generacion de Créditos por importe de
931.622,35 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-1403 de fecha 06/03/2024.

- MC.18/2024 (expediente n° 11371/2024) de Generacion de Créditos por importe de
240.000,00 €, aprobada mediante Decreto n°® 2024-1304 de fecha 01/03/2024.

- MC.19/2024 (n° 11454/2024) de Incorporacién de Remanentes por importe de
2.062.082,41 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-1351 de fecha 05/03/2024.

- MC.21/2024 (expediente n° 12979/2024) de Incorporaciéon de Remanentes por
importe de 1.208.893,98 €, aprobada mediante Decreto n® 2024-1512 de fecha 12/03/2024.

- MC.22/2024 (expediente n° 11223/2024) de Generacion de Créditos por importe de
88.527,86 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-1403 de fecha 06/03/2024.

- MC.23/2024 (expediente n° 13722/2024) de Incorporaciéon de Remanentes por
importe de 1.874.584,15 €, aprobada mediante Decreto n® 2024-1716 de fecha 20/03/2024.
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- MC.24/2024 (expediente n° 14422/2024) de Incorporacion de Remanentes por
importe de 239.422,31 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-2145 de fecha 11/04/2024.

- MC.25/2024 (expediente n° 14912/2024) de Generacion de Créditos por importe de
44.455,90 €, aprobada mediante Decreto n°® 2024-2025 de fecha 05/04/2024

- MC.26/2024 (expediente n°® 15192/2024) de Transferencia de Créditos por importe
de 21.060,33 €, aprobada mediante Decreto n® 2024-2024 de fecha 05/04/2024

- MC.27/2024 (expediente n® 15312/2024) de Generacion de Créditos por importe de
650.000,00 €, aprobada mediante Decreto n® 2024-2022 de fecha 05/04/2024

- MC.28/2024 (expediente n° 15663/2024) de Incorporaciéon de Remanentes por
importe de 2.616.468,88 €, aprobada mediante Decreto n® 2024-2231 de fecha 16/04/2024.

- MC.29/2024 (expediente n® 16222/2024) de Incorporacion de Remanentes por
importe de 3.418.442,22 €, aprobada mediante Decreto n°® 2024-2409 de fecha 22/04/2024

- MC.30/2024 (expediente n° 17042/2024) de Generaciéon de Créditos por importe de
5.457,00 €, aprobada mediante Decreto n°® 2024-2214 de fecha 15/04/2024

- MC.31/2024 (expediente n® 17142/2024) de Generacion de Créditos por importe de
300.000,00 €, aprobada mediante Decreto n® 2024-2285 de fecha 17/04/2024

- MC.32/2024 (expediente n® 18487/2024) de Generacion de Créditos por importe de
320.901,25 €, aprobada mediante Decreto n°® 2024-2397 de fecha 22/04/2024

- MC.33/2024 (expediente n® 18665/2024) de Incorporacion de Créditos por importe
de 1.818.718,06 €, aprobada mediante Decreto n® 2024-2523 de fecha 24/04/2024

- MC.34/2024 (expediente n°® 19935/2024) de Transferencia de Créditos por importe
de 1.010.464,67 €, aprobada mediante Decreto n® 2024-2933 de fecha 14/05/2024

- MC.35/2024 (expediente n° 21083/2024) de Generaciéon de Créditos por importe de
145.817,66 €, aprobada mediante Decreto n°® 2024-2810 de fecha 10/05/2024

- MC.36/2024 (expediente n° 21108/2024) de Generacion de Créditos por importe de
8.400,00 €, aprobada mediante Decreto n°® 2024-2841 de fecha 10/05/2024.

- MC.37/2024 (expediente n° 21254/2024) de Generacion de Créditos por importe de
445.657,90 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-2932 de fecha 14/05/2024.

- MC.38/2024 (expediente n° 21412/2024) de Transferencia de Créditos por importe
de 12.911,25 €, aprobada mediante Decreto n°® 2024-2920 de fecha 15/05/2024.

- MC.39/2024 (expediente n° 24339/2024) de Generacion de Créditos por importe de
80.000,00 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-3232 de fecha 27/05/2024.

- MC.40/2024 (expediente n° 24664/2024) de Generacion de Créditos por importe de
31.992,00 €, aprobada mediante Decreto n°® 2024-3291 de fecha 29/05/2024.
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- MC.41/2024 (expediente n® 24764/2024) de Generacién de Créditos por importe de
35.600,00 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-3309 de fecha 31/05/2024.

- MC.42/2024 (expediente n° 25092/2024) de Transferencia de Créditos por importe
de 15.115,03 €, aprobada mediante Decreto n°® 2024-3350 de fecha 04/06/2024.

- MC.43/2024 (expediente n°® 29718/2024) de Transferencia de Créditos por importe
de 14.263,95 €, aprobada mediante Decreto n°® 2024-3685 de fecha 19/06/2024.

- MC.44/2024 (expediente n® 29761/2024) de Generacion de Créditos por importe de
30.584,00 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-3688 de fecha 19/06/2024.

- MC.45/2024 (expediente n° 30150/2024) de Transferencia de Créditos por importe
de 14.263,95 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-3808 de fecha 26/06/2024.

- MC.46/2024 (expediente n® 32106/2024) de Generacion de Créditos por importe de
1.879.582,62 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-4023 de fecha 03/07/2024.

- MC.47/2024 (expediente n° 32233/2024) de Generacion de Créditos por importe de
20.000,00 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-4043 de fecha 03/07/2024.

- MC.48/2024 (expediente n® 33885/2024) de Generacion de Créditos por importe de
13.359,53 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-4393 de fecha 22/07/2024

- MC.49/2024 (expediente n® 33901/2024) de Generacion de Créditos por importe de
14.956,92 €, aprobada mediante Decreto n° 2024-4398 de fecha 22/07/2024

- MC.50/2024 (expediente n° 33913/2024) de Generacion de Créditos por importe de
19.498,16 €, aprobada mediante Decreto n°® 2024-4410 de fecha 23/07/2024

- MC.51/2024 (expediente n° 34364/2024) de Transferencia de Créditos por importe
de 14.129,35 €, aprobada mediante Decreto n® 2024-4577 de fecha 30/07/2024

- MC.52/2024 (expediente n°® 34849/2024) de Transferencia de Créditos por importe
de 8.423,28 €, aprobada mediante Decreto n® 2024-4643 de fecha 02/08/2024

- MC.53/2024 (expediente n° 35020/2024) de Transferencia de Créditos por importe
de 4.089,23 €, aprobada mediante Decreto n°® 2024-4708 de fecha 07/08/2024
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CUARTO.- Publicar el Presupuesto General resumido por capitulos, y las Bases de
Ejecucion del Presupuesto en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas entrando en
vigor, una vez haya sido publicado en la forma prevista anteriormente.

QUINTO.- Remitir copia del Presupuesto General definitvamente aprobado a la
Administracion del Estado asi como al Organo competente de la Comunidad Auténoma.
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Para acceder a las intervenciones realizadas en este punto pinche el siguiente
enlace:

https://audioacta.santaluciagc.com/reproducirpleno.php?tiempo=00:12:30&id=54

Y no habiendo mas asuntos de que tratar, se levanté la sesion, siendo las 10
horas y 24 minutos, de la que se extiende la presente acta, por mi el Secretario General
que, con las formalidades preceptivas, firma el Sr. Alcalde-Presidente, de todo lo cual
como Secretario General DOY FE.

En Santa Lucia de Tirajana, a fecha de firma electrénica.

V.B.
El Alcalde El Secretario General
Fdo. Francisco José Garcia Lopez Fdo. Luis Alfonso Manero Torres

DILIGENCIA.- De conformidad y a los efectos del articulo 84 ROM, las
intervenciones habidas en los debates de los distintos asuntos tratados en esta sesion
quedan reflejadas en el Diario de Sesion a las que se accede a través de los respectivos
enlaces y al que queda vinculada la presente acta.

V.B.
El Alcalde El Secretario General
Fdo. Francisco José Garcia Lopez Fdo. Luis Alfonso Manero Torres
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