
para que personados y acreditado su interés legítimo,
aleguen cuanto estimen oportuno.

Atendiendo al objeto del Recurso Potestativo de
Reposición interpuesto, considerando lo previsto en
el artículo 45.1.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Común de las
Administraciones Públicas, puesto en relación con el
artículo 118.2 citado y artículo 46, ambos del mismo
texto legal.

Por la presente se le otorga audiencia por un plazo
de DIEZ DÍAS, a cuantos ostenten interés legítimo
en relación con los Recursos de Reposición dirigidos
contra el Decreto número 2056/2022, de fecha 20 de
mayo de 2022, por el que se aprueba la Oferta de Empleo
Público para la Estabilización del Empleo Temporal. 

En San Bartolomé, a seis de octubre de dos mil
veintidós.

EL ALCALDE, Isidro Pérez Martín.

202.297

ILUSTRE AYUNTAMIENTO
DE SANTA LUCÍA DE TIRAJANA

Secretaría General

ANUNCIO
2.791

Habiéndose aprobado inicialmente por el Ayuntamiento
Pleno, en sesión ordinaria celebrada el día 28 de julio
de 2022, el “REGLAMENTO POR EL QUE SE
APRUEBA EL MANUAL DE IDENTIDAD
CORPORATIVA PARA SU UTILIZACIÓN POR
EL AYUNTAMIENTO DE SANTA LUCÍA DE
TIRAJANA”, en los términos que se inserta a
continuación; y finalizado el plazo de información pública,
sin que se hayan presentado reclamaciones ni alegaciones,
la misma ha quedado aprobada definitivamente sin
necesidad de acuerdo plenario, de conformidad con
lo dispuesto en el artículo 49 c) in fine de la Ley de
Bases de Régimen Local, Ley 7/85, de 2 de abril, cuya
entrada en vigor se producirá una vez efectuada su
publicación íntegra de conformidad con lo establecido
en el artículo 70.2 de la LRBRL, y transcurrido el plazo
previsto por el artículo 65.2 de la Ley de Bases de
Régimen Local, Ley 7/85, de 2 de abril.

Contra tal resolución podrán los interesados interponer
Recurso Contencioso-Administrativo ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Canarias en el plazo de DOS MESES
contados a partir del día siguiente a la publicación de
este edicto, de conformidad con el artículo 46 de la
Ley de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa y
artículo 112.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Común de las
Administraciones Públicas.

Todo ello sin perjuicio de que puedan interponer
cualquier otro recurso que estime procedente.

“REGLAMENTO POR EL QUE SE APRUEBA
EL MANUAL DE IDENTIDAD CORPORATIVA
PARA SU UTILIZACIÓN POR EL AYUNTAMIENTO
DE SANTA LUCÍA DE TIRAJANA.

La creciente importancia adquirida por la correcta
identificación visual de las instituciones ha aconsejado
desarrollar los trabajos necesarios para dotar al
Ayuntamiento de Santa Lucía de Tirajana de una
nueva imagen y marcas corporativas que puedan ser
aplicadas con mayor facilidad y de forma inequívoca
en soportes de muy diversa índole.

Dada la amplia presencia de los símbolos gráficos
de esta Corporación, la implantación de la nueva
identidad corporativa, que seguirá un enfoque gradual
y progresivo conforme a los plazos fijados en la
disposición transitoria única del presente Reglamento,
y de conformidad con el principio de eficiencia en el
gasto público, se llevará a cabo atendiendo a lo
indicado en el mismo.

De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 129.1 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones
Públicas, este Reglamento se dicta de acuerdo con los
principios de buena regulación. En primer lugar,
cumple con los principios de necesidad y eficacia, toda
vez que sus fines quedan perfectamente definidos en
los párrafos precedentes, sin que se establezca carga
adicional alguna. El respeto a los principios de
proporcionalidad y seguridad jurídica trae consecuencia
de lo anterior, siendo el instrumento más adecuado,
sin que pueda deducirse que suponga una medida
restrictiva de derechos ni que imponga obligaciones
adicionales. Asimismo, contiene la regulación
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imprescindible ya que su objeto es la aprobación del
nuevo Manual de Identidad Corporativa. El principio
de transparencia se respeta durante la tramitación del
procedimiento para su aprobación, atendiendo a las
obligaciones de publicidad activa. Y por lo que
respecta al principio de eficiencia, se trata de un
reglamento interno, de índole organizativa, que no afecta
en modo alguno a la actuación de la ciudadanía ni de
las empresas.

Artículo Único. Aprobación del Manual de Identidad
Corporativa.

1. Se aprueba el Manual de Identidad Corporativa,
como documento de carácter técnico, para su utilización
por el Ayuntamiento de Santa Lucía de Tirajana, que
se incluye como Anexo I al presente Reglamento.

2. Las previsiones contenidas en el Manual de
Identidad Corporativa serán de utilización exclusiva
con relación a los instrumentos de comunicación
visual que se refieran a la identificación del Ayuntamiento
de Santa Lucía de Tirajana.

3. La utilización de la Identidad Corporativa será
obligatoria de acuerdo con los formatos, diseños y
aplicaciones que se contemplan en el Manual de
Identidad Corporativa.

4. Los Órganos, Áreas y Servicios del Ayuntamiento
de Santa Lucía de Tirajana utilizarán para su
identificación, en todas las manifestaciones de
comunicación pública, los elementos recogidos en el
Manual de Identidad Corporativa, según las
especificaciones técnicas y los criterios de utilización
contenidos en el mismo.

5. Las sucesivas adaptaciones y actualizaciones del
Manual de Identidad Corporativa que no supongan
cambios sustanciales se aprobarán mediante acuerdo
de la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento.

6. Los problemas que puedan surgir en su aplicación,
así como las consultas acerca de dudas o aspectos no
contemplados que puedan suscitarse se dirigirán a la
Alcaldía de este Ayuntamiento, quién las resolverá
previo informe de los servicios técnicos municipales
competentes en materia de nuevas tecnologías.

7. La utilización por las Áreas y Servicios de este
Ayuntamiento de cualquier elemento de identificación

gráfica que constituya un símbolo de esta Corporación
municipal, al margen de lo determinado en el Manual
de Identidad Corporativa, requerirá autorización
previa de la Alcaldía.

Disposición Transitoria Única. Regímenes transitorios.

1. Seguirán utilizándose hasta que se agoten o, en
todo caso, hasta transcurrido un año desde la entrada
en vigor de este Reglamento, las existencias de
material impreso anteriores a la aprobación del Manual
de Identidad Corporativa del Ayuntamiento de Santa
Lucía de Tirajana.

2. Las expresiones, informaciones y comunicaciones
ya existentes en soportes telemáticos de acceso
permanente para los ciudadanos deberán adaptarse en
el plazo de DIEZ MESES, contados a partir de la entrada
en vigor de este Reglamento.

3. Los carteles y señalizaciones existentes en el
momento de la aprobación del Manual de Identidad
Corporativa deberán adaptarse en el plazo de DOCE
MESES contado desde la entrada en vigor de este
Reglamento.

En todo caso, se mantendrán los signos de identificación
en los edificios oficiales y en aquellos otros bienes
de cuya ornamentación formen parte sustancial y
cuya estructura pudiera quedar dañada al sustituirlos.

4. Desde la entrada en vigor de este Reglamento,
la elaboración de nuevos elementos y la sustitución
de aquéllos en los que resulte de aplicación lo dispuesto
en el presente Reglamento se ajustarán a su contenido.

Disposición Final Primera. Ejecución y desarrollo.

Se faculta a la persona titular de la Alcaldía para
dictar los actos que sean necesarios para la ejecución
y desarrollo de este Reglamento.

Disposición Final Segunda. Entrada en vigor.

El presente Reglamento entrará en vigor una vez
se haya publicado completamente su texto en el
Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas y haya
transcurrido el plazo previsto en el artículo 65.2 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local.
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En Santa Lucía de Tirajana, a siete de octubre de
dos mil veintidós.

EL ALCALDE, Francisco José García López.

202.772

Recursos Humanos

ANUNCIO
2.792

Tengo bien a comunicarle que con fecha 7 de
octubre de 2022, se ha dictado por el Alcalde-
Presidente, el Decreto número 6135, cuyo tenor literal
es el siguiente:

“DECRETO

RESULTANDO:

PRIMERO. Visto el Decreto de Alcaldía número
4250, de 30 de junio de 2022, por el cual se aprueba
el nombramiento como personal eventual para ocupar
la plaza 3,018, puesto número 3,649, a don Ángel Luis
Benítez Ramos, con D.N.I./N.I.F. ***835.56***.

SEGUNDO. Visto que con fecha 26 de junio de 2022,
don Ángel Luis Benítez Ramos, presenta escrito en
el Ayuntamiento de Santa Lucía en el que manifiesta
que: “…Que, por motivos personales, solicito el cese
voluntario en dicho puesto y la incorporación a mi
puesto de trabajo como funcionario de carrera de
este Ayuntamiento, plaza número 1138, puesto número
1067, de Auxiliar Administrativo de Ordenación del
Territorio y Sostenibilidad…”

TERCERO. Vista la Providencia de Alcaldía de
fecha 30 de septiembre de 2022 por la que se solicita
que se inicie expediente para llevar a cabo el
nombramiento de doña Ofelia Alvarado Santana, con
D.N.I./N.I.F. ***858.79***, a fin de que ocupe la plaza
número 3.018, puesto número 3.649 de personal
eventual (personal de confianza), vacante en la Plantilla
Orgánica del Personal Funcionario.

CONSIDERANDO:

PRIMERO. El Informe Propuesta emitido por el Jefe
de Servicio de RRHH y Organización, de fecha 3 de
octubre de 2022, cuyo tenor literal se da por reproducido

en aras de evitar repeticiones innecesarias y cuyas
consideraciones jurídicas establecen:

“(…)

PRIMERA. Que el Régimen Jurídico de este personal
eventual se encuentra regulado en los artículos 104
y 104 bis de la Ley de Bases del Régimen Local, en
concordancia con el artículo 176 del Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba
el Texto Refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local, y en el artículo
12 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico
del Empleado Público, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

SEGUNDA. Que el artículo 12 del Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre establece que es personal eventual el
que, en virtud de nombramientos y con carácter no
permanente, sólo realiza funciones expresamente
calificadas como de confianza o asesoramiento especial,
siendo retribuido con cargo a los créditos presupuestarios
consignados para este fin. 

Al personal eventual le será aplicable, en lo que sea
adecuado a la naturaleza de su condición, el régimen
general de los funcionarios de carrera.

El nombramiento y cese de este personal corresponde,
en exclusiva, a la Alcaldía-Presidencia de la Corporación,
sin que la competencia sea delegable. Podrán ser
cesados o separados libremente, en cualquier momento
del mandato de la actual Corporación. El cese tendrá
lugar, en todo caso, cuando se produzca el de la
autoridad a la que se preste la función de confianza
o asesoramiento.

TERCERA. Que el personal eventual solo podrá
desempeñar funciones expresamente calificadas de
confianza y/o asesoramiento especial, lo que conlleva
que este personal no podrá realizar funciones que
coincidan con el asesoramiento que corresponde tanto
a los funcionarios con habilitación de carácter nacional
como a las funciones propias de los funcionarios de
la propia Corporación y que, a su vez, correspondan
a las Escalas de Administración General o Administración
Especial.
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