WAy

Ayuntamiento

SANTA LUCIA

ZERPA SANTANA

, PEDRO BRAULIO

NIF. P3502300A 75255
EMPRESA DOMICILIO Ne INS. S.S.
AYUNTAMIENTO DE SANTA LUCIAC AVDA. DE LAS TIRAJANAS, 151
TRABAJADOR/A CATEGORIA NeMATRIC ANTIGUEDAD D.N.
ZBRPA SANTANA, PEDRO BRAULIO GERENTE SE 24 FEB 20
N° AFILIACION. S.S.  |TARIFA|COD.CT| SECCION NRO. PERIODO TOT. DIAS
7 C29121 72 |MENS 01 OCT 21 a 07 CCT 21 7
CUANTIA PRECIO CONCEPTO DEVENGOS DEDUCCIONES
7,00 75,769 1 *Salarigp Base 530,38
905 Cotizacion Contiggn c 4,70 9,08
906 Cotizacion Formagio n 0,10 0,62
9097 Cotizacion Desemple 01,60 9,90
999 Cotizacion| IRPF 17,11 00,75
FINIQUITO {..ccc... |
21,17 75,756 502 P.P.P.Extra 2 (Fini quito) 1.603,76
999 Cotizacion| IRPF 17,11 274,40
REM. TOTAL P.P.EXTRAS BASES.S. BASEA.T. Y DES. BASE |.R.P.F. T. DEVENGADO| T. A DEDUCIR
530,38 88,40 618,78 6 18,78 [2.134,14 2.134,14 404,75
* Percepciones Salariales sujetas a Cot. S.S. - Percepciones no Salariales excluidas Cot. S.S.
FECHA SELLO EMPRESA RECIBI
31 OCTUBRE 2021
SANTA LUCIA DE TIRAJ
LIQUIDO A PERCIBIR
1.729,39
IBAN:
SWIFT/BIC: COSTE EMPRESA: 2.335,55
DETERMINACION DE LAS B. DE COTIZACION A LA S.S. Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA Y APORTACION DE LA EMPRESA
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION EMPRESARIAL
1. ContiNgencias COMUNES........ceeueeierrereerteereere et ere e e e 618,78 23,60 146,03
. ) ATY EPer e, 618,78 1,65 10,21
gioﬁ%?é?ge:gr:isep{g;ede DESEMPIEO....evvvrrer oo 618,78 6,70 41,46
recaudacyién conjﬁnta Formacion Profesional................ 618,78 0,60 3,71
Fondo Garantia Salarial.............. 618,78
3. Cotizacion adicional horas extraordinarias..........cccccceveeerenne.




