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; ESTA'.TUTOS DE GESTION INTEG{ﬁ%‘fﬁE INGRESOS DE SANTA
LUCIA, SOCIEDAD LIMITADA.

pitulo L. Denominacién, objeto, duracién y domicilio.

Articulo 1.

na GESTION INTEGRAL DE INGRESOS DE SANTA
naturaleza de sociedad mercantil
erteneciente al

( La'sociedad se denomi
LUCIA, SOCIEDAD LIMITADA vy tiene la

q ugipersonal de responsabilidad limitada con capital integramente p

—_3 Ayuntamiento de Santa Lucia.

<-] La sociedad se regira por los preceptos de estos Estatutos, por las normas
&> | generales administrativas que le sean aplicables y por la Ley de Sociedades de
= Responsabilidad Limitada.

Articulo 2.
Bajo la supervision y direccién del Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana. la
sociedad tiene por objeto social la colaboracion para el desarrollo de todas aquellas
actuaciones que, $in implicar el ejercicio de actos de autoridad, sean conducentes 2 la
gestion y cobranza, en periodo voluntario © ejecutivo, de tributos, multas, precios
publicos y otros ingresos gestionados por el Ayuntamiento de Santa Lucia y sus entes

dependientes.

Dichas actuaciones se podran concretar en.

utaria y en la recaudacion de

stion e inspeccion trib
ntamiento de

- La colaboracion en la ge
licos y privados gestionados por el Ayu

todos los ingresos de derechos pub
Santa Lucia y sus entes dependientes.

- El desarrollo de trabajos técnicos de carto grafia y catastrales (SIGs).

- El tratamiento de bases de datos para la mejora en la eficiencia de las tareas
as{ como otros trabajos relacionados con las nuevas tecnologias de la

encomendadas,
disefio. e implementacion de software y hardware).

informacién (Analisis,

tos administrativos, técnicos €

racion en procedimien
n a la mejora de las actividades

- [La gestion y colabo
de Santa Lucia, en orde

informaticos del Ayuntamiento
propias ¢le la empresa.

ultoria de organizacion y sistemas en el ambito de la actividad de

I
+ La cons
gestion, recaudacion e inspeccion tributaria local.

| - Cualesquiera otras actividades que estén relacionadas con el desarrollo de su

objeto social.

/
v
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Tales actividades podran ser realiMla Sociedad, total o parcialmente, de
odo indirecto, mediante la titularidad de acciones o participaciones en sociedades de
/ objeto andloge o idéntico. -

7
-~

Articulo 3.

i'% La sociedad tendra una duracién indefinida y sus actividades comenzaran el dia

de enero de 2006, N\
R
== Articulo 4.
ﬁ El domicilio de la sociedad queda establecido en Santa Lucia de Tirajana, en la
&.. | Avenida de las Tirajanas nim. 151, de Vecindario.

Capitulo II. Capital social

Articulo 5.

El capital social es de CIENTO CUARENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS
SETENTA Y SEIS EUROS (147.576.00 €) y esta representado y dividido en CIENTO
CUARENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS SETENTA Y SEIS EUROS (147.576)
PARTICIPACIONES SOCIALES iguales, acumulables e indivisibles de UN EURO
(1,00 €) de valor nominal cada una, completamente suscritas y desembolsadas.

| El Ayuntamiento de Santa Lucia es el titular de todas las participaciones, no
\" pudiendo transmitirlas ni destinarlas a otras finalidades distintas al objeto de la
Empresa, salvo en los supuestos previstos en la vigente legislacion de Régimen Local.

\ | Articulo 6.

/ Las participaciones representativas del capital social estdn numeradas
/' correlativamente del numero 1 al 147.576. ambos inclusive, y no podrén incorporarse a
titulos valores, ni representarse mediante anotaciones en cuenta ni denominarse
acciones. Tampoco podran emitirse resguardos provisionales acreditativos de la
propiedad de las mismas.

El unico titulo de propiedad sera la escritura publica de constitucién o bien los
documentos publicos que, segiin los casos, acrediten las adquisiciones subsiguientes

Capitulo ITI. Organos de la sociedad

Articulo 7.-

La direcciéon y administracion de la sociedad correspondera a los Organos
siguientes:
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a) La Junta General.

b) El Consejo de Administracion.

c¢) La Gerencia.
Seccion 1* La Junta General

'\ Articulo 8.
'\ EI Pleno del Ayuntamiento de Santa Lucia ejercera las funciones que la
legiglacién atribuye a la Junta General, expresando a través de sus acuerdos la voluntad
de la Corporacion municipal en su condicién de socio unico, todo ello en la forma y con

las atribuciones y facultades que determinen las leyes y estos Estatutos.

Articulo 9.

oy
e
\‘i El Pleno del Ayuntamiento, en funciones de Junta General, se reunird con
(/'
S5—

\ggrécter ordinario y obligatorio como minimo una vez al afio, dentro del primer
semestre de cada ejercicio, para censurar la gestion social, aprobar las cuentas anuales y

L el informe de gestion del ejercicio anterior, y resolver lo que sea procedente sobre la
aplicacion del resultado.

Articulo 10.

\

\ La convocatoria, constitucion, procedimiento, votaciones y adopcion de
acuerdos y fonnacic’jn de la voluntad del socio tnico (que siempre serd unitaria) por
parte del Pleno del Ayuntamiento en funciones de Junta General, se ajustard a las
disposiciones admixjiistrativas que le sean aplicables.

N f Para el resto de cuestiones sociales, seran aplicables las normas que regulen las
|/ sociedades de responsabilidad limitada.

. Articulo il.

De cada ,;reunién se extender4 un acta, la cual sera aprobada y constard de los
términos que determine la legislacion administrativa y mercantil, se asentara en un libro
de actas, con le;’ firma del presidente y del secretario, a los efectos del articulo 127 de la
Ley de Sotiedades de Responsabilidad Limitada, con las formalidades

) correspondienéfes.

|

i
Una yez aprobada el acta, los acuerdos seran inmediatamente ejecutivos, salvo
isposicion legal o jurisdiccional en contra.
|

[

/
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Articulo 12.

Actuaran como presidente y secretario de la Junta General el Alcalde de Santa
Lucia y el Secretario del Ayuntamiento, respectivamente, o las personas que los

-

sustituyan de acuerdo con la ley.

Corresponden al Pleno del Ayuntamiento, ademds de las facultades que
enciona el articulo 8, las siguientes:

N

\\\\ 1) El nombramiento y separacion de los administradores, liquidadores y, si
Y pracede, de los auditores de cuentas, asi como también el ejercicio de la accién social de
i responsabilidad.

2) La autorizacién a los administradores para el ejercicio, por cuenta propia o
ajena, de un género de actividad igual o complementario del que constituya el objeto
social.

3) Modificar los Estatutos de la Sociedad.
\ 4) Aumentar o disminuir el capital social.

5) La transformacion, fusién o escision de la sociedad.

6) La disolucion de la sociedad.

. 7) Las demés que por disposicion legal o estatutaria se atribuyan a la Junta
\ General o al socio unico.

Ademas, el Pleno del Ayuntamiento podrd impartir instrucciones al érgano de
administracion o someter a autorizacion la adopcién por dicho érgano de decisiones o
acuerdos sobre determinados asuntos de gestion, sin perjuicio de lo establecido en el
articulo 63 de la LSRL.

Seccién 2." El Consejo de Administracion
Articulo 14.

El Consejo de Administraciéon es el o6rgano de administracion, gestion y
representacion permanente de la sociedad. Estara formado por un nimero de miembros
determinado por la Junta General, no inferior a cuatro ni superior a seis.

Los consejeros, seran designados por la Junta General entre personas que retinan
las cualificaciones profesionales que se estimen convenientes.
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Articulo 15.

Los consejeros seran nombrados por tiempo indefinido. No obstante, cesaran
| automaticamente quienes habjendo sido designados en su calidad de miembros de la
Corporacion perdieran tal condicion.

Avtlento 16

\

11

Queda prohibido ocupar cargos en el Consejo de Administracion a las personas
luidas en las incompatibilidades legalmente establecidas asi como aquellas a las que
efiere el articulo 58.3 de la Ley 2/95 de 23 de marzo.

Articulo 17.

E El Consejo de Administracién nombrara entre sus miembros a un presidente y a
<y un vicepresidente.

Asimismo, el/ Consejo nombrara la persona que ejercerd el cargo de secretario
del Consejo de Administracién. Si no concurriera éste a alguna de las reuniones del
consejo, le sustituird el Consejero de menor edad entre los asistentes a la reunion.

Articulo 18.

Corresponde al Presidente la ejecucion de los acuerdos sociales y, con este
cardcter, representara a la sociedad en juicio y fuera de €l, y podra comparecer sin
necesidad de poder previo y especial ante toda clase de Juzgados y Tribunales. Estado,
Comunidades Auténomas, Corporaciones locales y otros entes publicos, sin perjuicio de
las facultades que en cada caso se atribuyan a otro u otros Consejeros o las que se
acuerden delegﬁ: con caracter permanente.

Articqio 19.

El Vi#epresidente sustituira al presidente en todas sus atribuciones en casos de
vacante, ausencia o imposibilidad.

Artitulo 20.

El Consejo de Administracién se reunira periédicamente, mediante convocatoria
del presidente o de quien lo sustituya. También lo convocara el presidente cuando haya
solicitud escrita de, como minimo, un tercio de los miembros del Consejo, indicando los
puntos a fratar en el orden del dia. En este ultimo caso, el presidente convocara al
Consejo ¢n el plazo de siete dias desde la recepcion de la solicitud; en el orden del dia
tendran iue constar los puntos solicitados ademds de aquellos otros que el presidente
conside?e pertinentes.

Las sesiones se realizardn en el domicilio social de la empresa o lugar que
cuerde el Consejo.
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Las convocatorias deberan contené’\_@\ﬂéanar el Orden del dia, y llegar a
poder de cada Consejero con dos dias de antelacion, salvo se trate de sesiones
extraordinarias o urgentes, que no quedaran sujetas a plazo alguno. s

Al Presidente, o persona que lo sustituya, corresponde formular el Orden del dia
0 y dirigir los debates del mismo.

Articulo 21.

El Consejo se entendera vélidamente constituido cuando concurran, presentes o

representados, la mitad mas uno de los miembros que lo compongan. Todos los

(—\\ r acgerdos se adoptaran por mayoria absoluta de votos de los miembros concurrentes a la
B | sesyon salvo que una disposicion legal establezca un quérum diferente.

La votacion por escrito y sin sesion sélo serd admitida cuando ningin Consejero
se oponga a este procedimiento.

Articulo 22.

El Presidente podra disponer la asistencia a las sesiones del Consejo de
\Miministracién, con voz pero sin voto, de personas que no formen parte de €l

Articulo 23.

Los acuerdos y las deliberaciones del Consejo de Administracion se reflejaran en
actas, las cuales se transcribiran en el libro correspondiente con la firma del presidente y
del secretario.

En caso de ausencia o imposibilidad del secretario, hara sus veces el Consejero
de menor edad de los presentes.

Articulo 24.

El Consejo de Administracion tendra las mas amplias facultades para la gestion
de la sociedad y su representacion en todos los asuntos propios de su trafico, tanto en
it juicio como fuera de él. Le corresponden todas las facultades que no reserven

I/ expresamente la Ley o estos Estatutos al Pleno del Ayuntamiento en funciones de Junta
l/ General.

@}n esta finalidad, y con caracter meramente enunciativo, le corresponden las
facultades de vender, gravar, hipotecar o ejecutar actos de riguroso dominio sobre toda
clase de bienes patrimoniales, muebles o inmuebles, transigir cuestiones y someterlas a
arbitraje, comparecer ante toda clase de autoridades y tribunales, llevar a cabo todo tipo
de actos, contratos y negocios juridicos de cualquier naturaleza, con los pactos y las
condiciones que estime pertinentes, ejercitar todo tipo de acciones, excepciones,
recursos y reclamaciones, realizar toda clase de actos de administracion, concertar
préstamos, girar, aceptar, endosar, intervenir, cobrar y protestar letras de cambio v otros

will
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documentos de giro, abrir, disponer y cance%: “cuéntas corrientes y cualquier deposito

en bancos y entidades de crédito, contratar y despedir personal, conferir poderes de toda
clase, modificarlos y revocarlos.

Sin que esto suponga ninguna limitaciéon de los parrafos anteriores, le
corresponden también las facultades siguientes:

a) Elaborar el presupuesto (estado de prevision de gastos e ingresos) de la
empresa para el ejercicio o ejercicios sucesivos y elevarlo al Pleno del Ayuntamiento
para su aprobacion.

b) Formular las cuentas anuales y el informe de gestion del ejercicio precedente
\\dentro del primer trimestre de cada afio y elevarlo al Pleno del Ayuntamiento para su
\aprobacion.

¢) Formular al Pleno del Ayuntamiento propuestas en relacion con aspectos de
~ | competencia municipal que puedan tener incidencia en la actividad de la sociedad.

| ' Articulo 25.
|
El Consejo de Administracion podra nombrar a uno o mas consejeros delegados,
oon las facultades-que el acuerdo de nombramiento establezca;
/
Articulo 26.

El cargo de gonsejero serd gratuito.

! Seccion 3.* La Gerencia

Articulo 2!? .

El geren_fe o director general tendra los poderes que el Consejo de
Administracién Je confiera en los términos previstos legalmente. Asimismo, asistira a
las reuniones del Consejo de Administracion a que sea convocado para informar y ser
informado, con yoz pero sin voto.

Capitulo I'V. /Ejercicio social y cuentas anuales

[« F Articylo 28.
El ejs‘fcicio social coincidira con el afio natural.

Arﬁéulo 29.

La _fsociedad -que quedard sometida al régimen de contabilidad publica- tendra
que llevar una contabilidad ordenada, de acuerdo con las disposiciones del Codigo de
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% Gran Cane®.
Comercio y cumplir todos los requlslto s Tegales. Los libros los legalizara el Registro
Mercantil correspondiente al domicilio social.

o

Articulo 30.

Dentro de los tres meses siguientes al cierre de cada ejercicio social, el Consejo
de Administracion formulara las cuentas anuales, el informe de gestion y la propuesta
de aplicacién de los resultados. Los mencionados documentos se remitiran al
Ayuntamiento, el cual tendra que adoptar los acuerdos pertinentes dentro del primer
semestre de cada afio.

Articulo 31.

De haber beneficios, el resultado se distribuird tal y como disponga la Junta
General, de acuerdo con las determinaciones imperativas de la Ley de Sociedades de
Responsabilidad Limitada.

Articulo 32.

Dentro del mes siguiente a la aprobacion de las cuentas anuales, éstas seran
depositadas, juntamente con la certificacion acreditativa de la aprobacién de las cuentas
y de la aplicacion del resultado, en el Registro Mercantil, en la forma establecida por la
ley.

Articulo 33.

En ningin caso los o¢rganos de la sociedad podran librar donaciones o
subvenciones que respondan a criterios de mera liberalidad.

Capitulo V. Disolucion y liquidacion
Articulo 34.

La sociedad se disolvera por las causas que prevé la Ley de Sociedades de
Responsabilidad Limitada, y por la supresion del servicio por acuerdo del Pleno del
Ayuntamiento.

Articulo 35.

En caso de disolucién, cesard la representaciéon de los consejeros para la
formalizacién de nuevos contratos y la contratacion de nuevas obligaciones. La misma
sesion plenaria municipal que acuerde la disolucién nombrard un numero impar de
liquidadores que tendrdn las funciones y realizaran las operaciones de liquidacion
establecidas en la Ley de Sociedades de Responsablhdad Llrglﬁada

I




