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Exp. Num 09/2021

ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR LA JUNTA DE
GOBIERNO, EL DIA 28 DE ABRIL DE 2021.

ASISTENTES:

- D. Santiago Miguel Rodriguez Hernandez (Presidente)
- D. Francisco José Garcia Lopez.

- D. Marcos Alejandro Rufo Torres.

- D. Sergio Vega Almeida

- D. Pedro Sanchez Vega

- D.2 Ana M? Gopar Pena.

- D.? Ana M? Mayor Aleman.

- D. Roberto Ramirez Vega

- D.2 Antonia Marfa Alvarez Omar

SECRETARIA GENERAL ACCIDENTAL (Decreto N° 4795, de fecha
22/07/2020):

- D? Raquel Alvarado Castellano.

En el Salon de Juntas de las Oficinas Municipales del Ayuntamiento de
Santa Lucia, en Vecindario, siendo las 09 horas y 14 minutos del dia 28 de abril de
- 2021, se reunen bajo la Presidencia del Sr. Alcalde, D. Santiago Miguel Rodriguez
Hernandez, los Sres. Teniente de Alcalde, componentes de la Junta de Gobierno,
citados anteriormente, y asistidos por la Secretaria General Accidental (Decreto N°
4795, de fecha 22/07/2020), D* Raquel Alvarado Castellano, al objeto de celebrar
sesién ordinaria, en primera convocatoria y tratar de los asuntos incluidos en el orden
del dia.

,,105;“ﬁ., No asiste la Sra. Interventora Municipal, D?. Noemi Naya Orgeira.
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s pa K4 PARTE RESOLUTIVA.

1.- APROBACION, S| PROCEDE, DEL ACTA CORRESPONDIENTE A LA



SESION ORDINARIA DE FECHA 14 DE ABRIL DE 2021.

Por la Presidencia se somete a votacion el acta correspondiente a la sesion
ordinaria celebrada el 14 de abril de 2021, preguntando si hay alguna observacién a la
citada acta, sin que ningin Concejal haga uso de la palabra; resulta aprobada por
unanimidad de sus miembros (9 votos a favor).

2.- ASUNTOS DE URGENCIA SOMETIDOS AL AMPARO DE LOS ARTS. 82.3
Y 91.4 DEL R.O.F.

Por la Secretaria se indica que se trae el siguiente asunto por esta via:

1.- AP_ROBACIGN, SI PROCEDE, DEL CONVENIO DE CONVENIO DE
COOPERACION ENTRE EL MINISTERIO DE INTERIOR (DIRECCION GENERAL DE
LA GUARDIA CIVIL) Y EL AYUNTAMIENTO SANTA LUCIA DE TIRAJANA EN
MATERIA DE SEGURIDAD. ACUERDOS QUE PROCEDAN.

Por la Presidencia se da lectura del punto a tratar, cediendo la palabra al Sr.
Concejal Delegado de Obras Publicas y Seguridad (Policia Local, Emergencias y
Proteccion Civil), D. Francisco José Garcia Lopez, quien explica que las razones que
justifican la urgencia de incluir el asunto en la presente Junta de Gobierno Local vienen
motivadas, como indica la Jefatura en su informe que obra en el expediente, en que la
suscripcion del citado convenio va en beneficio del municipio, atendiendo a que su objeto
consiste en el acceso de los servicios de Seguridad Municipales a los servicios que se
prestan a través de la Direccion General de la Guardia Civil, de titularidad del Ministerio
del Interior, y que sirve a estos efectivos de la seguridad de Santa Lucia para coordinarse
ante situaciones criticas, para lo cual es de capital importancia un sistema de
comunicaciones seguro y agil, ademas como cita en el Oficio del Sr. Capitan de la
Guardia Civil, si no se suscribe el mentado convenio antes del 19 de mayo préximo,
quedarian bloqueados los accesos actuales al aplicativo SIGO del Ministerio del Interior.

De conformidad con lo establecido en el art. 47 de la Ley 7/1985, de 2 Abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, 51 del Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local y 83 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, y demas
preceptos concordantes; antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el
epigrafe que antecede, que no figura en el orden del dia de la sesién, por la Presidencia

...8€ somete a votacion su especial declaracion de urgencia, que es aprobada por
ﬂUnammldad de sus miembros (9).

1'/ \'~

13} continuacion, el Sr. Concejal, D. Francisco José Garcia Lopez, expone la

‘,'fprOpuesia

RETARI, f)éalrzada su exposicion, se abre un turno de intervenciones.
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Vista la documentacién obrante al expediente, y especialmente, el Informe-
Propuesta suscrito por el Comisario Jefe de la Policia Local, cuyo tenor literal se
transcribe a continuacion:

“D. JOSE LUIS HERRERA LEON, COMISARIO JEFE DE LA POLICIA LOCAL, por
medio del presente, a Vs., tiene el deber de informarle cuanto sigue:

VISTO que con fecha 15/04/2021, por el Sr. Concejal Delegado de Obras Publicas y

Seguridad se reenvia email a las cuentas de coordinacionpolicia@santaluciagc.com y a la de

Alcaldia, donde la Sra. Presidenta de la FECAM, Dria. Maria Concepcién Brito Nunez, le remite al

Sr. Alcalde modelo normalizado de “Convenio entre el Ministerio del Interior (Direccién General de

— la Guardia Civil) y el Ayuntamiento xxxx en materia de seguridad”, actualizado por la Secretaria de
Estado de Seguridad del Ministerio del Interior.

En documentos adjuntos al correo electronico, la Sra. Presidenta de la FECAM informa
al Sr. Alcalde que se ha recibido de la Direccion General del Guardia Civil, Comandancia de Santa
Cruz de Tenerife, el nuevo modelo normalizado del citado convenio que adjunta.

Asi mismo, refiere la Sra. Presidenta de la FECAM que:

“Este nuevo modelo supone una actualizacion de la normativa en materia
de suscripcion de convenios entre Administraciones, siendo los aspectos mas
destacables los siguientes:

1) Se suprime la Clausula 5° relativo a la recogida de denuncias por parte de
la Policia local tras la firma del Convenio.

2) Se actualiza lo relativo a la proteccion de Datos.

3) La vigencia del convenio pasa a 4 afios (en vez de los 3 anteriores),
debiendo acordarse expresamente su prorroga.”

VISTO que con fecha 16/04/2021, por el Sr. Concejal Delegado de Obras Plblicas y
Seguridad se remite Providencia en la que insta a esta Jefatura a que, si procede, dé inicio al
procedimiento para la aprobacion y suscripcion del convenio arriba indicado, a la vez que adjunta

- a la providencia el siguiente documento:

e Copia del Modelo de Convenio entre el Ministerio de Interior (Direccion General
de la Guardia Civil) y el Ayuntamiento XXX en materia de seguridad.

e Oficio del Capitan Jefe de la companiia de Vecindario de fecha 12/04/2021 con
registro de entrada en esta Administracion el n° 2021011932 de 14/04/2021 donde remite
copia modelo del convenio del citado convenio.

Igualmente, en el mentado oficio se cita expresamente que:

\ “Adjunto le remito listado del personal de la policia de ese ayuntamiento que

ad acrualmente tienen acceso a dicho aplicativo. Se interesa que nos indiquen si desean dar

e baja, alta o renovar el acceso para cada uno de los efectivos indicados, todo ello, antes

[; lel miércoles 19 de mayo de 2021. En caso contrario se bloquearia el acceso a todo el
ersonal”.



Ciertamente, se adjunta el listado de policias locales que tiene acceso al aplicativo SIGO
de la Guardia Civil y en ambas comunicaciones dirigidas a esta Jefatura se adjunta el mismo
modelo de convenio.

ANTECEDENTES.

PRIMERO.- Que con fecha 3 de octubre de 2008, por la Sra. D? Carolina Darias San
Sebastian, en representacion del Ministerio del Interior y por el Sr. Alcalde del Ayuntamiento de
Santa Lucia, D. Silverio Matos Pérez, suscriben Acuerdo de Colaboracion entre el Ministerio de
Interior (Direccion General de la Policia y Guardia Civil) y el Ayuntamiento Santa Lucia en materia
de seguridad.

En la clausula novena del citado Acuerdo, referida a la vigencia de éste, se indica que
tendra una duracion inicial de tres afos, prorrogandose sucesivamente de forma tacita por
periodos anuales, sin que hasta el dia de la fecha se haya planteado resolver por incumplimiento
grave de alguna de las partes o por denuncia expresa de éstas.

SEGUNDO.- Que con fecha 3 de noviembre de 2015, bajo el ordinal 2° del orden del dia
de la Junta de Gobierno Local de esta Administracion, se aprobé el ANEXO Il del Protocolo de
Asistencia de la Guardia Civil en Materia de Informacién Automatizada, adicional al acuerdo
de Colaboracion entre el Ministerio del Interior (Direccion General de la Policia y Guardia Civil) y
el Ayuntamiento Santa Lucia en materia de seguridad.

TERCERO.- El convenio suscrito el 3 de octubre de 2008 y el Anexo Il del protocolo de
asistencia suscrito el 03/11/2015 citados no tienen efectos juridicos desde el pasado 02/10/2020
conforme a la Disposicién Adicional Octava de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen
juridico del sector publico.

Conforme a la Providencia remitida por el Sr. Concejal del Seguridad de fecha
16/04/2021 para que se informe sobre la aprobacién y suscripcién, si procede, del convenio entre
el Ministerio de Interior (Direccion General de la Guardia Civil) y el Ayuntamiento XXX en
materia de seguridad, por medio del presente tengo a bien informar cuanto sigue:

PRIMERO.- El Ayuntamiento de Santa Lucia, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 1.3 de la Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad,
participa en el mantenimiento de la seguridad ciudadana en el ambito del municipio, asi como en
el ejercicio de las funciones de policia judicial sin olvidar la Ley 6/1997, de 4 de julio, de
Coordinacion de las Policias Locales de Canarias y demas normativa de desarrollo.

SEGUNDO.- La cooperacion econdmica, técnica y administrativa entre la Administracion
local y las Administracion del Estado y de las Comunidades Autonomas, tanto en servicios locales
como en asuntos de interés comun, se desarrollaré con caracter voluntario, bajo las formas y en
los términos previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios o
convenios administrativos que se suscriban. De cada acuerdo de cooperacion formalizado por

"";g__ar’guna de estas Administraciones se daré comunicacién a aquellas otras que, resultando

mterésadas no hayan intervenido en el mismo, a los efectos de mantener una reciproca y

AL G oy
S._tant_'es 'lnformac.ron.
3 b

RCERO.- Considerando que el marco regulador de amparo de todo lo que se ha
sto’"‘:bésrcamente se senala la siguiente:
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1. El articulo 86 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, determina que Ilas
Administraciones Publicas podran celebrar acuerdos, pactos, convenios o contratos con
personas tanto de Derecho publico como privado, siempre que no sean contrarios al
ordenamiento juridico ni versen sobre materias no susceptibles de transaccién y tengan
por objeto satisfacer el interés publico que tienen encomendado, con el alcance, efectos y
régimen juridico especifico que, en su caso, prevea la disposicion que lo regule, pudiendo
tales actos tener la consideracion de finalizadores de los procedimientos administrativos o
insertarse en los mismos con caracter previo, vinculante o no, a la resolucion que les
ponga fin.

2. Lo establecido en el articulo 3.1. k) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico que determina que las Administraciones Publicas
sirven con objetividad los intereses generales y actuan de acuerdo con los principios de
eficacia, y deberan respetar en su actuacion y relaciones en Cooperacion, colaboracion y
coordinacion entre las Administraciones Publicas.

3. Lo establecido en el articulo 140.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico en lo no previsto por la citada Ley debera aplicarse la
legislacion basica en materia de régimen local.

4. De conformidad a lo previsto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, los convenios se perfeccionan por la prestacion del consentimienfo de ambas
partes.

5. El apartado e) del articulo 55 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
bases del Régimen Local, especifica que para la efectividad de la coordinacién y la
eficacia administrativa, las Entidades Locales deberan en sus relaciones reciprocas,
prestar en el ambito propio, la cooperacidon y asistencia activas que las otras
Administraciones pudieran precisar para el eficaz cumplimiento de sus tareas.

- 6. El articulo 57 de la misma Ley 7/1985 establece que la cooperacion econdmica,
técnica y administrativa, tanto en servicios locales como en asuntos de interés comun, se
desarrollara con caracter voluntario, mediante los convenios administrativos que se
suscriban.

7. El articulo 11 de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de Canarias, que
establece como atribucion de competencias propias, entre otras, la materia de Seguridad.

8. La competencia para la aprobacion del correspondiente convenio ha de estarse
al contenido del acuerdo adoptado por el Pleno de la Corporacion en sesion extraordinaria
celebrada el 5 de julio de 2019, por el que se delegaron en la Junta de Gobierno Local

“Apartado 12. “La aprobacion de programas, planes o convenios de
colaboracion con otras Administraciones Publicas o Entidades de Derecho
Privado en los casos en que su normativa reguladora atribuya la
competencia al Pleno”.

Apartado 13. “Los tramites relativos a cualquier tipo de



subvenciones o ayudas publicas o privadas en los casos en que su
normativa reguladora atribuya la competencia al Pleno”.

9. El articulo 126 de la Constitucion establece que la Policia Judicial depende de
los Jueces, Tribunales y del Ministerio Fiscal en sus funciones de averiguacion del delito y
descubrimiento y aseguramiento del delincuente, en los términos que la Ley establezca.
Este mandato constitucional ha venido a ser desarrollado por la Ley Orgéanica 6/1985,
de 1 de julio, del Poder Judicial y en el articulo 547 de esta ultima se establece, que la
funcién de policia judicial compete, cuando fueren requeridos a prestarla a todos los
miembros de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, tanto si dependen del Estado como de
las Comunidades Auténomas y a los Entes locales.

10. En este sentido el articulo primero del Real Decreto 769/1987, de 19 de
junio, sobre regulacién de la Policia Judicial determina que las funciones generales de
policia judicial corresponden a todos los miembros de las Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad cualquier que sea su naturaleza y dependencia.

11. El articulo segundo de la Ley Orgénica 2/1986, de 13 de marzo, de
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad determina que son Fuerzas y Cuerpos de Seguridad los
integrantes de los Cuerpos de Policia dependientes de las Corporaciones Locales, entre

ofros.
LEGISLACION APLICABLE.
e Constituciéon Espariola.
e [ey Organica 2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
e [ey Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial.
o Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las bases del Régimen Local.

e ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

o Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

e Real Decreto 769/1987, de 19 de junio, sobre regulacion de la Policia Judicial.

o [ley 6/1997, de 4 de julio, de Coordinacion de las Policias Locales de Canarias.

e 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de Canarias.

Por cuanto antecede, esta Jefatura de Servicio, de conformidad con lo previsto en
el articulo 175 ROF, formula la siguiente PROPUESTA DE RESOLUCION:

PRIMERO.- Aprobar y firmar un Convenio de Cooperacion entre el Ministerio de Interior

(Direccién General de la Guardia Civil) y el Ayuntamiento Santa Lucia de Tirajana en materia de

seguridad, todo elfo en los términos que se recogen en el texto remitido por el Capitan de la

Guardia Civil de Vecindario de fecha 14/04/2021 con registro de entrada en esta Administracion el

L...n® 2021011932 y  propuesta  remitida  mediante  correo  electronico  por la

- iSra. Presidenta de la FECAM, Dia. Maria Concepcion Brito Nuriez el 15/04/2021, considerando
'i,‘j\g,ue‘ 'sé,.-Cump!e todos los requisitos previstos, cuyo contenido se inserta a continuacion:

—:;:.‘.i“ ; C‘QNVENIO COOPERACION ENTRE EL MINISTERIO DE INTERIOR (DIRECCION
:)3" ENER. IKDE LA GUARDIA CIVIL) Y EL AYUNTAMIENTO SANTA LUCIA DE TIRAJANA EN
. MATER DE SEGURIDAD.
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e 2021

De una parte, D/D? B ris: foaners et e , Secretario/a de Estado de
Seguridad, cargo para el que fue nombrado/a por el Rea! Decreto .../202.., de
T e R A , en uso de las atribuciones que le confiere el articulo 62.2 g) de Ia Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico

Y de otra, Don Santiago Miguel Rodriguez Hernandez como Alcalde-Presidente del llustre
Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana, en representacion de la Administracién que preside, por
aplicacion del articulo 16.3 de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas de Canarias, cargo que ostenta por Acuerdo del Pleno de
fechagiianeny. , actuando en nombre y representacion del mismo en virtud de las atribuciones
que le confiere el articulo 21.a y b de la Ley 7/1985, de 2 de abril, requladora de las Bases de
Régimen Local, con domicilio a los efectos del presente convenio en la Avd de las Tirajanas 151,
termino municipal de Santa Lucia de Tirajana, Las Palmas.

Ambas partes, que actuan en razon de sus respectivos cargos, declaran que intervienen
con capacidad legal necesaria y competencia suficiente para suscribir el presente convenio y, a tal
efecto,

EXPONEN

Primero.- Por un lado, el articulo 149.1.29% de la Constitucion Espariola establece que el
Estado tiene competencia exclusiva sobre la materia de seguridad publica.

Asimismo, el articulo 1.1 de la Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos
de Seguridad, establece que la seguridad publica es competencia exclusiva del Estado,
correspondiendo su mantenimiento al Gobierno de la Nacién y, en concreto, al Ministerio del
Interior.

- Por otro lado, al Ministerio del Interior, segun el articulo 1.1 del Real Decreto 734/2020, de 4
de agosto, por el que se desarrolla su estructura organica basica, le corresponde la propuesta y
ejecucion de la politica del Gobierno en relacion con la administracion general de la seguridad
ciudadana; la promocién de las condiciones para el gjercicio de los derechos fundamentales, en
particular la libertad y seguridad personal, en los términos establecidos en la Constitucion
Espanola y en las leyes que los desarrollen; el mando superior y la direccion y coordinacion de las
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado.

Bajo la dependencia del Ministro del Interior y de la Secretaria de Estado de Seguridad, la

persona titular de la Direccion General de la Guardia Civil ejerce el mando directo de la Guardia

. .Civil, a la que, de acuerdo con la Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo, se le encomienda la

/—' O -rr@s*lon de proteger el libre ejercicio de los derechos y libertades y garantizar la seguridad

— crudg?fana conforme a la distribucion territorial de competencias fijada en el articulo 11.2.b) de la
iR referrd}a ey organica.

> Segundo.- Que el articulo 1.3 de la Ley Orgénica 2/1986, de 13 de marzo, prevé que las
7 Corparagiones Locales participaran en el mantenimiento de la seguridad publica en los
A -’"?é‘i"min establecidos en la Ley 7/1985, de 2 de abril, y en el marco de esta Ley Organica y,



Asimismo, el articulo 53 de la Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo, en relacién con el
articulo 25.2f) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, prevé las funciones que deberan ejercer los
Cuerpos de Policia Local.

Tercero.- Que el articulo 54 de la Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo, prevé que en los
municipios que tengan Cuerpo de Policia propio podra constituirse una Junta Local de
Seguridad, que sera el érgano competente para establecer las formas y procedimientos de
colaboracion entre los miembros de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad en su ambito territorial.

La constitucion, competencias, composicién y régimen de funcionamiento se rigen por ef
Reglamento que regula las Juntas Locales de Seguridad, aprobado por el Real Decreto
1087/2010, de 3 de septiembre.

Cuarto.- Que las partes desean establecer el marco general que permita una mejor y
efectiva participacion en el disefio, ejecucion y evolucién de las politicas de seguridad
ciudadana que se desarrolle en sus respectivos ambitos territoriales, estableciendo los
mecanismos adecuados para asegurar una mayor participacién y coordinacién operativa entre
las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado y los Cuerpos de Policia Local que actuen en
un mismo término municipal.

Ambas partes consideran la seguridad ciudadana como uno de los pilares basicos de la
sociedad del bienestar y estiman prioritario combatir la inseguridad desde las respectivas
Administraciones Publicas, mediante una actuacioén conjunta y coordinada, que a través de un
Plan Global de Colaboracion entre fa Guardia Civil y la Policia Local de dicho municipio venga, de
manera ordenada, a sumar todos los recursos destinados a tal fin.

Por lo expuesto, las partes acuerdan suscribir el presente convenio que se regira por las
siguientes

CLAUSULAS
Primera.- Objeto del convenio.

El presente convenio tiene por objeto el desarrollo y aplicacion de determinadas medidas
para reforzar la colaboracion y coordinacién entre la Guardia Civil y la Policia Local del
Ayuntamiento en materia de seguridad ciudadana, en el émbito del término municipal
correspondiente, de acuerdo con sus respectivas competencias.

Segunda.- Intercambio de informacién en el ambito de la seguridad ciudadana.

e 1. La Direccion General de la Guardia Civil, a través de la Zona, Comandancia o unidad

territorial de la Guardia Civil, informaré al Ayuntamiento los datos estadisticos mensuales
; =j,_-~,re!at;vos a la actividad policial y delictiva, con detalle de los aspectos que pueda determinar la
Junta Locai de Seguridad.

, E

“2 Con carécter anual, se facilitard a la Junta Local de Seguridad un resumen sobre la
evo _yc}on de la delincuencia en la localidad.

1S PALY ALD _—’f‘ 3. El Ayuntamiento facilitara a la Zona, Comandancia o unidad territorial de la Guardia
; “Civil, a informacién de interés policial de que disponga.
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4. Asimismo, suministrara los planos y soportes informaticos actualizados del sistema
digitalizado de cartografia municipal, asi como informacién actualizada sobre direcciones,
teléfonos, horarios y régimen de funcionamiento de los servicios sociales y asistenciales, casas
y centros de acogida existentes en el municipio, que puedan colaborar en el auxilio a las
victimas de la violencia de género, menores en situacion de desamparo y mujeres que deseen
abandonar el ejercicio de la prostitucion, y cuantos otros aspectos y datos consideren de interés
mutuo para la mejora de la seguridad y asistencia ciudadana.

5. El presente convenio no supone cesion ni modificacion de las competencias que
legalmente tienen atribuidas cada una de las partes.

Tercera.- Acceso a bases de datos.

1. Se habilitaran las formulas necesarias o, en su caso, se potenciaran las ya existentes,
que faciliten el acceso y consulta por parte de los respectivos cuerpos policiales a los bancos de
datos policiales sobre requisitorias judiciales y personas desaparecidas, asi como vehiculos
sustraidos y objetos de interés policial.

2. El acceso y consulta a los bancos de datos debera ajustarse a las pautas que
determine la Comisién de Seguimiento del presente convenio, la cual concretara las
caracteristicas técnicas de equipos y programas, niveles de acceso, medidas de seguridad
sobre confidencialidad de los datos, cumplimiento de la normativa vigente sobre proteccion de
datos de caracter personal y condiciones de cesioén de los datos, en su caso, a terceros.

Cuarta.- Comunicaciones policiales conjuntas.

1. Se propiciara la integracion de ambos cuerpos policiales en los servicios de urgencia
112, instalandose un sistema técnico de operaciones que permita la transferencia de llamadas a
las Salas del 062 y el 092.

2. Se procedera a la intercomunicacion de las Salas 062 y 092 a través de procedimientos
— técnicos que permitan el desvio de llamadas y el intercambio automatizado de registros de
comunicaciones, sin perjuicio de la presencia de personal de la Guardia Civil y de la Policia Local

entre las respectivas Salas.

3. Se facilitara la utilizacion de frecuencias conjuntas para determinadas comunicaciones
policiales con ocasion del establecimiento de dispositivos especificos o extraordinarios en los
que intervengan, de forma coordinada, la Guardia Civil y la Policia Local.

A2 AN
| “En_todo caso, las respectivas dependencias policiales de cada uno de los cuerpos
gfviran de apoyo a cualesquiera de ellos, constituyéndose asimismo en oficinas receptoras y
¢ trérfpg{g;s de los asuntos que les incumban.
2)/]

SECRETARIA S __ita.- Vinculo laboral
‘\Q‘\v‘.‘ ( L . /,!{ﬂ(
’5}5 PALVPEAEl presente convenio no generara ningun tipo de vinculo contractual ni laboral entre las

" partes firmantes y las personas fisicas que desemperien las actividades propias del mismo.



Séptima.- Junta Local de Seguridad y Planes Locales de Seguridad.

1. La Junta Local de Seguridad constituye el marco competente, en su ambito territorial,
para establecer las formas y procedimientos para la cooperacién y coordinacion de politicas en
materia de seguridad, asegurando la coordinacién y cooperacion operativa de los distintos
cuerpos policiales.

2. La Junta Local de Seguridad elaborara, en el plazo de seis meses desde la entrada en
vigor del presente convenio, un Plan Local de Seguridad en el que se recoja la problematica de
seguridad existente en el ambito municipal, se establezcan objetivos y se disefien los
Programas de Actuaciéon que se estimen necesarios para afrontar mejor los problemas
existentes. Al finalizar cada ario, la Junta Local de Seguridad realizaré una evaluacién del
trabajo y los logros alcanzados con la aplicacién del mencionado Plan.

3. El Plan Local de Seguridad incluira Programas de Actuacion que tendran como objetivo
desarrollar la actuacion policial conjunta y planificada de los cuerpos de seguridad existentes en
el termino municipal, asi como su coordinacién con otros profesionales y servicios publicos
comprometidos en la atencion a los problemas que despierten mayor preocupacién en la
respectiva comunidad local.

4. Igualmente, cuando se estime conveniente, se constituiran, en el seno de la Junta
Local de Seguridad, érganos de participacion, que bajo la denominacién de Mesas o Grupos de
Trabajo coadyuven a la deteccion y al asesoramiento sobre necesidades sociales relacionadas
con la seguridad ciudadana y al fomento de la colaboracion entre las entidades privadas y las
Administraciones Publicas para la prevencion y tratamiento de la problematica social en este
ambito.

Octava.- Confidencialidad y proteccion de datos de caracter personal.

1. Las partes se comprometen a mantener la confidencialidad de todos los datos e
informaciones facilitados entre ellas y que sean concernientes a la ejecucion del objeto del
presente convenio. En particular, sera considerado como informacion confidencial todos los
datos que se traten en las bases de datos del Ministerio del Interior, debiendo el Ayuntamiento
mantener dicha informacién en reserva y secreto y no revelarla de ninguna forma, en todo o en
parte, a ninguna persona fisica o juridica que no sea parte del presente convenio, salvo en
casos y mediante la forma legalmente previstos.

2. Las partes se obligan al cumplimiento de lo previsto en la normativa vigente en materia
de proteccion de datos.

A estos efectos, las entidades firmantes del convenio tendran la consideracion de
responsables de los tratamientos propios en los que se incorporen datos de caracter personal

"~ respectivamente recabados en el ambito de actuacion de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
 VIES ‘acceso a los datos por parte de una de las entidades al tratamiento de la ofra parte, se
i ‘_-'_{reahzar\a .con la condicion de encargado de tratamiento, unica y exclusivamente con la finalidad

- _envad‘a‘\je la realizacion de las actividades objeto del convenio. Los datos de caréacter personal
no| seran "ced.'dos ni comunicados a terceros, salvo cuando se cedan a encargados de
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3. En relacién con los datos personales necesarios para el cumplimiento del objeto del
presente convenio, actuaran como responsables del tratamiento el Ministerio del Interior y la
Entidad Local, legitimados, bien:

sobre la base del cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable del
tratamiento para el cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en el ejercicio de
poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento, al amparo de lo previsto en el
articulo 6.1.c) y e) respectivamente, del Reglamento General de Proteccion de Datos; bien,

con la finalidad de prevencién, investigacion, deteccién o enjuiciamiento de infracciones
penales o de ejecucion de sanciones penales, incluidas la proteccion y la prevencion frente a las
amenazas contra la seguridad publica, al amparo de lo previsto en la Directiva (UE) 2016/680
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativa a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales por parte de las
autoridades competentes para fines de prevencion, investigacion, deteccion o enjuiciamiento de
infracciones penales o de ejecucién de sanciones penales, y a la libre circulacion de dichos
datos y por la que se deroga la Decisién Marco 2008/977/JAl del Consejo, y en la normativa
nacional que la transponga u otra que sea de aplicacion.

4. Las partes firmantes estén obligadas a implantar medidas técnicas y organizativas
necesarias que garanticen la seguridad e integridad de los datos de caracter personal y eviten
su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado.

5. Las partes firmantes del convenio quedan exoneradas de cualquier responsabilidad
que se pudiera generar por incumplimiento de las obligaciones anteriores efectuada por
cualquiera otra parte. En caso de quebrantamiento de las obligaciones asumidas, la entidad que
los hubiera cometido respondera de las infracciones en que hubiera incurrido.

Novena.- Comision de Seguimiento.

1. Para garantizar el normal desarrollo y ejecucion del presente convenio, se creara una

Comisién de Seguimiento, de constitucion paritaria, que se reunira con una periodicidad minima

- de dos veces por afno y cuya constitucion debera llevarse a efecto dentro de los dos meses
siguientes a la entrada en vigor del convenio.

2. La presidencia sera ejercida alternativamente, por periodos anuales, por el
representante de las partes intervinientes con mayor categoria.

3. La Comision de Seguimiento resolvera los problemas de interpretacion y cumplimiento
que se deriven del presente convenio. Su funcionamiento se adecuara en lo previsto, para los
L prganos colegiados, en los articulos 15 a 22 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen

l}quf  del Sector Publico.

.- Financiacion del convenio.

(og | . . . ;
Ehpresente Convenio no conlleva coste para ninguna de las partes que lo suscriben ni
1t cia de recursos entre las mismas.
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Este convenio queda sometido al régimen juridico de los convenios previsto en el
Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, teniendo naturaleza
administrativa.

Las dudas o controversias que surjan entre las partes, sobre los efectos, interpretacion,
modificacion o resolucion del mismo que no puedan resolverse por conciliacion en la Comision
de Seguimiento, seran sometidas a los tribunales competentes de la jurisdicciéon contencioso-
administrativa, de acuerdo con lo previsto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Duodécima.- Vigencia y entrada en vigor.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, el
presente convenio resultara eficaz una vez sea inscrito en el Registro Electrénico Estatal de
Organos e Instrumentos de cooperacion del Sector Piblico Estatal (REOICO). Asimismo, debera
publicarse en el Boletin Oficial del Estado.

La vigencia de este convenio sera de cuatro arios. Antes de la finalizacion de la vigencia del
convenio, la Secretaria de Estado de Seguridad y el Ayuntamiento podrén acordar, expresamente
y por escrito, su prérroga por hasta otros cuatro afios adicionales.

Decimotercera.- Régimen de modificacién del convenio.

El convenio podrd ser modificado por acuerdo unanime de las partes mediante la
suscripcion de la correspondiente Adenda, y siguiendo los tramites preceptivos y de autorizacion
previa establecidos en el articulo 50 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Decimocuarta. Causas de extincion.

Son causas de extincion del presente convenio las establecidas en el articulo 51 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre.

Las partes, a propuesta de la Comision de Seguimiento prevista en el presente Convenio,
podran acordar la continuacion y finalizacion de las actuaciones en ejecucion en el momento de la
extincion de fa vigencia del convenio, estableciendo para ello un plazo improrrogable para su
finalizacién, transcurrido el cual debera realizarse la liquidacién en los términos establecidos en el
articulo 52.2 de la citada Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman el presente convenio en tres
ejemplares originales igualmente validos, en lugar y fecha arriba indicados.

EL/LA SECRETARIO/A DE ESTADO EL AYUNTAMIENTO DE SANTA LUCIA
DE SEGURIDAD DE TIRAJANA

Santiago Miguel Rodriguez Hernandez

~&
o\

L PP

>

'§§GUNDO: Que el Convenio que se propone no supone aportacion econdémica por parte
del Ayurf__fgmfenro.
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TERCERO.- Autorizar al Alcalde para la suscripcion del convenio de Cooperacion.

CUARTO.- Dar traslado del acuerdo a la Intervencién Municipal, al Servicio de la Policia
Local, asi como a los restantes servicios municipales que corresponda, para su conocimiento y
efectos oportunos.

Lo que le traslado a V.S. para su conocimiento y efectos, dando cumplida respuesta a su
providencia de 16/04/2021 en los plazos establecidos en esta.”

Visto el Informe Juridico que figura en el expediente, y cuyo tenor se inserta a
continuacién:

“INFORME JURIDICO

DATOS PREVIOS:

PRIMERO: Consta en el expediente administrativo recibido por esta Asesoria Juridica,
remitido por el concejal delegado de Obras Publicas y Seguridad, un acuerdo de colaboracion
previo del afio 2008 entre el Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana y el Ministerio del Interior
en materia de seguridad, la propuesta de resolucién del Comisario Jefe de la Policia Local del
Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana y el borrador del acuerdo que se pretende suscribir
con la Direccion General de la Guardia Civil del mismo tenor.

SEGUNDO.- El presente informe juridico se emite por la Asesoria Juridica municipal en
cumplimiento de las previsiones contenidas en el Decreto de Alcaldia n° 3679/2016, de 9 de
junio, por el que se modifica la estructura organizativa municipal, en virtud del cual corresponde
al Servicio de Asesoria Juridica y Contratacion, y en concreto a la Seccion de Asesoria Juridica,
entre otras funciones, “informar, con caracter previo y preceptivo y sin perjuicio del
asesoramiento preceptivo que le corresponde a la Secretaria General, en los siguientes asuntos:

¢) Los convenios que celebre el Ayuntamiento de Santa Lucia, siempre que de su
- contenido pudieran derivarse consecuencias economicas o juridicas”.

Debemos destacar, por ulfimo, que por previsién expresa del Decreto de Alcaldia n°
3679/2016, de 9 de junio, antes mencionado, el presente informe emitido por la Asesoria
Juridica no tiene caracter vinculante.

ANTECEDENTES

PRIMERO. - Como es notorio, la colaboracion entre los cuerpos y fuerzas de seguridad
del estado, incluyendo en estos al cuerpo de Policia Local es continua y centrada en el
mantenimiento de la seguridad publica en el ambito territorial municipal.

gy En este sentido, existen varios convenios de colaboracion con los distintos cuerpos de
\7 (‘ ) msg uridad y con las administraciones competentes y concurrentes en el municipio de Santa
3 cr_&\de Tirajana para coordinar y cooperar en el ambito de sus competencias.

‘"'”'r £ EGUNDO. - Con anterioridad al convenio que se propone suscribir, se firmé por el
ke=anterior-Alcalde y la Delegada del Gobierno en Canarias un acuerdo de colaboracion en el afio
i T i 2008, n una vigencia de tres (3) anos y prorroga tacita anual, que no se ha visto denunciado
\ SELRETABRpreSgmente por ninguna de las partes firmantes.

74
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Aun asi, se plantea la necesidad de adaptarlo a la nueva legislacién administrativa y a
los nuevos medios de colaboracién y acceso a las bases de datos policiales, plataformas de
urgencias y demas.

Estas colaboraciones tienen caracter reciproco, en la medida de las posibilidades del
Ayuntamiento y de la Guardia Civil en el municipio.

TERCERO. - Que por Providencia del Concejal delegado de Obras Plblicas y seguridad
(Policia Local, Emergencias y Proteccion Civil), de 15 de abril de 2021, se remite para informe el
presente convenio, conteniendo a su vez el informe propuesta del Comisario Jefe de la Policia
Local, proponiendo "Aprobar y firmar un Convenio de Cooperacion entre el Ministerio de Interior
(direccion General de la Guardia Civil ) y el Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana....”

CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERA. - La Legislacién aplicable es la siguiente:

- Constituciéon Espariola BOE 311 de 29 de diciembre de 1978

- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LBRL).

-  Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales (TRLRHL).

- Ley 7/2015, de 1 de abril, de los Municipios de Canarias.

- Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

-  Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad

- Real Decreto 1087/2010, de 3 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento que
regula las Juntas Locales de Seguridad.

- Restante normativa de general y congruente aplicacion.

SEGUNDA. - El articulo 149.1.29.2, en relacién con el 104.1 de la Constitucion, atribuye
el mantenimiento de la Seguridad Publica, como competencia exclusiva al Estado,
correspondiendo su mantenimiento al Gobierno de la Nacion y al de las demas Administraciones
Puablicas, Comunidades Autonomas y Corporaciones Locales, en el ambito de sus competencias.

La seguridad publica de un terreno de encuentro de las esferas de competencia de todas
las Administraciones Publicas, lo que hace de ella una de las materias compartibles por todos
los poderes publicos, si bien con estatutos y papeles bien diferenciados.

Los términos de la Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad del Estado (LOFCS) a los que aquel precepto constitucional se refiere para delimitar
la coordinacion y demas facultades en relaciéon con las Policias Locales se contienen en el
capitulo Il del titulo Il, donde se enumeran las funciones que deben realizar las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad del Estado, siguiendo para ello el reparto de competencias al que se
considera que apunta la Constitucion.

Como garantia de eficacia de la colaboracion entre los miembros de los cuerpos de
policia de las distintas esferas administrativas territoriales, la Ley ha considerado necesario

“... establecer también unos cauces institucionalizados de auxilio y cooperacién y unos mecanismos
i, organicos de coordinacion como la Junta Local de Seguridad. Este érgano se rige por su propio

reglamento aprobado por el Real Decreto 1087/2010, de 3 de septiembre.

-.._]"; TERCERA. - Los municipios ejercen las competencias propias en materia de Policia
Local y proteccion Civil las cuales vienen recogidas en el articulo 25.2 f) en la Ley 7/1985, de 2
Zs b

s
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de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local. En su articulo 10 ya establece el deber de
colaboracion sefialando necesaria coordinacion de las competencias de las entidades locales
entre si y con las de las restantes Administraciones publicas para mejorar la eficiencia de la
gestion publica, eliminar duplicidades administrativas y cumplir con la legislacion de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera.

La Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
Canarias reconoce en su articulo 15.2 introduce el principio de coordinacion en las relaciones de
las distintas entidades publicas en el marco de sus respectivas competencias, promoviendo los
convenios de colaboracion.

El deber de cooperacion y colaboracion interadministrativa se regula de forma
pormenorizada en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico
(LRJSP), que en su articulo 143.2 senala a los convenios como una de las modalidades en las
que pueden formalizarse las relaciones de cooperacion. Y, seguidamente, en el articulo 144.2 se
remite al contenido mismo de los convenios en los que las partes deberan regular las
condiciones y compromisos que asumen. Esta norma regula los distintos tipos de convenios en
sus articulos 47 a 53, estableciendo no sélo su contenido minimo, sino también una regulacion
especifica en relacién con los tramites para su suscripcion, efectos, vigencia, extincion y
resolucion.

Sin entrar en la competencia que pueda ostentar el Capitan de la Guardia Civil en
Vecindario para remitir un Convenio a firmar inicialmente por el Secretario de Estado de
Seguridad, aunque en el anterior de 2008 se le delegd la competencia a la Delegada del
Gobierno , el presente convenio de colaboracion técnica tiene naturaleza juridica administrativa
quedando excluido del ambito de aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Coniratos
del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espanol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, en
base a lo establecido en el articulo 6.1 de la misma.

CUARTA. - El Convenio que ahora se informa, pretende actualizar el marco normativo a
las nuevas realidades de la seguridad publica, con plataformas de emergencias ( 112, 062 o
092) compartidas entre los servicios policiales, sanitarios y de bomberos, bases de datos
- policiales con protocolos de seguridad renovados y demas medios de colaboracion en materia
de seguridad que convienes adaptar a la nueva legislacion dictada desde el afio 2008, fecha del
ultimo convenio firmado entre ambas instituciones.

Esta prevista la constitucion de una Comision de seguimiento y evaluacion del Convenio,
para valorar el cumplimiento de éste, con reuniones al menos dos veces al afio en cada uno de
los cuatro (4) arios de vigencia de este.

n 'La participacion del municipio y su Policia Local en la Junta Local de Seguridad
inara la elaboracion de un Plan Local de Seguridad que incluya la identificacion de los
SETAR prob nas de seguridad en el término municipal y los programas de actuacion coordinada tanto
\ f"" SECRE! debl s cuerpos de seguridad existentes en el municipio como de otros servicios publicos y
N AS D] \\épﬂﬁ’ades privadas en el ambito social. Esta coordinacion interadministrativa es, a juicio del
“=- = etrado informante, todavia mas necesaria en la actualidad, para enfrentar los retos de seguridad
publica que plantean los regimenes de excepcion contemplados en el articulo 116 de la
Constitucién Espariola, recientemente declarados en nuestro pais.
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QUINTA. - En cuanto a la fiscalizacién previa.

El precitado Convenio no supone aportacion econémica por parte del Ayuntamiento, por
lo que a juicio de este Lefrado no resulta necesario someter el expediente a fiscalizacion previa
conforme a lo dispuesto en el articulo 214 del TRLRHL.

SEXTA. - Organo competente para la adopcion del acuerdo.

Respecto de la competencia para la aprobacién del correspondiente acuerdo de
adhesion ha de estarse al contenido del acuerdo adoptado por el Pleno de la Corporacion en
sesion extraordinaria celebrada el 5 de julio de 2019 (BOP 86 de 17 de julio de 2019), por el que
se delegaron en la Junta de Gobierno Local atribuciones del citado 6rgano, concretamente en su
punto primero:

“Apartadol)  La aprobacion de programas, planes o convenios de
colaboracion con otras Administraciones Publicas o Entidades de Derecho Privado que
no impliquen obligaciones econdmicas para este Ayuntamiento; o que implicando tales
obligaciones economicas, puedan financiarse con cargo a consignaciones
presupuestarias.

(..

Apartado o) La realizacion de solicitudes y/o aceptacion de ayudas o
subvenciones y, en general, solicitudes de foda indole, a otras Administraciones
Publicas y Entidades, que no supongan aportacion econdmica por parte del
Ayuntamiento o, en caso de suponerla, exista consignacion global suficiente en el
Presupuesto Municipal para afrontarla, en caso de que la competencia sea del Pleno.”

Por tanto, el 6rgano competente para la aprobacion del correspondiente convenio es la
Junta de Gobierno Local, conforme al acuerdo adoptado por el Pleno de la Corporacién en
sesion extraordinaria celebrada el 5 de julio de 2019.

En definitiva, visto el expediente remitido a esta Asesoria Juridica y conforme a lo
sefialado en el cuerpo del presente informe, la aprobacién por parte del Ayuntamiento de
Santa Lucia de la firma del Convenio entre el Ministerio del Interior (Direccion General de
la Guardia Civil) y el Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana en materia de seguridad, se
considera ajustada a Derecho, por lo que se informa favorablemente.

Es todo cuanto esta Letrado tiene que informar conforme a su leal saber y entender y
que somete a cualquier otro mejor fundado en Derecho.”.

En virtud de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, por unanimidad de sus
miembros (9 votos), mayoria absoluta legal, acuerda:

PRIMERO.- Aprobar y firmar un Convenio de Cooperacién entre el Ministerio de
j Inte.nor (Direccion General de la Guardia Civil) y el Ayuntamiento Santa Lucia de Tirajana
“en materia de seguridad, todo ello en los términos que se recogen en el texto remitido

4 por@j Capitan de la Guardia Civil de Vecindario de fecha 14/04/2021 con registro de
{da en esta Administracién el n® 2021011932 y propuesta remitida mediante correo
electronlco por la Sra. Presidenta de la FECAM, Dna. Maria Concepcion Brito Nufiez el
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15/04/2021, considerando que se cumple todos los requisitos previstos, cuyo contenido
se inserta a continuacion:

“CONVENIO COOPERACION ENTRE EL MINISTERIO DE INTERIOR (DIRECCION
GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL) Y EL AYUNTAMIENTO SANTA LUCIA DE TIRAJANA EN
MATERIA DE SEGURIDAD.

— De una parte, D/D® B e [ T o e , Secretario/a de Estado de
Seguridad, cargo para el que fue nombrado/a por el Real Decreto ..../202.., de
..................................... , en uso de las atribuciones que le confiere el articulo 62. 2 g) de Ia Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico

Y de otra, Don Santiago Miguel Rodriguez Hernandez como Alcalde-Presidente del llustre
Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana, en representacion de la Administracion que preside, por
aplicacion del articulo 16.3 de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de las
Administraciones Pdblicas de Canarias, cargo que ostenta por Acuerdo del Pleno de
fechalii . , actuando en nombre y representacion del mismo en virtud de las atribuciones
que le confiere el articulo 21.a y b de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local, con domicilio a los efectos del presente convenio en la Avd de las Tirajanas 151,
termino municipal de Santa Lucia de Tirajana, Las Palmas.

Ambas partes, que actuan en razén de sus respectivos cargos, declaran que intervienen
con capacidad legal necesaria y competencia suficiente para suscribir el presente convenio y, a tal
efecto,

EXPONEN

- Primero.- Por un lado, el articulo 149.1.292 de la Constitucion Espariola establece que el
Estado tiene competencia exclusiva sobre la materia de seguridad ptblica.

Asimismo, el articulo 1.1 de la Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos
de Seguridad, establece que la seguridad publica es competencia exclusiva del Estado,
correspondiendo su mantenimiento al Gobierno de la Nacién y, en concreto, al Ministerio del
Interior.

Por otro lado, al Ministerio del Interior, segun el articulo 1.1 del Real Decreto 734/2020, de 4

de agosto, por el que se desarrolla su estructura organica basica, le corresponde la propuesta y

~-gjecucion de la politica del Gobierno en relacion con la administracion general de la seguridad

, iYt.f;fucatadana la promocién de las condiciones para el ejercicio de los derechos fundamentales, en

NG Fa far?fcuta( la libertad y seguridad personal, en los términos establecidos en la Constitucion

/ ,-{i% & B parf@ \y en las leyes que los desarrollen; el mando superior y la direccion y coordinacion de las
P o (W flierza JyLCuerpos de Seguridad del Estado.

’ 531 la dependencia del Ministro del Interior y de la Secretaria de Estado de Seguridad, la
SECRET b@rsonajfrtuiar de la Direccion General de la Guardia Civil ejerce el mando directo de la Guardia
' 1 7;,‘)’fa que, de acuerdo con la Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo, se le encomienda la
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misién de proteger el libre ejercicio de los derechos y libertades y garantizar la seguridad
ciudadana conforme a la distribucion territorial de competencias fijada en el articulo 11.2.b) de la
referida ley organica.

Segundo.- Que el articulo 1.3 de la Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo, prevé que las
Corporaciones Locales participaran en el mantenimiento de la seguridad publica en los
términos establecidos en la Ley 7/1985, de 2 de abril, y en el marco de esta Ley Organica y,
en concreto, conforme a lo establecido en su Titulo V, relativo a las Policias Locales.

Asimismo, el articulo 53 de la Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo, en relacion con el
articulo 25.2f) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, prevé las funciones que deberan ejercer los
Cuerpos de Policia Local.

Tercero.- Que el articulo 54 de la Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo, prevé que en los
municipios que tengan Cuerpo de Policia propio podré constituirse una Junta Local de
Seguridad, que sera el érgano competente para establecer las formas y procedimientos de
colaboracion entre los miembros de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad en su ambito territorial.

La constitucion, competencias, composicién y régimen de funcionamiento se rigen por el
Reglamento que regula las Juntas Locales de Seguridad, aprobado por el Real Decreto
1087/2010, de 3 de septiembre.

Cuarto.- Que las partes desean establecer el marco general que permita una mejor y
efectiva participacion en el disefio, ejecucion y evoluciéon de las politicas de seguridad
ciudadana que se desarrolle en sus respectivos ambitos territoriales, estableciendo los
mecanismos adecuados para asegurar una mayor participacién y coordinacién operativa entre
las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado y los Cuerpos de Policia Local que actuen en
un mismo término municipal.

Ambas partes consideran la seguridad ciudadana como uno de los pilares bésicos de la
sociedad del bienestar y estiman prioritario combatir la inseguridad desde las respectivas
Administraciones Publicas, mediante una actuacion conjunta y coordinada, que a través de un
Plan Global de Colaboracion entre la Guardia Civil y la Policia Local de dicho municipio venga, de
manera ordenada, a sumar todos los recursos destinados a tal fin.

Por lo expuesto, las partes acuerdan suscribir el presente convenio que se regira por las
siguientes

CLAUSULAS

Primera.- Objeto del convenio.

El presente convenio tiene por objeto el desarrollo y aplicacion de determinadas medidas
para reforzar la colaboracion y coordinacién entre la Guardia Civil y la Policia Local del

Ayuntamiento en materia de seguridad ciudadana, en el ambito del término municipal
— correspondienre, de acuerdo con sus respectivas competencias.

Segunda Intercambio de informacion en el ambito de la seguridad ciudadana.
7.\La Direccién General de la Guardia Civil, a través de la Zona, Comandancia o unidad
A erntoma) de la Guardia Civil, informara al Ayuntamiento los datos estadisticos mensuales
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relativos a la actividad policial y delictiva, con detalle de los aspectos que pueda determinar la
Junta Local de Seguridad.

2. Con caracter anual, se facilitara a la Junta Local de Seguridad un resumen sobre la
evolucioén de la delincuencia en la localidad.

3. El Ayuntamiento facilitaré a la Zona, Comandancia o unidad territorial de la Guardia
Civil, la informacion de interés policial de que disponga.

4. Asimismo, suministraré los planos y soportes informaticos actualizados del sistema
digitalizado de cartografia municipal, asi como informacion actualizada sobre direcciones,
teléfonos, horarios y régimen de funcionamiento de los servicios sociales y asistenciales, casas
y centros de acogida existentes en el municipio, que puedan colaborar en el auxilio a las
victimas de la violencia de género, menores en situacion de desamparo y mujeres que deseen
abandonar el ejercicio de la prostitucién, y cuantos ofros aspectos y datos consideren de interés
mutuo para la mejora de la seguridad y asistencia ciudadana.

5. El presente convenio no supone cesion ni modificacion de las competencias que
legalmente tienen atribuidas cada una de las partes.

Tercera.- Acceso a bases de datos.

1. Se habilitaran las formulas necesarias o, en su caso, se potenciaran las ya existentes,
que faciliten el acceso y consulta por parte de los respectivos cuerpos policiales a los bancos de
datos policiales sobre requisitorias judiciales y personas desaparecidas, asi como vehiculos
sustraidos y objetos de interés policial.

2. El acceso y consulta a los bancos de datos deberé ajustarse a las pautas que
determine la Comision de Seguimiento del presente convenio, la cual concretara las
caracteristicas técnicas de equipos y programas, niveles de acceso, medidas de seguridad
sobre confidencialidad de los datos, cumplimiento de la normativa vigente sobre proteccién de
datos de caracter personal y condiciones de cesion de los datos, en su caso, a terceros.

Cuarta.- Comunicaciones policiales conjuntas.

1. Se propiciara la integracion de ambos cuerpos policiales en los servicios de urgencia
112, instalandose un sistema técnico de operaciones que permita la transferencia de llamadas a
las Salas del 062 y el 092.

2. Se procederé a la intercomunicacion de las Salas 062 y 092 a traves de procedimientos

_..técnicos que permitan el desvio de llamadas y el intercambio automatizado de registros de

->45-,Co:m_u_njcacfones, sin perjuicio de la presencia de personal de la Guardia Civil y de la Policia Local
‘en'rfe,)%§ respectivas Salas.

: 3—\§e facilitara la utilizacion de frecuencias conjuntas para determinadas comunicaciones
lpoliciales con ocasion del establecimiento de dispositivos especificos o extraordinarios en los
' intetvengan, de forma coordinada, la Guardia Civil y la Policia Local.
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En todo caso, las respectivas dependencias policiales de cada uno de los cuerpos
serviran de apoyo a cualesquiera de ellos, constituyéndose asimismo en oficinas receptoras y
de tramites de los asuntos que les incumban.

Sexta.- Vinculo laboral

El presente convenio no generara ningtn tipo de vinculo contractual ni laboral entre las
partes firmantes y las personas fisicas que desemperien las actividades propias del mismo.

Séptima.- Junta Local de Seguridad y Planes Locales de Seguridad.

1. La Junta Local de Seguridad constituye el marco competente, en su ambito territorial,
para establecer las formas y procedimientos para la cooperacion y coordinacion de politicas en
materia de seguridad, asegurando la coordinacién y cooperacion operativa de los distintos
cuerpos policiales.

2. La Junta Local de Seguridad elaborara, en el plazo de seis meses desde la entrada en
vigor del presente convenio, un Plan Local de Seguridad en el que se recoja la problematica de
seguridad existente en el ambito municipal, se establezcan objetivos y se disefien los
Programas de Actuacién que se estimen necesarios para afrontar mejor los problemas
existentes. Al finalizar cada ario, la Junta Local de Seguridad realizard una evaluacion del
trabajo y los logros alcanzados con la aplicacion del mencionado Plan.

3. El Plan Local de Seguridad incluird Programas de Actuacion que tendran como objetivo
desarrollar la actuacion policial conjunta y planificada de los cuerpos de seguridad existentes en
el término municipal, asi como su coordinacién con otros profesionales y servicios ptblicos
comprometidos en la atencion a los problemas que despierten mayor preocupacion en la
respectiva comunidad local.

4. Igualmente, cuando se estime conveniente, se constituiran, en el seno de la Junta
Local de Seguridad, érganos de participacién, que bajo la denominacion de Mesas o Grupos de
Trabajo coadyuven a la deteccion y al asesoramiento sobre necesidades sociales relacionadas
con la seguridad ciudadana y al fomento de la colaboracion entre las entidades privadas y las
Administraciones Publicas para la prevencion y tratamiento de la problematica social en este
ambito.

Octava.- Confidencialidad y proteccion de datos de caracter personal.

1. Las partes se comprometen a mantener la confidencialidad de todos los datos e
informaciones facilitados entre ellas y que sean concernientes a la ejecucion del objeto del
presente convenio. En particular, sera considerado como informacioén confidencial todos los
datos que se traten en las bases de datos del Ministerio del Interior, debiendo el Ayuntamiento
mantener dicha informacion en reserva y secreto y no revelarla de ninguna forma, en todo o en
parte, a ninguna persona fisica o juridica que no sea parte del presente convenio, salvo en
casos y mediante la forma legalmente previstos.

= .= 2. Las partes se obligan al cumplimiento de lo previsto en la normativa vigente en materia

..de proteccion de datos.

) / A lestos efectos, las entidades firmantes del convenio tendrén la consideracion de

sponsables de los tratamientos propios en los que se incorporen datos de caréacter personal
O
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respectivamente recabados en el ambito de actuacion de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
El acceso a los datos por parte de una de las entidades al tratamiento de la otra parte, se
realizara con la condicion de encargado de tratamiento, Unica y exclusivamente con la finalidad
derivada de la realizacién de las actividades objeto del convenio. Los datos de caracter personal
no seran cedidos ni comunicados a terceros, salvo cuando se cedan a encargados de
tratamiento legitimados o cuando se cedan a ofros organos o Administraciones Publicas
conforme a lo previsto legalmente.

3. En relacién con los datos personales necesarios para el cumplimiento del objeto del
presente convenio, actuardn como responsables del tratamiento el Ministerio del Interior y la
Entidad Local, legitimados, bien:

sobre la base del cumplimiento de una obligacién legal aplicable al responsable del
tratamiento para el cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de
poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento, al amparo de lo previsto en el
articulo 6.1.c) y e) respectivamente, del Reglamento General de Proteccion de Datos; bien,

con la finalidad de prevencion, investigacion, deteccion o enjuiciamiento de infracciones
penales o de ejecucion de sanciones penales, incluidas la proteccion y la prevencion frente a las
amenazas contra la seguridad publica, al amparo de lo previsto en la Directiva (UE) 2016/680
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativa a la proteccién de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales por parte de las
autoridades competentes para fines de prevencion, investigacion, deteccion o enjuiciamiento de
infracciones penales o de ejecucién de sanciones penales, y a la libre circulacién de dichos
datos y por la que se deroga la Decision Marco 2008/977/JAl del Consejo, y en la normativa
nacional que la transponga u otra que sea de aplicacion.

4. Las partes firmantes estan obligadas a implantar medidas técnicas y organizativas
necesarias que garanticen la seguridad e integridad de los datos de carédcter personal y eviten
su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado.

5. Las partes firmantes del convenio quedan exoneradas de cualquier responsabilidad
que se pudiera generar por incumplimiento de las obligaciones anteriores efectuada por
cualquiera otra parte. En caso de quebrantamiento de las obligaciones asumidas, la entidad que
los hubiera cometido respondera de las infracciones en que hubiera incurrido.

Novena.- Comision de Seguimiento.

1. Para garantizar el normal desarrollo y ejecucién del presente convenio, se creara una
; _Comisién de Seguimiento, de constitucion paritaria, que se reunira con una periodicidad minima
= f( hde‘dos veces por afo y cuya constitucion debera llevarse a efecto dentro de los dos meses
: 'ufeptes a la entrada en vigor del convenio.

A =ta presidencia seré ejercida alternativamente, por periodos anuales, por el
resen nte de las partes intervinientes con mayor categoria.

'a"fta Comision de Seguimiento resolvera los problemas de interpretacion y cumplimiento

/deriven del presente convenio. Su funcionamiento se adecuara en lo previsto, para los
or nos colegiados, en los articulos 15 a 22 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Regimen
=Juridico del Sector Pablico.

( A
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Décima.- Financiacién del convenio.

El presente Convenio no conlleva coste para ninguna de las partes que lo suscriben ni
transferencia de recursos entre las mismas.

Undécima.- Legislacion aplicable.

Este convenio queda sometido al régimen juridico de los convenios previsto en el
Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, teniendo naturaleza
administrativa.

Las dudas o controversias que surjan entre las partes, sobre los efectos, interpretacion,
modificacion o resolucién del mismo que no puedan resolverse por conciliacion en la Comision
de Seguimiento, seran sometidas a los tribunales competentes de la jurisdiccién contencioso-
administrativa, de acuerdo con lo previsto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Duodécima.- Vigencia y entrada en vigor.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, el
presente convenio resultara eficaz una vez sea inscrito en el Registro Electrénico Estatal de
Organos e Instrumentos de cooperacién del Sector Publico Estatal (REOICO). Asimismo, deberé
publicarse en el Boletin Oficial del Estado.

La vigencia de este convenio sera de cuatro afios. Antes de la finalizacién de la vigencia del
convenio, la Secretaria de Estado de Seguridad y el Ayuntamiento podran acordar, expresamente
¥ por escrito, su prérroga por hasta ofros cuatro afios adicionales.

Decimotercera.- Regimen de maodificacion del convenio.
El convenio podra ser modificado por acuerdo unanime de las partes mediante la

suscripcion de la correspondiente Adenda, y siguiendo los tramites preceptivos y de autorizacion
previa establecidos en el articulo 50 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Decimocuarta. Causas de extincion.

CoTe !‘ ; g;tmcao‘m’de la vigencia del convenio, estableciendo para ello un plazo improrrogable para su
\ ﬁnahzaoron transcurrido el cual debera realizarse la liquidacion en los términos establecidos en el
:\-‘.§:._‘:ji? PA ant.fcufo 52.2 de la citada Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman el presente convenio en tres
efemplares originales igualmente validos, en lugar y fecha arriba indicados.

EL/LA SECRETARIO/A DE ESTADO EL AYUNTAMIENTO DE SANTA LUCIA
DE SEGURIDAD DE TIRAJANA
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[Fgers Santiago Miguel Rodriguez Hernandez

SEGUNDO: Que el Convenio que se propone no supone aportacion econémica por
parte del Ayuntamiento.

TERCERO.- Autorizar al Alcalde para la suscripcién del convenio de Cooperacion.

CUARTO.- Dar traslado del acuerdo a la Intervencion Municipal, al Servicio de la
Policia Local, asi como a los restantes servicios municipales que corresponda, para su

- conocimiento y efectos oportunos.

Il.- PARTE DECLARATIVA
3.- COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA.-
No hubo.
- BOLETINES OFICIALES Y CORRESPONDENCIA

No hubo.

lll.- PARTE DE CONTROL Y FISCALIZACION

4.- FUNCIONES FISCALIZADORAS A LAS QUE SE REFIERE EL ART. 46.2
DE LA LEY 7/85.:

- MOCIONES, RUEGOS Y PREGUNTAS.

No hubo.

FIN DE LA SESION.- Y no habiendo mas asuntos que tratar, por la Presidencia
se levanta la sesion, siendo las 09 horas y 26 minutos, de todo lo cual como Secretaria

General Accidental, doy fe.
En Santa Lucia, a 3 de mayo de 2021
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