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Exp. Num 10/2021

ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR LA JUNTA DE
GOBIERNO, EL DIA 12 DE MAYO DE 2021.

ASISTENTES:

- D. Santiago Miguel Rodriguez Hernandez (Presidente)
- D. Francisco José Garcia Lopez.

- D. Marcos Alejandro Rufo Torres.

- D. Sergio Vega Almeida

- D. Pedro Sanchez Vega

- D.2 Ana M? Gopar Pefa.

- D. Roberto Ramirez Vega

- D.2 Antonia Maria Alvarez Omar

SECRETARIA GENERAL ACCIDENTAL (Decreto N° 4795, de fecha
22/07/2020):

- D? Raquel Alvarado Castellano.

En el Salén de Juntas de las Oficinas Municipales del Ayuntamiento de
Santa Lucia, en Vecindario, siendo las 09 horas y 19 minutos del dia 12 de mayo de
2021, se reunen bajo la Presidencia del Sr. Alcalde, D. Santiago Miguel Rodriguez
Hernandez, los Sres. Teniente de Alcalde, componentes de la Junta de Gobierno,
citados anteriormente, y asistidos por la Secretaria General Accidental (Decreto N°
4795, de fecha 22/07/2020), D* Raquel Alvarado Castellano, al objeto de celebrar
sesion ordinaria, en primera convocatoria y tratar de los asuntos incluidos en el orden

del dia.
Por la Presidencia se excusa la ausencia de D.? Ana M? Mayor Aleman.
No asiste la Sra. Interventora Municipal, D®. Noemi Naya Orgeira.
D e ORDEN DEL DIA

{
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o A ﬁ; —h- APROBACION, SI PROCEDE, DEL ACTA CORRESPONDIENTE A LA
' ~SESION ORDINARIA DE FECHA 28 DE ABRIL DE 2021.

Por la Presidencia se somete a votacién el acta correspondiente a la sesién
ordinaria celebrada el 28 de abril de 2021, preguntando si hay alguna observacion a la
citada acta, sin que ningun Concejal haga uso de la palabra; resulta aprobada por
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unanimidad de sus miembros presentes (8 votos a favor).

2.- ASUNTOS DE URGENCIA SOMETIDOS AL AMPARO DE LOS ARTS. 82.3
Y 91.4 DEL R.O.F.

Por la Secretaria se indica que se trae el siguiente asunto por esta via:

UNICO.- APROBACION, SI PROCEDE, DE LA MODIFICACION DEL
CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE
ADMINISTRACIONES PUBLICAS , JUSTICIA Y SEGURIDAD PARA EL ACCESO A
LA RED DE EMERGENCIAS Y SEGURIDAD DE CANARIAS (RESCAN), APROBADO
POR LA JUNTA EL 31 DE MARZO DE 2021. ACUERDOS QUE PROCEDAN.

Por la Presidencia se da lectura del punto a tratar, cediendo la palabra al Sr.
Concejal Delegado de Obras Publicas y Seguridad (Policia Local, Emergencias y
Proteccién Civil), D. Francisco José Garcia Lopez, quien explica que las razones que
justifican la urgencia de incluir el asunto en la presente Junta de Gobierno Local vienen
motivadas, como indica la Jefatura en su informe que obra en el expediente, en que la
suscripcion del citado convenio va en beneficio del municipio, atendiendo a que su
objeto consiste en el acceso de los servicios de Seguridad Municipales ( Policia Local y
Proteccion Civil) a los servicios que se prestan a través de la Red de Emergencias y
Seguridad de Canarias, de titularidad del Gobierno de Canarias, y que sirve a estos
efectivos de la seguridad y emergencias de Santa Lucia para coordinarse ante
situaciones  criticas, para lo cual es de capital importancia un sistema de
comunicaciones seguro y agil. Asimismo, el Sr. Concejal indica que es para dar
continuidad al servicio que se viene prestando, y que se trata simplemente de una
modificacion en el “Expone IV" del Convenio atendiendo a la entrada en vigor del
Reglamento Organico de la Consejeria de Administraciones Publicas, Justicia y
Seguridad publicado en el BOC n°62 de 25 de marzo de 2021 y aprobado mediante el
Decreto 14/2021, de 18 de marzo.

De conformidad con lo establecido en el art. 47 de la Ley 7/1985, de 2 Abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, 51 del Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local y 83 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, y demas
preceptos concordantes; antes de entrar en el fondo del asunto a que se refiere el
epigrafe que antecede, que no figura en el orden del dia de la sesién, por la Presidencia
se somete a votacion su especial declaracion de urgencia, que es aprobada por
unanimidad de los miembros presentes (8).

' < A continuacién, el Sr. Concejal, D. Francisco José Garcia Lopez, expone la
" propuesta.

z Finalizada su exposicién, se abre un turno de intervenciones.

.
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Teniendo en cuenta el Informe-Propuesta suscrito por el Comisario Jefe de la
Policia Local, cuyo tenor literal se transcribe a continuacion:

“INFORME-PROPUESTA: De modificacion puntual de Convenio de Cooperacion para el
acceso a la red de emergencias y seguridad de Canarias (RESCAN), entre la administracion
publica de la Comunidad Auténoma de Canarias y este Ayuntamiento, a través de la Consejeria
de Administraciones publicas, Justicia y Seguridad.

D. JOSE LUIS HERRERA LEON, COMISARIO JEFE DE LA POLICIA LOCAL, por medio
del presente, a Vs., tiene el deber de informarle cuanto sigue:

VISTO que con fecha 25/02/2021 por esta Jefatura se evacuo al Sr. Concejal Delegado
de Seguridad informe-propuesta para la aprobacion del Convenio de Cooperacién para el
acceso a la red de emergencias y seguridad de Canarias (RESCAN), entre la administracion
publica de la Comunidad Auténoma de Canarias y este Ayuntamiento.

VISTO que con fecha 31/03/2021 se aprobé por la Junta de Gobierno Local el citado
convenio, previo los informes oportunos, siendo comunicado a esta Jefatura el pasado 8 de abril
para conocimiento y efectos oportunos, asi como devolviéndose el expediente integro remitido a
la Secretaria Municipal.

VISTO que con fecha 09/04/2021 numero de registro de entrada 2021011437 y también
el 14/04/2021 y con registro de entrada en el Ayuntamiento de Santa Lucia n° 2021011937, se
remite por el Sr. Director General de Seguridad del Gobierno de Canarias el mismo oficio donde
se solicita que el Convenio de Cooperacion aprobado por la Junta de Gobierno Local de
31/03/2021 vuelva a ser elevado a este Organo de Gobierno, toda vez que el clausulado del
mismo ha sido modificado por la entrada en vigor del Reglamento Organico de la Consejeria de
Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad publicado en el BOC n°62 de 25 de marzo de
2021 y aprobado mediante el Decreto 14/2021, de 18 de marzo.

Que al citado oficio del Sr. Director General de Seguridad se adjunta el texto del citado
Convenio modificado.

VISTO el articulo del citado Convenio anexado al Oficio del Sr. Director General, se
desprende que Unicamente el apartado IV del EXPONEN del Convenio aprobado por la Junta de
Gobierno Local de fecha 31/03/2021 es el que ha sido modificado para adaptado al nuevo
Reglamento Organico de la Consejeria, permaneciendo inalterable el resto del Convenio de
Cooperacion aprobado.

En virtud de cuanto antecede, esta Jefatura de Servicio, de conformidad con lo
-._previsto en el articulo 175 ROF, formula la siguiente PROPUESTA DE RESOLUCION:

PRIMERQ: Modificar puntualmente el apartado IV del EXPONEN del “Convenio de
cgdna_:acién entre la administracion publica de la Comunidad Auténoma de Canarias, a través de
la Consejeria de Administraciones publicas, Justicia y Seguridad y este Ayuntamiento de Santa
Lucia; para el acceso a la red de emergencias y seguridad de Canarias (RESCAN)’, aprobado
por:la Junta de Gobierno Local el 31 de marzo de 2021, todo ello en los términos que se recoge
en‘é_l texto remitido junto al Oficio del Sr. Director de Seguridad y Emergencias del Gobierno de
-Canarias, con fecha de entrada en esta Administracion el 09/04/2021 numero de registro
2021011437 y también el 14/04/2021 y con registro de entrada en el Ayuntamiento de Santa
Lucia n°® 2021011937, de acuerdo con el informe-propuesta remitido por esta Jefatura el




25/02/2021 el cual se da por reproducido para evitar innecesarias repeticiones, toda vez que la
unica variacion introducida sobre el ya informado es tnica y exclusivamente la modificacion del
apartado IV del EXPONEN, permaneciendo inalterable el resto del Convenio de Cooperacion
aprobado por la Junta de Gobierno del 31/03/2021.

De tal orden que donde dice:

“IV. A través del Decreto 119/2019, de 16 de julio, del Presidente, por el que se
determinan el numero, denominacién y competencias de las Consejerias y, posteriormente, del
Decreto 203/2019, de 1 de agosto, por el que se determina la estructura central y periférica, asi
como las sedes de las Consejerias del Gobierno de Canarias, fueron asumidas por la nueva
Consejeria de Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad las competencias en materia de
seguridad y emergencias que tenia atribuidas la Consejeria de Politica Territorial, Sostenibilidad
y Seguridad, manteniéndose vigente transitoriamente, en tanto no se elaboren los reglamentos
organicos de las nuevas Consejerias, el reglamento orgénico de esta Ultima, aprobado mediante
Decreto 137/2016, de 24 de octubre.

Dicho Departamento asume, por tanto, determinadas competencias en materia de
seguridad, emergencias, Proteccion Civil y coordinacién de Policias Locales, residenciandose
las mismas especificamente en la Direccion General de Seguridad y Emergencias.

Por su parte, los municipios ejercen competencias propias en materia de Policia local,
Proteccion Civil y prevencién y extincién de incendios, a tenor de lo prevenido en el art. 25.2 f)
de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de Régimen Local, atribuyendo al Alcalde, conforme
dispone el art. 21.1 de dicha Ley, la Jefatura de la Policia Local y la adopcién personal y bajo su
responsabilidad, en caso de catastrofe o de infortunios publicos, o grave riesgo de los mismos,
de las medidas necesarias y adecuadas (apartados i y m respectivamente), asumiendo a tal
efecto la direccién de los Planes Territoriales de Proteccién Civil locales a tenor de lo dispuesto
en la Ley 17/2015, de 9 de julio, del Sistema Nacional de Proteccién Civil, y en la aun vigente
Norma Basica de Proteccion Civil aprobada mediante Real Decreto 407/1992, de 24 de abril.”

Debe decir:

“IV. A través del Decreto 119/2019, de 16 de julio, del Presidente, por el que se
determinan el nimero, denominacion y competencias de las Consejerias y, posteriormente, del
Decreto 203/2019, de 1 de agosto, por el que se determina la estructura central y periférica, asi
como las sedes de las Consejerias del Gobierno de Canarias, fueron asumidas por la recién
creada Consejeria de Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad las competencias en
materia de seguridad y emergencias, residenciandose tales competencias en la Direccion
General de Seguridad y Emergencias, conforme previene el Reglamento Orgénico de la citada
Consejeria, aprobado por Decreto 14/2021, de 18 de marzo (B.O.C. n.° 62, de 25-03-2021), en
su art. 120 y siguientes.

Por su parte, los municipios ejercen competencias propias en materia de Policia local,

Proteccion Civil y prevencién y extincién de incendios, a tenor de lo prevenido en el art. 25.2 f)

. de-laLey 7/1985, Reguladora de las Bases de Régimen Local, atribuyendo al Alcalde, conforme

~ ~dispone el art. 21.1 de dicha Ley, la Jefatura de la Policia Local y la adopcién personal y bajo su

responsabilidad, en caso de catastrofe o de infortunios publicos, o grave riesgo de los mismos,

_dellas medidas necesarias y adecuadas (apartados i y m respectivamente), asumiendo a tal

cto la direccion de los Planes Territoriales de Proteccién Civil locales a tenor de lo dispuesto

1 la Ley>17/2015, de 9 de julio, del Sistema Nacional de Proteccién Civil, y en la aun vigente
Norma Basica de Proteccién Civil aprobada mediante Real Decreto 407/1992, de 24 de abril.”
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El resto del Convenio aprobado por la Junta de Gobierno Local en sesién ordinaria de
fecha 31 de marzo de 2021 permanece inalterable. En su consecuencia, el tenor literal del
Convenio tras la modificacion queda redactado como se inserta a continuacion:

“CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE
ADMINISTRACIONES PUBLICAS, JUSTICIA Y SEGURIDAD, Y EL AYUNTAMIENTO SANTA
LUCIA DE TIRAJANA, PARA EL ACCESO A LA RED DE EMERGENCIAS Y SEGURIDAD DE
CANARIAS (RESCAN).

En Canarias,
REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. Julio M. Pérez Hernandez, Consejero de Administraciones
Publicas, Justicia y Seguridad del Gobierno de Canarias, segun nombramiento efectuado por
Decreto 121/2019, de 17 de julio, del Presidente, en nombre y representacion de la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 29.1 k) de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas de Canarias, y en virtud de las competencias atribuidas a dicho
Departamentos en materia de seguridad y emergencias por el articulo 4 y 12 del Decreto
119/2019, de 16 de julio, del Presidente, por el que se determinan el numero, denominacion y
competencias de las Consejerias.

Y de otra, el Sr. D. Santiago Miguel Rodriguez Hernandez, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana actuando en virtud de lo dispuesto en el art. 21.1b) de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, art. 16.3 de la Ley
14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas de Canarias, y
art. 31.1 e) de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los Municipios de Canarias, y facultado al efecto
para este acto mediante acuerdo del (Pleno de la Corporacién o, en su caso, Junta de Gobierno
Local) en sesion ordinaria celebrada el ...................

Los comparecientes intervienen con la representacion que ostentan y en el ejercicio de las
facultades que sus respectivos cargos les confieren, se reconoce mutua capacidad para
obligarse y convenir y en orden al mismo,

EXPONEN

I. Las comunicaciones en el ambito de la seguridad publica estan atravesando en los
ultimos arfos una profunda transformacion. Existen indicadores que apuntan a cambios
fundamentales en la forma en la que los diferentes servicios implicados (6rganos de
coordinacion operativa en materia de atencion de emergencias ordinarias y extraordinarias,
grupos logisticos y de accion integrados en la estructura operativa de los diferentes Planes de
Proteccién Civil, miembros de los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad, agrupaciones municipales y
asociaciones de voluntariado, etc.) interactian entre ellos y con las comunidades en las que
operan. Las posibilidades tecnolégicas existentes para articular dicha comunicacion tienden a
soluciones digitales para satisfacer las concretas demandas y a la utilizacion de modelos mas

oy eficientes y eficaces a partir de las sinergias existentes entre los diferentes intervinientes. En tal
sent:do cobran especial relevancia el acceso a la informacion en tiempo real, la migracién a
nes de redes multiples, y la utilizacion de dispositivos mas colaborativos, como pautas
) que van a marcar ese proceso de transformacion. Dentro de esta dinamica no puede obviarse la
= K ~ Importancia vital que reviste el hecho de compartir la conectividad a fin de garantizar la
G 1. .interoperabilidad y la coordinaciéon de las diferentes Administraciones Publicas, pudiendo




lograrse ésta mediante la integracion en sistemas mas dindmicos, evolucionados y
dimensionados.

Il. La Ley 11/2009, de 15 de diciembre, reguladora de la Ordenacién Territorial de las
Telecomunicaciones de Canarias, ya previene en el apartado 2, letra h) de su articulo 1, en la
determinacion de los criterios basicos de la implantaciéon de redes publicas de comunicaciones
electronicas, el de garantizar la implantacion de la Red de Seguridad y Emergencia en toda la
region, de modo que se asegure su fiabilidad y disponibilidad.

De esta forma, en los ultimos arios se han venido suscribiendo convenios de colaboracion
entre la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias y las diferentes
entidades locales a fin de sustituir las antiguas redes analdgicas que soportan servicios méviles
de voz en grupos cerrados, por la moderna red de comunicaciones méviles digitales para los
servicios de seguridad y emergencias denominada "Red de Emergencias y Seguridad de
Canarias (RESCAN)", de titularidad de dicha Administracion Publica. Dicha red, basada en el
estandar TETRA (TerrestrialTrunked Radio), definido por el Instituto Europeo de Estandares de
Telecomunicacién, esta orientada a soluciones altamente especializadas en el ambito de la
seguridad publica, configurandose como un sistema de comunicaciones voz/datos totalmente
digital que utiliza una banda de frecuencia mucho més baja, con infraestructura propia, que
puede trabajar en modo terminal a terminal en caso de fallo en las comunicaciones, y que
permite comunicaciones grupales, lo que mejora la gestién para la coordinacion.

Ill. El articulo 15 de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas de Canarias, dispone que el Gobierno de Canarias con los
Ayuntamientos podré celebrar convenios en los que establezcan libremente los instrumentos de
colaboracion previstos para la consecucion de fines comunes de interés publico. A través de
estos convenios las partes podran ejecutar puntualmente obras o servicios de competencia de
una de las partes, compartir las sedes, locales o edificios que sean precisos para el desarrollo de
competencias concurrentes; ceder y aceptar la cesion de uso de bienes patrimoniales,
desarrollar actividades de carécter prestacional y adoptar las medidas oportunas para alcanzar
cualquiera otra finalidad de contenido analogo a las anteriores.

Igualmente, y en la misma linea, el articulo 14 de la Ley 9/2007, de 13 de abril, del
Sistema Canario de Seguridad y Emergencias y de modificacién de la Ley 6/1997, de 4 de Jjulio,
de Coordinacién de las Policias Locales, recoge expresamente la posibilidad de que el Gobierno
de Canarias y los diferentes Ayuntamientos suscriban convenios de colaboracién en uno o varios
campos de la seguridad.

IV. A través del Decreto 119/2019, de 16 de julio, del Presidente, por el que se determinan
el numero, denominacién y competencias de las Consejerias y, posteriormente, del Decreto
203/2019, de 1 de agosto, por el que se determina la estructura central y periférica, asi como las
sedes de las Consejerias del Gobierno de Canarias, fueron asumidas por la recién creada
Consejeria de Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad las competencias en materia de
seguridad y emergencias, residenciandose tales competencias en la Direccién General de
Seguridad y Emergencias, conforme previene el Reglamento Orgénico de la citada Consejeria,
aprobado por Decreto 14/2021, de 18 de marzo (B.O.C. n.° 62, de 25-03-2021), en su art. 120 y

siguientes.

Por su parte, los municipios ejercen competencias propias en materia de Policia local,

~Proteccion Civil y prevencion y extincién de incendios, a tenor de lo prevenido en el art. 25.2 f)

de Ia Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de Régimen Local, atribuyendo al Alcalde, conforme
disptgpe el art. 21.1 de dicha Ley, la Jefatura de la Policia Local y la adopcién personal y bajo su
respensabilidad, en caso de catastrofe o de infortunios publicos, o grave riesgo de los mismos,
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de las medidas necesarias y adecuadas (apartados i y m respectivamente), asumiendo a tal
efecto la direccion de los Planes Territoriales de Proteccion Civil locales a tenor de lo dispuesto
en la Ley 17/2015, de 9 de julio, del Sistema Nacional de Proteccién Civil, y en la aun vigente
Norma Basica de Proteccién Civil aprobada mediante Real Decreto 407/1992, de 24 de abril.

V. A la vista de este escenario, las Partes entienden conveniente para los intereses
publicos la conformacién de una unica red digital de tecnologia TETRA sobre la que puedan
desarrollarse un conjunto de servicios de voz y datos, y que pueda ser utilizada por todos los
municipios en el ambito de la seguridad publica. En este modelo unico figuraria de una parte la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias, como titular de la referida red
digital, y a la que le corresponderia la planificacion y ejecucién de la misma, y de otra, las
diferentes entidades locales que suscribieran el presente convenio, a los que les corresponderia
la recepcion de los mencionados servicios y el impulso del proyecto.

En esta linea, las Partes consideran que mejorar y optimizar el sistema de
comunicaciones en el ambito de la seguridad publica, constituye un elemento basico para la
proteccioén y seguridad de las personas, y estiman que la cooperacién entre las Administraciones
Publicas Canarias es prioritaria para establecer politicas comunes, sumar esfuerzos y optimizar
los recursos disponibles.

Por lo expuesto, las Partes acuerdan suscribir el presente convenio, que se regira por las
siguientes

CLAUSULAS
Primera.- Objeto.

El presente convenio tiene por objeto articular la cooperacion entre la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias, a través de la Consejeria de Administraciones
Publicas, Justicia y Seguridad, y el Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana, para el acceso del
mismo, en calidad de usuario, a los servicios que se presten a través de la Red de Emergencias
y Seguridad de Canarias (en adelante red RESCAN), de titularidad de dicha Administracion
Publica.

Segunda.- Ambito de actuacién.

El ambito de actuacion territorial del presente convenio se circunscribe al término
municipal de Santa Lucia de Tirajana.

Tercera.- Compromisos de las partes.

1. La Consejeria de Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad, a través de las
Direcciones Generales de Seguridad y Emergencias y de Telecomunicaciones y Nuevas
Tecnologias, se compromete a:

a) Realizar las actividades de suministro del equipamiento, infraestructura, instalacion,
realizacion de la obra civil necesaria -en su caso-, solicitud de frecuencias y, en general, todas
aquellas acciones para la implantacion y puesta en funcionamiento de la red RESCAN en el

> 3)) Permitir el acceso del Ayuntamiento a los servicios que se presten a través de la red
/RESCAN, consistente en: llamadas de grupo, mensajes cortos y mensajes de estado. Su

\‘A.  ccrRETAR modificacion, ampliacién y mejora se corresponderé con los desarrollos y avances tecnologicos,
' y_seran acordados en la Comision de Seguimiento y Evaluacion prevista en este Convenio. El



alta y modificaciones de los responsables de flota y personas usuarias se solicitara en la sede
electronica de la Consejeria por las personas autorizadas por la entidad local.

c¢) Asesorar al Ayuntamiento en la compra de terminales y poner a su disposicién un pliego
base o las caracteristicas técnicas basicas para la adquisicién de terminales homologados.

d) Colaborar con dicho Ayuntamiento en el desarrollo e implantacién de otros proyectos
tecnolégicos vinculados a seguridad y emergencias.

2. El Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana se compromete a:

a) Colaborar en la fase de planificacién e implantacion de la red RESCAN, facilitando las
licencias oportunas y permitiendo, en su caso, que el mismo pueda compartir el uso de los
emplazamientos de titularidad municipal que sean necesarios para el despliegue eficaz de la red
de comunicaciones (terrenos, casetas, torres, suministros energéticos, etc.), sin que tal
circunstancia suponga cambio de titularidad de dichos bienes patrimoniales ni contraprestacién
economica alguna por las partes. Tales infraestructuras, planificacion e implantacion sera
especificada, actualizada y aprobada por la Comisién de Seguimiento y Evaluacién mediante
acuerdo de esta, conformandose como anexos al presente convenio.

b) Facilitar el acceso a los emplazamientos y lineas de suministros eléctricos, asi como la
obtencion de permisos ante empresas y particulares que puedan redundar en la mejora continua
del servicio prestado en el municipio.

c) Prestar toda la colaboracién necesaria en la tramitacién de los correspondientes
expedientes que permitan la instalacion de las estaciones y el equipamiento necesario para el
correcto despliegue de la mencionada red RESCAN.

d) Adoptar todas las medidas tendentes a promover la potenciacion de la red RESCAN, lo
que conllevara la utilizacién regular de los servicios pactados en el presente convenio.

e) Utilizar adecuadamente los sistemas de comunicaciones respetando las normas de uso
y las condiciones técnicas que le sean de aplicacion, siguiendo las indicaciones de las
Direcciones Generales de Seguridad y Emergencias y de Telecomunicaciones y Nuevas
Tecnologias.

f) Asegurar que los terminales de la red son utilizados para la coordinacién en materia de
seguridad y atencion de las emergencias; obligéndose de forma explicita a no usar los
terminales dados de alta en la red RESCAN para flotas y usuarios con distintas funciones de las
anteriores, a excepcion de que sea autorizado formalmente por la  Consejeria de
Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad, a través de su Direcciéon General de Seguridad
y Emergencias, en tanto quede acreditada que pueda estar vinculada a actuaciones en materia
de seguridad y atencién de las emergencias

g) La adquisicién y mantenimiento de sus propios terminales, en la medida de sus
posibilidades, que deberan configurarse de acuerdo con las indicaciones de la Consejeria de
‘Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad, a través de su Direccién General de Seguridad
y Emergencias y de la Direccién General de Telecomunicaciones y Nuevas Tecnologias.

C_uarta. - Obligaciones y compromisos econdémicos de las partes.

e

1..El presente convenio no genera per se obligaciones econémicas para la Administracion
iblica de la Comunidad Auténoma de Canarias, habida cuenta de que el suministro, instalacién
y-mantenimiento integral de la red de radiocomunicaciones méviles digitales para los servicios
de seguridad y emergencias no traen su causa directa en las obligaciones que dimanan del



OFICINAS MUNICIPALES
Avda. de las Tirajanas, 151 Tifs: (928) 72 72 00 Fax (928) 72 72 35
35110 Santa Lucia — Gran Canaria N.I.LF. P-3502300-A  N°Rgtro : 01350228

Ayuntamiento

SANTA LUCIA
SECRETARIA GENERAL

LAMT/RAC

presente convenio, sino en sucesivas actuaciones previas y ajenas al mismo derivadas de la
gfjecucion de contratos administrativos financiados a través del Fondo Europeo de Desarrollo
Regional (FEDER).

2. Por su parte, el Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana asume exclusivamente la
obligacion econémica derivada, en su caso, de la adquisicion y el mantenimiento de sus propios
terminales y las infraestructuras de titularidad municipal que participen de la red RESCAN, en la
medida que lo prevean sus dotaciones presupuestarias de acuerdo con sus necesidades
estratégicas y operativas en materia de seguridad publica.

Quinta.- Garantias del cumplimiento de las obligaciones y actuaciones en curso.

1. Teniendo en cuenta que el presente convenio se suscribe entre Administraciones
Publicas territoriales, sin participacion de personas fisicas o juridicas privadas, y que no existen
contraprestaciones econdmicas entre las Partes, no resulta procedente recoger en el mismo
garantias del cumplimiento de las obligaciones mas alla de la concurrencia de la causa de
extincion del mismo derivada de su incumplimiento y del supuesto de liquidacién de actuaciones
en curso prevista en el apartado anterior.

2. Cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del convenio y existan
actuaciones en curso de ejecucion, las Partes, a propuesta de la Comision de seguimiento y
evaluacion prevista en este convenio, podran acordar la continuacion y finalizacién de aquellas
que se consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion,
transcurrido el cual debera realizarse la liquidacion de las mismas.

Sexta.- Eficacia del convenio y prorroga.

1. El presente convenio producira efectos desde el dia de su firma y tendra una duracién
de cuatro arios, pudiendo prorrogarse previo acuerdo de ambas partes por periodos de tiempo
de hasta cuatro anos adicionales.

2. La prérroga del convenio no operaréa de forma tacita, y debera producirse antes de la
finalizacién de su eficacia, previa valoracién por las partes signatarias de la conveniencia de
continuar con la relacién pactada a la vista de los informes de evaluacién emitidos por la
Comisién de Seguimiento. La ampliacién del plazo de vigencia se instrumentara a través de una
adenda de prérroga.

3. Sin perjuicio de lo anterior, el presente convenio, asi como las modificaciones,
prérrogas y anexos o adendas a los mismos, deberan publicarse en el Boletin Oficial de
Canarias, dentro de los veinte dias siguientes a su firma, conforme previene el articulo 29.2 de la
Ley 12/2014, de 26 de diciembre, de transparencia y de acceso a la informacién publica, e
inscribirse en el Registro General de Convenios del sector publico de la Comunidad Auténoma
de Canarias, creado por el Decreto 11/2019, 11 febrero , de la Presidencia del Gobierno, por el
que se regula la actividad convencional y se crean y regulan el Registro General Electrénico de
Convenios del Sector Publico de la Comunidad Auténoma y el Registro Electrénico de Organos
de Cooperacion de la Administraciéon Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias. En el
-plazo de quince dias habiles a contar desde la fecha de publicacién, debera procederse a su

-, inscripeion en el Registro General de Convenios del Sector Publico de la Comunidad Auténoma
\de Caparias.

J ’E_épﬁma.- Causas de extincion y régimen de modificacion.




1. El presente convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en alguna de las causas de resolucion previstas en el art. 51,
apartado 2, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre y, en particular:

- El transcurso del plazo de duracion del mismo sin haberse acordado su prorroga.

- El acuerdo unanime de todos los firmantes o la decisién de una de las partes. En este
ultimo caso debera comunicarse a la otra parte con al menos tres meses de antelacién a la fecha
en que se pretenda la resolucion del mismo, quedando si efectos a partir de dicha fecha.

- El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de
los firmantes. Dicho incumplimiento precisara su notificacion a la otra parte y debera ser
comunicado a la Comisién de Seguimiento en los términos previstos legalmente, que podra ser
convocada para su valoracién, pudiendo retomarse el cumplimiento de las obligaciones
incumplidas en un plazo determinado o acordarse, en su caso, la resolucién del convenio.

- Por decision judicial declaratoria de nulidad del convenio.

La extincion del convenio conllevara, a requerimiento municipal y salvo acuerdo en
contrario, el desalojo de los emplazamientos de titularidad municipal que en su caso, hayan sido
compartidos por la red RESCAN para su despliegue

2. El régimen de modificacién del convenio se rige por lo prevenido en el articulo 49 g) de
la citada Ley 40/2015, de 1 de octubre, requiriendo el acuerdo unénime de los firmantes y su
instrumentacién mediante adendas.

Octava.- Comision de seguimiento y evaluacion.

1. Se constituye una Comision de seguimiento y evaluacion como érgano mixto de
composicion paritaria, integrada por cuatro miembros con voz y voto, dos de ellos representando
a la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias y otros dos representando
al Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana

2. Su regimen de funcionamiento y convocatorias sera el previsto para los érganos
colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

3. Son miembros integrantes de dicha Comision:
A) Por la Administracién Pablica de la Comunidad Auténoma de Canarias:

a) La persona titular de la Direccién General de Seguridad y Emergencias o persona en
quién delegue.

b) La persona titular de la Direccién General de Telecomunicaciones y Nuevas
Tecnologias o persona en quién delegue.

B) Por el Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana.
\"<.8) \La persona titular de la Alcaldia, o miembro de la Corporacion en quién delegue.

b) La persona responsable en materia de seguridad y proteccion civil del municipio.

7 4. La Presidencia sera rotatoria entre la persona titular de la Direccion General de
Seguridad "y Emergencias y la persona titular de la Alcaldia. Por su parte, las funciones de
Secretaria seran rotatorias entre el resto de las representaciones de ambas Administraciones.
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5. Dicha Comisién se reunira como minimo una vez al afo, en el primer trimestre, o bien a
solicitud de alguna de las partes.

6. Corresponden a la Comision las siguientes funciones:

a) Tomar conocimiento de las acciones realizadas cada afio al amparo de este convenio y
adoptar los acuerdos en relacion con las actuaciones en previstas en la clausula tercera.

b) Resolver las dudas y discrepancias que pudieran surgir en la interpretacion del
presente convenio, dictando las instrucciones necesarias para su adecuada realizacion.

c) Vigilar y controlar el cumplimiento del mismo.
d) Informar a las partes de las incidencias acaecidas durante la ejecucion del convenio.
e) Evaluar anualmente el cumplimiento de los objetivos del convenio.

f) Proponer razonadamente la aprobacién mediante adendas de las modificaciones o
adaptaciones precisas del contenido del mismo para su adecuada ejecucion.

g) Cualquier otra prevista en este convenio y la normativa aplicable.

7. Todas sus decisiones se adoptaran por unanimidad de las Partes y de sus reuniones se
elaborarén las correspondientes actas.

Novena.- Mecanismos de evaluacion.

Inmediatamente después de la finalizacion de cada uno de los arfios de vigencia del
convenio, por la presiona responsable de la o las unidades de los servicios de seguridad y
emergencias del municipio y las unidades administrativas competentes de las Direcciones
Generales de Seguridad y Emergencias y de Telecomunicaciones y Nuevas Tecnologias, se
emitiran sendos informes técnicos sobre la repercusion, cumplimiento y evaluacion de las
acciones previstas en el presente convenio. Tales informes seran sometidos a la Comision de
Seguimiento y Evaluacion, que procedera a su examen y valoracion a los efectos prevenidos en
el apartado p) del art. 7 del Decreto 11/2019, de 11 de febrero, por el que se regula la actividad
convencional y se crean y regulan el Registro General Electrénico de Convenios del Sector
Publico de la Comunidad Auténoma y el Registro Electrénico de Organos de Cooperacién de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Décima.- Proteccién de datos personales y confidencialidad de las comunicaciones.

1. Dado que la utilizacion de la red RESCAN genera una actividad de tratamiento de datos
de caracter personal referidos, de una parte, a las personas fisicas autorizadas para el uso de
los equipos (nombre y apellidos, puesto de trabajo, DNI, correo electronico, teléfono y firma), y
de ofra, a las personas fisicas intervinientes en las comunicaciones cuya voz es grabada y
almacenada, al igual que la posicion GPS de los terminales, las Partes quedan sujetas a la

"' normativa vigente en materia de Proteccion de Datos, y en particular:

"\ "“a)¥Al Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento y del Consejo, de 27 de abril de 2016,
giativo-gtla proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de sus datos
rsonaftes y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
Reglaménto General de Proteccion de Datos).

' b) A la Directiva (UE) 2016/680, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
445 . 2016,7en el supuesto de que el tratamiento de datos personales se realice con fines de
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prevencién, investigacién, detecciéon o enjuiciamiento de infracciones penales, incluidas la
proteccion y la prevencién frente a las amenazas para la seguridad publica.

¢) A la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y
Garantia de los Derecho Digitales, por la que se adapta el ordenamiento juridico espariol al
Reglamento (UE) 2016/679 mencionado.

2. El responsable y encargados del tratamiento de datos, asi como todos los empleados
publicos afectos a los servicios de Seguridad, Proteccion Civil y Emergencias o personas que
intervengan en cualquier fase del tratamiento o que cuenten con la autorizacién para el uso de
los equipos, estaran sometidos al deber de confidencialidad al que se refiere el art. 5.1 f) del
Reglamento (UE) 2016/679 y art. 5.1 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, que se
complementara con el principio de guardar secreto de las materias clasificadas o cuya difusién
esté prohibida legalmente, en los términos del art. 53.12 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del
Empleado Publico, y sin perjuicio del deber riguroso de guardar dicho secreto que afecta con
mayor intensidad a los miembros de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad a tenor del art. 5.5 de
la Ley Organica 2/1886, de 13 de marzo.

Décimo primera.- Naturaleza administrativa y régimen juridico.

1. El presente convenio tiene naturaleza administrativa, quedando excluido del ambito de
aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, conforme dispone su articulo 6, al
no tener por objeto prestaciones propias de los contratos, rigiéndose por lo dispuesto en el
Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, y por el Decreto 11/2019, de 11 de febrero, por el que se regula la actividad
convencional y se crean y regulan el Registro General Electrénico de Convenios del Sector
Publico de la Comunidad Auténoma y el Registro Electrénico de Organos de Cooperacién de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

2. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, se aplicarén los principios previstos en
la legislacion estatal en materia de contratos del sector publico a los efectos de resolver las
dudas y lagunas que puedan surgir en relacién a la interpretacion y aplicacién del presente
convenio.

Décimo segunda.- Resolucién de controversias y Jurisdiccion competente.

1. La resolucion de las controversias que pudieran plantearse sobre la interpretacion,
aplicacién, modificacién, resolucién y efectos del presente convenio deberan de solventarse de
mutuo acuerdo entre las partes, a través de los acuerdos que se adopten en la Comisién de
Seguimiento prevista en el mismo.

2. Agotada dicha via y para el supuesto de que las referidas controversias no hubieran

r solucionadas, el conocimiento de las cuestiones litigiosas competera a los érganos

- jurisdiccionales contencioso-administrativos, siendo la Sala de lo Contencioso-Administrativo del

\_/ Tribunal Superior de Justicia de Canarias la competente para conocer en Unica instancia de los

recurses que se deduzcan en relacion con el presente convenio, en virtud de lo prevenido en el

art. 10.1, apartado g) de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
"'Contencioso-Administrativa, en su redaccién actual.
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De conformidad con lo previsto el articulo 55.1.a) de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los
Municipios de Canarias, el Secretario General debera firmar el presente convenio a los solos
efectos de fe publica.

Y para que asi conste, y en prueba de conformidad, se firma electrénicamente este
documento en la fecha indicada.

EL CONSEJERO DE EL/LA ALCALDE-PRESIDENTE DEL
ADMINISTRACIONES PUBLICAS, AYUNTAMIENTO DE SANTA LUCIA
JUSTICIA 'Y SEGURIDAD. DE TIRAJANA.
Julio M. Pérez Hernandez Santiago Miguel Rodriguez
Hernandez

El Secretario del Ayuntamiento de
Santa Lucia de Tirajana

Luis Alfonso Manero Torres”

TERCERO: Que la modificacién del apartado IV del EXPONEN del Convenio que se
propone no supone aportacion econémica por parte del Ayuntamiento.

CUARTO.- Facuiltar al Sr. Alcalde-Presidente del llustre Ayuntamiento de Santa Lucia tan
ampliamente como en derecho proceda, para la firma del repetido Convenio en los términos
expuestos, asi como para que dicte las resoluciones pertinentes y realice cuantos tramites,
gestiones y firmas de documentos sean precisos en orden a la plena efectividad del presente
acuerdo.

QUINTO.- Dar traslado del acuerdo a la Intervencion Municipal, al Servicio de la Policia
Local, asi como a los restantes servicios municipales que corresponda, para su conocimiento y
efectos oportunos”

Visto el Informe Juridico que figura en el expediente, y cuyo tenor se inserta a
continuacion:

“En relacion al expediente administrativo tramitado por la Concejalia delegada de Obras
Publicas y Seguridad ( Policia Local, Emergencias y Proteccién Civil) , sobre la suscripcion por
parte del Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana del “CONVENIO DE COOPERACION
ENTRE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS, A
TRAVES DE LA CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS , JUSTICIA Y
URIDAD PARA EL ACCESO A LA RED DE EMERGENCIAS Y SEGURIDAD DE
RIAS (RESCAN)’, por la Asesoria Juridica se emite el siguiente

1

c i INFORME JURIDICO

O
) |

\ Chn relacion al expediente arriba referenciado ha tenido entrada en este Servicio
Informe Propuesta del Comisario jefe de la Policia Local para la actualizacion del Convenio de
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Cooperacion para el acceso a la red de emergencias y seguridad de Canarias (RESCAN) que
fue aprobado 31 de marzo de 2021 por la Junta de Gobierno Local, tras informe juridico de fecha
5 de marzo de 2021, de quien ahora suscribe

En dicho informe propuesta, se cita pero no acomparia el oficio presentado por el Sr.
Director General de Seguridad del Gobierno de Canarias en este Ayuntamiento con fecha 9 y 14
de abril de 2021, en el cual se pone de manifiesto la entrada en vigor del Reglamento Orgéanico
de la Consejeria de Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad publicado en el BOC n°62
de 25 de marzo de 2021 y aprobado mediante el Decreto 14/2021, de 18 de marzo.

Comprobado el contenido del Convenio de Cooperacién para el acceso a la red de
emergencias y seguridad de Canarias (RESCAN), entre la administracion publica de la
Comunidad Auténoma de Canarias y este Ayuntamiento, se puede afirmar que la diferencia
entre el aprobado por la Junta de Gobierno Local en fecha 31 de marzo de 2021 y el que ahora
se propone, es simplemente la referida en el expositivo IV para adaptado al nuevo Reglamento
Organico de la Consejeria, permaneciendo inalterable el resto del Convenio de Cooperacién ya
aprobado.

Siendo, asi las cosas, este Letrado, teniendo en consideracién la normativa aplicable y
el oficio presentado por el Sr. Director General de Seguridad del Gobierno de Canarias, se debe
apoyar en la buena fe y el consabido deber de colaboracién entre las Administraciones Publicas
para reiterar su informe de fecha 5 de marzo de 2021 al que se remite para evitar redundancias
e informar favorablemente el convenio con las modificaciones indicadas.

Al efecto la junta de Gobierno Local en el ejercicio de sus competencias debera expresar
el acuerdo que proceda en orden a aprobar el Convenio modificado, en aplicacién del articulo
49.1 g) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y el propio
Convenio en su clausula séptima, al que se remite:

“El régimen de modificacién del convenio. A falta de regulacién expresa la
modificacién del contenido del convenio requeriré acuerdo unénime de los firmantes”.

En virtud de lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los
miembros presentes (8 votos), mayoria absoluta legal, acuerda:

PRIMERO.- Modificar puntualmente el apartado |V del EXPONEN del “Convenio
de cooperacion entre la administracion publica de la Comunidad Auténoma de
Canarias, a través de la Consejeria de Administraciones publicas, Justicia y Seguridad y
este Ayuntamiento de Santa Lucia, para el acceso a la red de emergencias y seguridad
de Canarias (RESCAN)”, aprobado por la Junta de Gobierno Local el 31 de marzo de
2021, todo ello en los términos que se recoge en el texto remitido junto al Oficio del Sr.
Director de Seguridad y Emergencias del Gobierno de Canarias, con fecha de entrada
en esta Administracion el 09/04/2021 numero de registro 2021011437 y también el
14/04/2021 y con registro de entrada en el Ayuntamiento de Santa Lucia n°
2021011937, de acuerdo con el informe-propuesta remitido por esta Jefatura el
%125/02/2021 el cual se da por reproducido para evitar innecesarias repeticiones, toda vez

| que g Unica variacion introducida sobre el ya informado es Unica y exclusivamente la
modificacion del apartado IV del EXPONEN, permaneciendo inalterable el resto del
Convenio de Cooperacion aprobado por la Junta de Gobierno del 31/03/2021.
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De tal orden que donde dice:

“IV. A través del Decreto 119/2019, de 16 de julio, del Presidente, por el que se
determinan el numero, denominacion y competencias de las Consejerias y, posteriormente, del
Decreto 203/2019, de 1 de agosto, por el que se determina la estructura central y periférica, asi
como las sedes de las Consejerias del Gobierno de Canarias, fueron asumidas por la nueva
Consejeria de Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad las competencias en materia de
seguridad y emergencias que tenia atribuidas la Consejeria de Politica Territorial, Sostenibilidad
y Seguridad, manteniéndose vigente transitoriamente, en tanto no se elaboren los reglamentos
organicos de las nuevas Consejerias, el reglamento organico de esta ultima, aprobado mediante
Decreto 137/2016, de 24 de octubre.

Dicho Departamento asume, por tanto, determinadas competencias en materia de
seguridad, emergencias, Proteccion Civil y coordinacién de Policias Locales, residenciandose
las mismas especificamente en la Direccion General de Seguridad y Emergencias.

Por su parte, los municipios ejercen competencias propias en materia de Policia local,
Proteccién Civil y prevencion y extincion de incendios, a tenor de lo prevenido en el art. 25.2 f)
de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de Régimen Local, atribuyendo al Alcalde, conforme
dispone el art. 21.1 de dicha Ley, la Jefatura de la Policia Local y la adopcion personal y bajo su
responsabilidad, en caso de catastrofe o de infortunios publicos, o grave riesgo de los mismos,
de las medidas necesarias y adecuadas (apartados i y m respectivamente), asumiendo a tal
efecto la direccién de los Planes Territoriales de Proteccion Civil locales a tenor de lo dispuesto
en la Ley 17/2015, de 9 de julio, del Sistema Nacional de Proteccion Civil, y en la aun vigente
Norma Basica de Proteccion Civil aprobada mediante Real Decreto 407/1992, de 24 de abril.”

Debe decir:

“IV. A través del Decreto 119/2019, de 16 de julio, del Presidente, por el que se
determinan el numero, denominacion y competencias de las Consejerias y, posteriormente, del
Decreto 203/2019, de 1 de agosto, por el que se determina la estructura central y periférica, asi
como las sedes de las Consejerias del Gobierno de Canarias, fueron asumidas por la recién
creada Consejeria de Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad las competencias en
materia de seguridad y emergencias, residenciandose tales competencias en la Direccion
General de Seguridad y Emergencias, conforme previene el Reglamento Orgéanico de la citada
Consejeria, aprobado por Decreto 14/2021, de 18 de marzo (B.O.C. n.° 62, de 25-03-2021), en
su art. 120 y siguientes.

Por su parte, los municipios ejercen competencias propias en materia de Policia local,

Proteccion Civil y prevencion y extincion de incendios, a tenor de lo prevenido en el art. 25.2 f)

de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de Régimen Local, atribuyendo al Alcalde, conforme

dispone el art. 21.1 de dicha Ley, la Jefatura de la Policia Local y la adopcion personal y bajo su

responsabilidad, en caso de catastrofe o de infortunios publicos, o grave riesgo de los mismos,

de las medidas necesarias y adecuadas (apartados i y m respectivamente), asumiendo a tal

efecto la direccién de los Planes Territoriales de Proteccion Civil locales a tenor de lo dispuesto

~ 1> ‘en la Ley 17/2015, de 9 de julio, del Sistema Nacional de Proteccion Civil, y en la aun vigente
i Norma Basica de Proteccion Civil aprobada mediante Real Decreto 407/1992, de 24 de abril.”

7 E1 resto del Convenio aprobado por la Junta de Gobierno Local en sesion
13 5\ Ordlnafxa de fecha 31 de marzo de 2021 permanece inalterable. En su consecuencia, el
tenor ’ﬂteral del Convenio tras la modificacion queda redactado como se inserta a

a¥
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continuacion:

“CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE
ADMINISTRACIONES PUBLICAS, JUSTICIA Y SEGURIDAD, Y EL AYUNTAMIENTO SANTA
LUCIA DE TIRAJANA, PARA EL ACCESO A LA RED DE EMERGENCIAS Y SEGURIDAD DE
CANARIAS (RESCAN).

En Canarias,
REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. Julio M. Pérez Hernandez, Consejero de Administraciones
Publicas, Justicia y Seguridad del Gobierno de Canarias, segun nombramiento efectuado por
Decreto 121/2019, de 17 de julio, del Presidente, en nombre y representacion de la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 29.1 k) de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas de Canarias, y en virtud de las competencias atribuidas a dicho
Departamentos en materia de seguridad y emergencias por el articulo 4 y 12 del Decreto
119/2019, de 16 de julio, del Presidente, por el que se determinan el nimero, denominacion y
competencias de las Consejerias.

Y de ofra, el Sr. D. Santiago Miguel Rodriguez Hernandez, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana actuando en virtud de lo dispuesto en el art. 21.1b) de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, art. 16.3 de la Ley
14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas de Canarias, y
art. 31.1 e) de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los Municipios de Canarias, y facultado al efecto
para este acto mediante acuerdo del (Pleno de la Corporacion o, en su caso, Junta de Gobierno
Local) en sesion ordinaria celebradael ...................

Los comparecientes intervienen con la representacion que ostentan y en el ejercicio de las
facultades que sus respectivos cargos les confieren, se reconoce mutua capacidad para
obligarse y convenir y en orden al mismo,

EXPONEN

I. Las comunicaciones en el ambito de la seguridad publica estan atravesando en los
ultimos anos una profunda transformacion. Existen indicadores que apuntan a cambios
fundamentales en la forma en la que los diferentes servicios implicados (érganos de
coordinacion operativa en materia de atenciéon de emergencias ordinarias y extraordinarias,
grupos logisticos y de accién integrados en la estructura operativa de los diferentes Planes de
Proteccion Civil, miembros de los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad, agrupaciones municipales y
asociaciones de voluntariado, etc.) interactuan entre ellos y con las comunidades en las que
operan. Las posibilidades tecnolégicas existentes para articular dicha comunicacién tienden a
soluciones digitales para satisfacer las concretas demandas y a la utilizaciéon de modelos mas

-y efrcrenres y eficaces a partir de las sinergias existentes entre los diferentes intervinientes. En tal

ntido_cobran especial relevancia el acceso a la informacién en tiempo real, la migracioén a
oluciones de redes miuiltiples, y la utilizacion de dispositivos més colaborativos, como pautas
que van a marcar ese proceso de transformacioén. Dentro de esta dinamica no puede obviarse la
importancia vital que reviste el hecho de compartir la conectividad a fin de garantizar la
interoperabilidad y la coordinacion de las diferentes Administraciones Publicas, pudiendo
lograrse eésta mediante la integracion en sistemas mas dinamicos, evolucionados y
dimensionados.
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Il. La Ley 11/2009, de 15 de diciembre, reguladora de la Ordenacién Territorial de las
Telecomunicaciones de Canarias, ya previene en el apartado 2, letra h) de su articulo 1, en la
determinacion de los criterios basicos de la implantacién de redes publicas de comunicaciones
electrénicas, el de garantizar la implantacion de la Red de Seguridad y Emergencia en toda la
region, de modo que se asegure su fiabilidad y disponibilidad.

De esta forma, en los ultimos arios se han venido suscribiendo convenios de colaboracion
entre la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias y las diferentes
entidades locales a fin de sustituir las antiguas redes analdgicas que soportan servicios moviles
de voz en grupos cerrados, por la moderna red de comunicaciones moviles digitales para los
servicios de seguridad y emergencias denominada "Red de Emergencias y Seguridad de
Canarias (RESCAN)", de titularidad de dicha Administracién Publica. Dicha red, basada en el
estandar TETRA (TerrestrialTrunked Radio), definido por el Instituto Europeo de Estandares de
Telecomunicacion, esta orientada a soluciones altamente especializadas en el ambito de la
seguridad publica, configuréandose como un sistema de comunicaciones voz/datos totalmente
digital que utiliza una banda de frecuencia mucho mas baja, con infraestructura propia, que
puede trabajar en modo terminal a terminal en caso de fallo en las comunicaciones, y que
permite comunicaciones grupales, lo que mejora la gestién para la coordinacion.

lll. El articulo 15 de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas de Canarias, dispone que el Gobierno de Canarias con los
Ayuntamientos podra celebrar convenios en los que establezcan libremente los instrumentos de
colaboracién previstos para la consecucion de fines comunes de interés publico. A traves de
estos convenios las partes podran ejecutar puntualmente obras o servicios de competencia de
una de las partes, compartir las sedes, locales o edificios que sean precisos para el desarrollo de
competencias concurrentes; ceder y aceptar la cesion de uso de bienes patrimoniales,
desarrollar actividades de caracter prestacional y adoptar las medidas oportunas para alcanzar
cualquiera otra finalidad de contenido analogo a las anteriores.

Igualmente, y en la misma linea, el articulo 14 de la Ley 9/2007, de 13 de abril, del
Sistema Canario de Seguridad y Emergencias y de modificacién de la Ley 6/1997, de 4 de julio,
de Coordinacion de las Policias Locales, recoge expresamente la posibilidad de que el Gobierno
de Canarias y los diferentes Ayuntamientos suscriban convenios de colaboracién en uno o varios
campos de la seguridad.

IV. A través del Decreto 119/2019, de 16 de julio, del Presidente, por el que se determinan
el numero, denominacién y competencias de las Consejerias y, posteriormente, del Decreto
203/2019, de 1 de agosto, por el que se determina la estructura central y periférica, asi como las
sedes de las Consejerias del Gobierno de Canarias, fueron asumidas por la recién creada
Consejeria de Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad las competencias en materia de
seguridad y emergencias, residenciandose tales competencias en la Direccion General de
Seguridad y Emergencias, conforme previene el Reglamento Organico de la citada Consejeria,
aprobado por Decreto 14/2021, de 18 de marzo (B.O.C. n.° 62, de 25-03-2021), en su art. 120 y
siguientes.

Per su parte, los municipios ejercen competencias propias en materia de Policia local,
Proteccion Civil y prevencion y extincion de incendios, a tenor de lo prevenido en el art. 25.2 f)
de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de Régimen Local, atribuyendo al Alcalde, conforme
dispongj?l art. 21.1 de dicha Ley, la Jefatura de la Policia Local y la adopcién personal y bajo su
responsabilidad, en caso de catastrofe o de infortunios publicos, o grave riesgo de los mismos,
de las-medidas necesarias y adecuadas (apartados i y m respectivamente), asumiendo a tal
efecto la direccién de los Planes Territoriales de Proteccion Civil locales a tenor de lo dispuesto
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en la Ley 17/2015, de 9 de julio, del Sistema Nacional de Protecciéon Civil, y en la aun vigente
Norma Basica de Proteccion Civil aprobada mediante Real Decreto 407/1992, de 24 de abril.

V. A la vista de este escenario, las Partes entienden conveniente para los intereses
publicos la conformacion de una unica red digital de tecnologia TETRA sobre la que puedan
desarrollarse un conjunto de servicios de voz y datos, y que pueda ser utilizada por todos los
municipios en el ambito de la seguridad publica. En este modelo unico figuraria de una parte la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias, como titular de la referida red
digital, y a la que le corresponderia la planificacion y ejecucion de la misma, y de otra, las
diferentes entidades locales que suscribieran el presente convenio, a los que les corresponderia
la recepcion de los mencionados servicios y el impulso del proyecto.

En esta linea, las Partes consideran que mejorar y optimizar el sistema de
comunicaciones en el ambito de la seguridad publica, constituye un elemento basico para la
proteccién y seguridad de las personas, y estiman que la cooperacion entre las Administraciones
Publicas Canarias es prioritaria para establecer politicas comunes, sumar esfuerzos y optimizar
los recursos disponibles.

Por lo expuesto, las Partes acuerdan suscribir el presente convenio, que se regira por las
siguientes

CLAUSULAS
Primera.- Objeto.

El presente convenio tiene por objeto articular la cooperacién entre la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias, a través de la Consejeria de Administraciones
Publicas, Justicia y Seguridad, y el Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana, para el acceso del
mismo, en calidad de usuario, a los servicios que se presten a través de la Red de Emergencias
y Seguridad de Canarias (en adelante red RESCAN), de titularidad de dicha Administracion
Publica.

Segunda.- Ambito de actuacion.

El ambito de actuacién territorial del presente convenio se circunscribe al término
municipal de Santa Lucia de Tirajana.

Tercera.- Compromisos de las partes.

1. La Consejeria de Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad, a través de las
Direcciones Generales de Seguridad y Emergencias y de Telecomunicaciones y Nuevas
Tecnologias, se compromete a:

a) Realizar las actividades de suministro del equipamiento, infraestructura, instalacion,
realizacion de la obra civil necesaria -en su caso-, solicitud de frecuencias y, en general, todas
aquellas acciones para la implantacion y puesta en funcionamiento de la red RESCAN en el
municipio.

. b) Permitir el acceso del Ayuntamiento a los servicios que se presten a través de la red
RESCAN, consistente en: llamadas de grupo, mensajes cortos y mensajes de estado. Su
modificacion, ampliacion y mejora se correspondera con los desarrollos y avances tecnolégicos,
y seran acordados en la Comision de Seguimiento y Evaluacion prevista en este Convenio. El
alta y modificaciones de los responsables de flota y personas usuarias se solicitara en la sede
. electronica de la Consejeria por las personas autorizadas por la entidad local.
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c) Asesorar al Ayuntamiento en la compra de terminales y poner a su disposicién un pliego
base o las caracteristicas técnicas basicas para la adquisicién de terminales homologados.

d) Colaborar con dicho Ayuntamiento en el desarrollo e implantacién de otros proyectos
tecnologicos vinculados a seguridad y emergencias.

2. El Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana se compromete a:

a) Colaborar en la fase de planificacién e implantacion de la red RESCAN, facilitando las
licencias oportunas y permitiendo, en su caso, que el mismo pueda compartir el uso de los
emplazamientos de titularidad municipal que sean necesarios para el despliegue eficaz de la red
de comunicaciones (terrenos, casetas, torres, suministros energéticos, etc.), sin que tal
circunstancia suponga cambio de titularidad de dichos bienes patrimoniales ni contraprestacion
econdmica alguna por las partes. Tales infraestructuras, planificacién e implantacién sera
especificada, actualizada y aprobada por la Comisién de Seguimiento y Evaluacion mediante
acuerdo de esta, conformandose como anexos al presente convenio.

b) Facilitar el acceso a los emplazamientos y lineas de suministros eléctricos, asi como la
obtencién de permisos ante empresas y particulares que puedan redundar en la mejora continua
del servicio prestado en el municipio.

¢) Prestar toda la colaboracién necesaria en la tramitacion de los correspondientes
expedientes que permitan la instalaciéon de las estaciones y el equipamiento necesario para el
correcto despliegue de la mencionada red RESCAN.

d) Adoptar todas las medidas tendentes a promover la potenciacién de la red RESCAN, lo
que conllevara la utilizacién regular de los servicios pactados en el presente convenio.

e) Utilizar adecuadamente los sistemas de comunicaciones respetando las normas de uso
y las condiciones técnicas que le sean de aplicacion, siguiendo las indicaciones de las
Direcciones Generales de Seguridad y Emergencias y de Telecomunicaciones y Nuevas
Tecnologias.

f) Asegurar que los terminales de la red son utilizados para la coordinacién en materia de
seguridad y atencion de las emergencias; obligandose de forma explicita a no usar los
terminales dados de alta en la red RESCAN para flotas y usuarios con distintas funciones de las
anteriores, a excepcién de que sea autorizado formalmente por la  Consejeria de
Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad, a través de su Direccion General de Seguridad
y Emergencias, en tanto quede acreditada que pueda estar vinculada a actuaciones en materia
de seguridad y atencion de las emergencias

g) La adquisicién y mantenimiento de sus propios terminales, en la medida de sus
posibilidades, que deberan configurarse de acuerdo con las indicaciones de la Consejeria de
Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad, a través de su Direccion General de Seguridad

>y Emergencias y de la Direccién General de Telecomunicaciones y Nuevas Tecnologias.

-~ Clarta.- Obligaciones y compromisos econémicos de las partes.

5/ S i " i . 4 P oz
ey 1. El presente convenio no genera per se obligaciones econémicas para la Administracion

\

SeLHEYA Pﬁbh‘éa de la Comunidad Auténoma de Canarias, habida cuenta de que el suministro, instalacion
y mantenimiento integral de la red de radiocomunicaciones moviles digitales para los servicios
de seguridad y emergencias no traen su causa directa en las obligaciones que dimanan del
presente convenio, sino en sucesivas actuaciones previas y ajenas al mismo derivadas de la
ejecucion de contratos administrativos financiados a través del Fondo Europeo de Desarrollo
Regional (FEDER).

&7
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2. Por su parte, el Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana asume exclusivamente la
obligacion econémica derivada, en su caso, de la adquisicién y el mantenimiento de sus propios
terminales y las infraestructuras de titularidad municipal que participen de la red RESCAN, en la
medida que lo prevean sus dotaciones presupuestarias de acuerdo con sus necesidades
estratégicas y operativas en materia de seguridad publica.

Quinta.- Garantias del cumplimiento de las obligaciones y actuaciones en curso.

1. Teniendo en cuenta que el presente convenio se suscribe entre Administraciones
Publicas territoriales, sin participacion de personas fisicas o juridicas privadas, y que no existen
contraprestaciones econdémicas entre las Partes, no resulta procedente recoger en el mismo
garantias del cumplimiento de las obligaciones més alla de la concurrencia de la causa de
extincion del mismo derivada de su incumplimiento y del supuesto de liquidacion de actuaciones
en curso prevista en el apartado anterior.

2. Cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del convenio y existan
actuaciones en curso de ejecucion, las Partes, a propuesta de la Comision de seguimiento y
evaluacion prevista en este convenio, podran acordar la continuacion y finalizacion de aquellas
que se consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacién,
transcurrido el cual debera realizarse la liquidacion de las mismas.

Sexta.- Eficacia del convenio y prorroga.

1. El presente convenio producira efectos desde el dia de su firma y tendréa una duracién
de cuatro arios, pudiendo prorrogarse previo acuerdo de ambas partes por periodos de tiempo
de hasta cuatro arios adicionales.

2. La prérroga del convenio no operara de forma tacita, y debera producirse antes de la
finalizacién de su eficacia, previa valoracion por las partes signatarias de la conveniencia de
continuar con la relacion pactada a la vista de los informes de evaluacion emitidos por la
Comision de Seguimiento. La ampliacién del plazo de vigencia se instrumentaré a través de una
adenda de prérroga.

3. Sin perjuicio de lo anterior, el presente convenio, asi como las modificaciones,
prorrogas y anexos o adendas a los mismos, deberan publicarse en el Boletin Oficial de
Canarias, dentro de los veinte dias siguientes a su firma, conforme previene el articulo 29.2 de Ia
Ley 12/2014, de 26 de diciembre, de transparencia y de acceso a la informacién publica, e
inscribirse en el Registro General de Convenios del sector publico de la Comunidad Auténoma
de Canarias, creado por el Decreto 11/2019, 11 febrero , de la Presidencia del Gobierno, por el
que se regula la actividad convencional y se crean y regulan el Registro General Electrénico de
Convenios del Sector Publico de la Comunidad Auténoma y el Registro Electrénico de Organos
de Cooperacion de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias. En el

‘_._.,.,plazo de quince dias habiles a contar desde la fecha de publicacion, debera procederse a su
» [ dnseripcion en el Registro General de Convenios del Sector Publico de la Comunidad Auténoma
g dé Cananas

L\
||

- --“-—-Sépt;ma Causas de extincion y régimen de modificacion.
I
\ i/ % El presente convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que
T _constifdyen su objeto o por incurrir en alguna de las causas de resolucion previstas en el art. 51,

apartado 2, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre y, en particular:

- El transcurso del plazo de duracion del mismo sin haberse acordado su prérroga.
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- El acuerdo unanime de todos los firmantes o la decision de una de las partes. En este
uftimo caso debera comunicarse a la otra parte con al menos tres meses de antelacion a la fecha
en que se pretenda la resolucion del mismo, quedando si efectos a partir de dicha fecha.

- El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de
los firmantes. Dicho incumplimiento precisara su notificacion a la otra parte y deberéd ser
comunicado a la Comision de Seguimiento en los términos previstos legalmente, que podra ser
convocada para su valoracién, pudiendo retomarse el cumplimiento de las obligaciones
incumplidas en un plazo determinado o acordarse, en su caso, la resolucion del convenio.

- Por decision judicial declaratoria de nulidad del convenio.

La extincién del convenio conllevara, a requerimiento municipal y salvo acuerdo en
contrario, el desalojo de los emplazamientos de titularidad municipal que en su caso, hayan sido
compartidos por la red RESCAN para su despliegue

2. El régimen de modificacion del convenio se rige por lo prevenido en el articulo 49 g) de
la citada Ley 40/2015, de 1 de octubre, requiriendo el acuerdo unanime de los firmantes y su
instrumentaciéon mediante adendas.

Octava.- Comision de seguimiento y evaluacion.

1. Se constituye una Comision de seguimiento y evaluacion como organo mixto de
composicién paritaria, integrada por cuatro miembros con voz y voto, dos de ellos representando
a la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias y otros dos representando
al Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana

2. Su régimen de funcionamiento y convocatorias seréd el previsto para los 6rganos
colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

3. Son miembros integrantes de dicha Comision:
A) Por la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias:

a) La persona titular de la Direccion General de Seguridad y Emergencias o persona en
quién delegue.

b) La persona titular de la Direccion General de Telecomunicaciones y Nuevas
Tecnologias o persona en quién delegue.

B) Por el Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana.
a) La persona titular de la Alcaldia, o miembro de la Corporacion en quién delegue.
b) La persona responsable en materia de seguridad y proteccién civil del municipio.

4. La Presidencia sera rotatoria entre la persona titular de la Direccion General de
Seguridad y Emergencias y la persona titular de la Alcaldia. Por su parte, las funciones de
-~ Secretaria seran rotatorias entre el resto de las representaciones de ambas Administraciones.

5 Dicha Comisién se reunira como minimo una vez al afo, en el primer trimestre, o bien a

\—/ solicitud-de alguna de las partes.

- %) o g I ;
A . 6-Corresponden a la Comisién las siguientes funciones:

a) Tomar conocimiento de las acciones realizadas cada afio al amparo de este convenio y
adoptar los acuerdos en relacion con las actuaciones en previstas en la clausula tercera.
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b) Resolver las dudas y discrepancias que pudieran surgir en la interpretacion del
presente convenio, dictando las instrucciones necesarias para su adecuada realizacion.

c) Vigilar y controlar el cumplimiento del mismo.
d) Informar a las partes de las incidencias acaecidas durante la ejecucion del convenio.
e) Evaluar anualmente el cumplimiento de los objetivos del convenio.

f) Proponer razonadamente la aprobacion mediante adendas de las modificaciones o
adaptaciones precisas del contenido del mismo para su adecuada ejecucion.

g) Cualquier otra prevista en este convenio y la normativa aplicable.

7. Todas sus decisiones se adoptaran por unanimidad de las Partes y de sus reuniones se
elaboraran las correspondientes actas.

Novena.- Mecanismos de evaluacion.

Inmediatamente después de la finalizacién de cada uno de los afios de vigencia del
convenio, por la presiona responsable de la o las unidades de los servicios de seguridad y
emergencias del municipio y las unidades administrativas competentes de las Direcciones
Generales de Seguridad y Emergencias y de Telecomunicaciones y Nuevas Tecnologias, se
emitiran sendos informes técnicos sobre la repercusién, cumplimiento y evaluacién de las
acciones previstas en el presente convenio. Tales informes seran sometidos a la Comisién de
Seguimiento y Evaluacién, que procedera a su examen y valoracién a los efectos prevenidos en
el apartado p) del art. 7 del Decreto 11/2019, de 11 de febrero, por el que se regula la actividad
convencional y se crean y regulan el Registro General Electrénico de Convenios del Sector
Pablico de la Comunidad Auténoma y el Registro Electrénico de Organos de Cooperacién de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Décima.- Proteccion de datos personales y confidencialidad de las comunicaciones.

1. Dado que la utilizacién de la red RESCAN genera una actividad de tratamiento de datos
de caracter personal referidos, de una parte, a las personas fisicas autorizadas para el uso de
los equipos (nombre y apellidos, puesto de trabajo, DNI, correo electrénico, teléfono y firma), y
de otra, a las personas fisicas intervinientes en las comunicaciones cuya voz es grabada y
almacenada, al igual que la posicién GPS de los terminales, las Partes quedan sujetas a la
normativa vigente en materia de Proteccion de Datos, y en particular:

a) Al Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento y del Consejo, de 27 de abril de 2016,
relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de sus datos
personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento General de Proteccion de Datos).

b) A la Directiva (UE) 2016/680, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016, en el supuesto de que el tratamiento de datos personales se realice con fines de
prevencion, investigacion, deteccion o enjuiciamiento de infracciones penales, incluidas la
_proteccion y la prevencion frente a las amenazas para la seguridad publica.

¢) A la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
Garantia de los Derecho Digitales, por la que se adapta el ordenamiento juridico espariol al
Reglamento (UE) 2016/679 mencionado.

3 El responsable y encargados del tratamiento de datos, asi como todos los empleados
publicos afectos a los servicios de Seguridad, Proteccion Civil y Emergencias o personas que



OFICINAS MUNICIPALES
Avda. de las Tirajanas, 151 Tifs: (928) 72 72 00 Fax (928) 72 72 35
35110 Santa Lucia — Gran Canaria N.I.LF. P-3502300-A _ N° Rgtro : 01350228

Ayuntamiento

SANTA LUCIA
SECRETARIA GENERAL
LAMT/RAC

intervengan en cualquier fase del tratamiento o que cuenten con la autorizacion para el uso de
los equipos, estaran sometidos al deber de confidencialidad al que se refiere el art. 5.1 f) del
Reglamento (UE) 2016/679 y art. 5.1 de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, que se
complementaré con el principio de guardar secreto de las materias clasificadas o cuya difusion
esté prohibida legalmente, en los términos del art. 53.12 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del
Empleado Publico, y sin perjuicio del deber riguroso de guardar dicho secreto que afecta con
mayor intensidad a los miembros de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad a tenor del art. 5.5 de
la Ley Organica 2/1886, de 13 de marzo.

Décimo primera.- Naturaleza administrativa y régimen juridico.

1. El presente convenio tiene naturaleza administrativa, quedando excluido del ambito de
aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espariol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, conforme dispone su articulo 6, al
no tener por objeto prestaciones propias de los contratos, rigiéndose por lo dispuesto en el
Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, y por el Decreto 11/2019, de 11 de febrero, por el que se regula la actividad
convencional y se crean y regulan el Registro General Electrénico de Convenios del Sector
Publico de la Comunidad Auténoma y el Registro Electrénico de Organos de Cooperacion de la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

2. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, se aplicaran los principios previstos en
la legislacién estatal en materia de contratos del sector publico a los efectos de resolver las
dudas y lagunas que puedan surgir en relacion a la interpretacion y aplicacion del presente
convenio.

Décimo segunda.- Resolucién de controversias y Jurisdiccion competente.

1. La resolucién de las controversias que pudieran plantearse sobre la interpretacion,
aplicacién, modificacién, resolucién y efectos del presente convenio deberan de solventarse de
mutuo acuerdo entre las partes, a través de los acuerdos que se adopten en la Comisién de
Seguimiento prevista en el mismo.

2. Agotada dicha via y para el supuesto de que las referidas controversias no hubieran
podido ser solucionadas, el conocimiento de las cuestiones litigiosas competeré a los 6rganos
jurisdiccionales contencioso-administrativos, siendo la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Canarias la competente para conocer en unica instancia de los
recursos que se deduzcan en relacion con el presente convenio, en virtud de lo prevenido en el
art. 10.1, apartado g) de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, en su redaccion actual.

De conformidad con lo previsto el articulo 55.1.a) de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los

Municipios de Canarias, el Secretario General debera firmar el presente convenio a los solos
_efectos. de fe publica.

2\

Y para que asi conste, y en prueba de conformidad, se firma electrénicamente este
'&Fg_iggnento en la fecha indicada.

\ . C|
\H-/ TE&QERO.- Que la modificacion del apartado |V del EXPONEN del Convenio que
se'proponé no supone aportacion econémica por parte del Ayuntamiento.
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CUARTO.- Facultar al Sr. Alcalde-Presidente del llustre Ayuntamiento de Santa
Lucia tan ampliamente como en derecho proceda, para la firma del repetido Convenio
en los términos expuestos, asi como para que dicte las resoluciones pertinentes y
realice cuantos tramites, gestiones y firmas de documentos sean precisos en orden a la
plena efectividad del presente acuerdo.

QUINTO.- Dar traslado del acuerdo a la Intervencién Municipal, al Servicio de la
Policia Local, asi como a los restantes servicios municipales que corresponda, para su
conocimiento y efectos oportunos.

Il.- PARTE DECLARATIVA
3.- COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA.-

La Presidencia comunica que por la FUNDACION CANARIA PEQUENO
VALIENTE se ha remitido un escrito en el que, de forma extractada, vienen a manifestar
lo siguiente:

‘Desde Marzo de 2020 y con la declaracién de la crisis sanitaria derivada de Ia
pandemia por COVID-19, las acciones llevadas a cabo por profesionales y personas voluntarias
de nuestra entidad en las instalaciones de la Unidad de Oncohematologia del Hospital
Universitario Materno-Infantil de Gran Canaria, asi como en las unidades de pediatria de los
hospitales José Molina Orosa de Lanzarote y Virgen de la Pefia en Fuerteventura; quedaron
suspendidas. Aun hoy, dichas actividades no han sido retomadas y nuestra actividad se limita a
intervenciones muy especificas en la unidad de Gran Canaria, a demanda explicita de padres
y/o0 madres.

Desde nuestro ambito de actuacion, entendemos que las medidas que limitan la entrada a
hospitales son necesarias y por ello, las diferentes demandas y necesidades de las familias, son
atendidas en el Centro Multidisciplinar de Pequeno Valiente, ubicado en la ¢/ Bravo Murillo 29 de
Las Palmas de Gran Canaria, en las sedes de Fuerteventura y Lanzarote, y en domicilios,
cuando las circunstancias lo permiten.

No obstante, las familias para las que ftrabajamos nos refieren la necesidad de mayor
presencia de los profesionales de la entidad en el hospital, dado que ello ofrece inmediatez a su
demanda, facilita el acceso a los diferentes programas, la conciliacién del tiempo de las familias
y disminuye la ansiedad y la incertidumbre durante los momentos de espera. Ademas, sabemos
que nuestra atencion, siempre en coordinacion con los profesionales sanitarios, aporta calidad al
servicio y supone un extra en la atencion psicosocial y educativa, tanto al menor como a sus
acompanantes. Esta situacion se observa con mayor evidencia en las familias de la Unidad de
Oncohematologia del Hospital Universitario Materno-Infantil de Gran Canaria, que han tenido la
iniciativa de recoger firmas dirigidas a la Gerencia del Complejo Hospitalario, para que adapte
nuestro regreso a la atencion directa, de manera que puedan retomarse, al menos, los
programas prioritarios. Esta recogida de firmas, propuesta por una familia afectada, incluye en

. su peticion, un texto que creemos refleja la necesidad de este regreso, y ademas, las emociones
ique comparten muchas familias cuando se enfrentan a un diagnéstico grave:

._!a.. e

: /f ‘(.5 El camino de estos nifios/as y de nosotros los familiares es muy dificil, y las
. asociaciones hacen una labor fundamental que es ayudarnos, una palabra tan sencilla y que
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abarca tantisimo. Sélo pedimos que se les permita hacer lo que han estado haciendo durante
anos, los payasos, los voluntarios, los psicélogos, logopedas...si entrando uno de ellos, nuestros
ninos/as sonrien, no seria motivo suficiente para dejar a un lado tanto papeleo, tanta burocracia,
tantas pegas?(...)

Las horas en el hospital se hacen eternas, y nuestros nifios/as, aunque se comportan como
unos valientes, no dejan de ser nifios/as. Las esperas para entrar a realizarse pruebas, las
esperas hasta que llegan los resultados de las mismas, las esperas mientras reciben diferentes
tratamientos y transfusiones...tienen que hacerlo igual, les guste o no, pero pudiendo hacerlo
jugando, riendo... ;Por qué tienen que hacerlo tristes, nerviosos, llorando algunos mas
pequerios desesperados por salir? (...)" (Estefania, mama de menor afectado; a través de
Change.org)

En otra entrevista con Radio COPE, otfra madre (adolescente afectado), contaba su caso y la
importancia de Pequerio Valiente y el resto de las asociaciones, en el dia a dia:

“Tuve la inmensa suerte, de cuando llegué alli, pues ya yo tenia una persona esperando, una
psicéloga de Pequerio Valiente, también hay otras asociaciones que colaboran un montén y eso
para mi fue una bendicién...(...) Entraba de la mano, que tenia un equipo entero a mi disposicién
(...) Ahi esta Pequerio Valiente para que tu te sientas al lado de tu hijo y te dediques a cuidarlo,
Unico y exclusivamente, ellos se ocupan de todo, de papeleos, del tema laboral, de todas las
ayudas que puedas recibir y sobre todo, aunque todo es importante, ese apoyo, ese dia a dia,
que se te pasaba rapidisimo, porque cuando no era un voluntario, era la trabajadora social,
cuando no...siempre habia movimiento, siempre movimiento y eso te hace el dia a dia
muchisimo mas facil, mucho mas facil...no cabe duda. Y no solo en ese momento, durante todo
el proceso, sino lo que te viene después, cuando acaba para bien... o no tan bien, o mal
desgraciadamente; sigue necesitando ese apoyo, tanto tu, como tu familia y tu hijo
especialmente... (...) Si es cierto, que hay muchos recursos que aportan las asociaciones, que
no estan incluidas en el servicio socio-sanitario y que creo que son fundamentales (...) Y
siempre siempre, para cualquier duda, para cualquier apoyo, para cualquier... lo que sea que tu
necesites, sabes que puedes acudir a estas asociaciones que siempre estan ahi, y es una
tranquilidad (...)

(...) Ahora con la pandemia, todo eso se ha cortado porque no estan incluidos en el servicio
socio-sanitario, entonces...tu llegabas a la planta y aquello era una maravilla, porque habia vida,
estaban las profesionales, los voluntarios, la logopeda, todos y los nifios felices, las madres....
ahora no, claro porque la situacién del COVID pues impide todo esto (...) quizas habria que dar
un toque, una llamada de atencion y decir, oye, esto hay que incluirlo porque es parte del
hospital y la labor que hacen es una necesidad que tenemos todas estas familias, y no se esta
cubriendo ahora. (...) (Maria, mama adolescente afectado a través de entrevista en COPE
Canarias).

De la misma manera, algunos de los profesionales de la citada unidad, han expuesto
_'que el trabajo y funciones que desempenamos, no solo nosotros, sino también el resto de las
asoc:amones repercute positivamente en su labor.

W

rDesde Pequerio Valiente hemos valorado esta cuestion, ofreciendo varias propuestas

\ ’/aue peh'mtan atender directamente las demandas de las familias, a la vez que reforzamos la
7 S segundad de nuestras intervenciones, teniendo en cuenta, las excepcionales circunstancias que
3 '"'nos rodena en este momento. Han sido propuestas meditadas y basadas en la experiencia de
otras £ntidades hermanas, pertenecientes a la Federacion Espariola de Padres de Nifios con
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Cancer, que desarrollan su labor en diferentes comunidades auténomas y sus respectivas
unidades hospitalarias.

Para el regreso controlado de los profesionales de Pequerio Valiente, proponemos
medidas y protocolos estrictos, que incluyan vacunacion, pruebas periédicas, higiene, etc. al
igual que realizan otras entidades como ASION (Comunidad de Madrid), Enriqueta Villavecchia
(Barcelona) o ASPANOA (Aragon); para poder continuar trabajando codo a codo con los
hospitales.

Somos conscientes de la dificultad que ha supuesto la pandemia por COVID-19, las medidas
extraordinarias que tenemos que cumplir como sociedad, el compromiso y la ética; por eso
mismo, le solicitamos su apoyo para poder retomar nuestra actividad esencial en los hospitales,
el acomparnamiento y el apoyo, con las debidas medidas de control, asistencia y prevencion.
Aprovechamos para subrayar nuestro compromiso con los servicios sanitarios, nuestra
predisposicion a encontrar la via adecuada para que algunos de nuestros servicios puedan
continuar siendo ese complemento, ese extra de calidad.

Siendo conscientes de la encomiable labor que presta la citada Fundacién de
apoyo a los nifios enfermos de cancer y a sus familias, es por lo que, la Junta de
Gobierno Local, pone de manifiesto su apoyo a la “Fundacién Canaria Pequefio
Valiente”, asi como a su propuesta en los términos expuestos, y concretamente,
apoyarles para poder retomar la actividad esencial que prestan en los hospitales, el
acompanamiento y el apoyo, con las debidas medidas de control, asistencia y
prevencion.

- BOLETINES OFICIALES Y CORRESPONDENCIA

No hubo.
lll.- PARTE DE CONTROL Y FISCALIZACION

4.- FUNCIONES FISCALIZADORAS A LAS QUE SE REFIERE EL ART. 46.2
DE LA LEY 7/85.:

- MOCIONES, RUEGOS Y PREGUNTAS.
No hubo.

FIN DE LA SESION.- Y no habiendo mas asuntos que tratar, por la Presidencia
se levanta la sesién, siendo las 09 horas y 25 minutos, de todo lo cual como Secretaria
General Accidental, doy fe.

En Santa Lucia, a 19 de mayo de 2021

VD

e/gresidente La/Secretaria General Accidental
R X (- (Decrefo N° 4795, de fecha 22/07/2020)
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