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NOTA SIMPLE INFORMATIVA REFERENTE A LOS ESTATUTOS DE LA ENTIDAD
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fos tomeos o campeongtos Municipales;,
“Escuelas deporiivas® fcluyends 13 Jcautd’macién: -el usoy el
mantenimiento; la ejecucién y desqn;ralioﬁel “Plan de Gimnasia de Barrios”; la:direccian ,de{gs,
“Campafias de Promocidn Deportivas;-asi "coma:de mts.ﬂ_lqs de _-_esl;e _cnrg‘en; = ‘cco'rdmac:cn
de los monitores deportivos, el manienimiento ¥ ,iermag:!én'de_ ia l.ubllole_ca_. ,qe;pg)dlva, y, en
general, Ia :;aordinadén y direccida de- toda fa -accién :departiva municipal con fa de
cualesquiera otras institucianes, Orgs iZaci o P ¥y
jeras, ya sean publicas o privad conj

 inclusa gclividad

3.--DE INDGLE ESPECIALMENTE ECONQMIQO: L
Lg géstién Econémica’y- administracion de su patrimoriio,
a Sus.presupuestos.

¥ dessus ingresds y-gastos en base

devengugn. y sucobro sefectiva, asi
:ciban, ya.-sean del Ayuntamiento.a
espanioles y extranjerds, ya seafi

-La fifacién de Jos impories, de Ias cuotas ovpfr.jvios. qué se
como de.las subvenciongs; premios-o donalivas,:que:se re
-de otros Organismas, Eritidades, empresas 0 particulares,
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4, ya'sean piiblicas o privadas.
rticulo 3.- Su duracién serd de caractear
indet}njdc.EL comienzo de Llas operacicnes sociales
aueds referido a la fecha de tonstitucidn de la '
Scciedad. k
/
/ s 4.- EL domicilio sccial se fija
/ en ¢ 5ic de Santa Lucia de Tirsjana, en
E Vecindaric, c/Poema la Maleta numerc 156.
El Conzejc de Administracién, podrd acordar el
cambio de domicilio que consista en su traslads
- dentroc del mismo termino municipal, asi comoc la .
creacidn, supresidén o traslado de sucursates,
> agencias delegaciones, representaciones y deagen-
gengjas , tanto en territoric nacional como fuera
de &1L,
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l Articulg 5.- EL capital socital 32 f'iéa e:‘;
blE7.MILLONES DE PESETAS,desembolsado parciatmente )
, de la3 siguiente forma: kS c AP I T U L O Ixx
A) Diicho capital social, constituye La ccmp‘tftj‘.
dotascisn fundascional déi Ayuntamientc.Este caoitat ) '
sociht, dado el cardcter especial de la f?f‘f:aj: DE LOS ORGANOS DE LA SCCIEDAD
astal configurads por diez accicnes '\cm'.rlu....'-ji de AT i ’
13 saris "A" numeradas :srretgt*.vamente ?IEL;J::*:
diezi , ambas inclusive, de cincuenta m‘u“:;f?::ui
cada una de ellas, totslmente susc..“u;“;i
dese}nbstsadc sy importe en-su & _taL‘;dac:n, e:‘ﬂf; ;:: Articulo 9.- La Junta General de Accionistas
1.989, fecha de la constitucion deixam-»;:l»r;:fw:: el Consejc de Adm izstracidn, seran los QOrganc
Anénima, y aue asciende a la suma &g QUINIEGRTAS que fAabran de reg y administrar la Scciesdad
MIL PTAS. amboi con competencias propias determinadas 2

j e iuae aa astaos estatutos.
ay eflgr ciento noventa acciones, ""5-'“"'""~A"“""m' o Los %estan‘tes Organas, cualesguiera aque fuerz
\s serie "B" numeradss correlati Vauentfl‘:‘li‘“:““guf‘” actuasran siempre con competencias delsgadas, bie
CIENTO NCVENTA ambas inclusive, de Cinbusmis wee oor ia Junta General o por el Consejc do Ad

m‘in‘lsl‘»rac‘.cn. tas competencias delegadas, deberd
PESETAS nominales cada una , de 31 concretarse en los poderes otorgados, en cad
importe en la proporzién £3.1579%, caso. :
un importe de 6.000.70¢ stas. in:ves3 ‘25 70 La
cuenta de la Soriedadcon <con anterforidad o es3ts La reﬁresentac*‘.én de la Sociedad corresscndard a
acto. conseilo ¥y , en su nombre, podrd ser ejercics , 3
¢) El Capital pasivo serd desembolsado en Lla si se dispone, por los Administradores que se
forma y plazo que acuerde la Junta General, en designen . conm (as atribuciones gque consten en Los
todo caso, antes de transcurridos cinco afios @ respectivos poderes. 5
contar del dia detl acuerdo del aumento de capital
. spcial. = Un director gen ral, pues: nombrarse y tenc- Llas
Dichas acciones estaran representados por titulos ::;:33{';0;?" y prderes que se =ostablezcan segun e!
" que podrian ser mGltiples.
iLag acciones 3zon nominativas, creadas, emitidas,
suscritas ¥y desembotsadas por el Tlustre Ayunta- c A F I T U L o v .
miento de Santa Lucia.

Articulo 6.- Los titulos de las accicnes se PE LAS JUNTAS GENERALES
extenderan an n documentos, con el sellc de ta -
;oc‘ledad y con la firma de, al menos, dos de los
miembros del Consejo de Administracién. ‘

Articulo 10.- La Junta General , legaL-qsnte
" ; . constituida , es el érgano soberano de la Socie-

Articulo 7.- Las acciones due tendrar .- dad, y los acuerdo adoptados con cbservanc*.'* de
caracter de "intran;'m'ib es", szeran propisdad las formalidades legales y estatutarias y que ﬂ-ean
integra , unica vy exclusiva del llu;tre Ayun- de la competencia legsl de ésta son obligatm‘jicr

. tamienta de Santa Lucia. Tendrén tal cardcter -“.para todos los restantes Urgano’s o oles admi:
mientras no cambie el objeto social y finatidad nistradores, representantes, e 1'nterventsre’5 aem
perseguida por la sociedad. - -

> Dado el caracter especial de est ciedad, de un

Articulo 8.- Les inmuebles del actual - solo sccio, la Junta General de Acciowistas, Rl
"cervicio Municipal de Cultura vy Peportes”, el compuesta por la totalidad de Los mweu.bcréo:
"atenea Municipat”, donde actualmente, 3¢ prestan concejales y Alcalde ARSIV 3 (
los servicios que asurn'iré zsta Sociedad Mumcu?al Ayuntamiento Pleno de santa’ AR AANACI
de carécter mercantil , seguiran siendo de propie- bien su actuacidn O DO SR si
dad municipal y figur a']do en el inv'entarx_o del natos de La Junta Ge;eral Y no del Organo lp.din! :?j
Ayuntrmiento ccn 1g calificacidn de bienes 1nmue— trativo Municipal. Los componentes podran i .tm 3
bles e pominio Publico, adscrites , gratui t.a'y nir personalmente o debidamente r; 3 ?;n’erve-
permanentemente, a la prestacién del Servicic t presentados.
publico correspondiete al objeto de esta So- La representacién deberd acreditars Giant
ciedad.Respectc a los bienes inmuebles futurcs, ya poder notarial o apoderamiento "a‘ ad-oe me jante
sean a tituloc de propiedad, arrendamien®tz pu acta que

debera obrar en la Secretaria de la Sociedad al

conci o con otras entidades piblicas o p 5 = - N ; .
concierto con ¢ 5 - 3 :te erdad - menos 24 hqra, antes de la cclebracién de la
etc. se estard a lo expresamen e ’ sesidn , -in Qgue conste 3u r-vccacién 1

- . - N - w3
- . podrres ¢ -~ 'n confe:ir srcesar i
cada casoc, por la Junta General de la Scciedad. de perso ss f o se , rrcesariamente, a favor
- I:I‘ ub‘_a 35 fisicas determinadas, gque ya 3ean
L] N - s 1embi os de ¢ } + : sz o
Loz biches inmuebles e instalaciones, de naturale- pe"'ora: Juri ‘dac“”n a, no admitiéndose podzres a
- rs 3 5 = 33 -
z4 no inmobi liaria , afectos actualmente al servi- Ca Junta as ni a personas fisicas ajenas 3
scio, ¥ destinados al cumplimiento del! fin social -
/ ;pasaran a ser propiedad de este sociadad, s3in La P e
/' farjuicic , e bos de 1 ue se incorpe- residencia recaerd en la persona que ostent
OSIRE , en ambos casos, c¢e los 9 s poorpe el cargo de Alcalde Presidente del Itust f
ren , en el futuro, por cualquier titulo , ya sea tamen de Santa Lucia de Tirajana l;;nu'eeL mgyun_
onercsc, o lucrativeo. to e}. - c1a d ’ men-
] o feiiezzzar;: Lataes-non 9 y en casoc de ausencia
i . PR - E este en 3
- En cuantc a Las dotaciones en metdlics , la socie- Alkalde por el orden ’que osotse “trea- Tepientes de
dad pugde re ir ya sea del Ilustre Ayuntamiento A an ntan en La Corpora
de Sants Luc a, o de cualgquiera otras entidades o
instituciones, corporaciones, empre 5 ¢ perscnas,
abliclhs i < . 5 vudas vy do- / A
piblicas o ’pr.\rada;, subvenciones, ayudas v -/ Artliculos 11 .- Se podran constituir
nativos, asit <ol concertar convenigos -y COmprome= celebrar las siguientes clases de J - ry
ter agtuacionas , siempre que estén dentrs del f > ¢ Juntas:
marco de sus fines sociales.Tambien puedc paerci=- T 3} JUNTA
bir :]'H“"‘*a'ner e. ingrescs por ta prestacién de . GENERAL ORDINARIA, que se reunira
» rectamente, g s a stacisén e necesariamente , una vez al afio e N
sus activida ades .y servicios.Todas Llas dctacicnes dentro de los seis primeros mese Y ars t':eufbrara
gque cll:nstituyan Lgs ingr=2s5s de 1z Sociedad se las sigUientes materdias s, para tratar de
. 5: .
declagan de utilidad publica. !
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Gestién!Social, Programa dée actuac1on,.Apr9§ac1tn :
, &R suU;caso , d»l Presupuesto, su Liquidacion, la bEL | CONSELD DL ADMIN on
‘ del ejercicio anteriof, que

Memoria y Balance el nt g _que ; M1
presente el Consejo de Administracion VY esig ;

nacién o confirmacidn de los Miembros del Consejo, k

i ‘ nombramiento de Censores ‘Inter- - rticulo 13.- La admimist

rac

e

cusndo |procediese, £ Car 13.- :
nos del Cuentas, entre Los gue deberar -SUEEL se encomienda a un Consejo.
Tjnkcesapiamente, el Interventor QFE to sea t'e‘ miembros!, incluido el Pr
““Ayuntapientoc de santa Lucia ¥ cualesquiera © ros nombradss y removides por
“asuyntos gque le sean presentados 3 la junta pars s General gn cualguier momento.
examen Su Presidente , serd , siempre, ®
_Ayuntamianto o persona en quien’
ira . formaran:parte del Consejo:El Director General de
b) JUNTA GENERAL EXTRAORDIMARIA:Que se ‘jh-t © la Sccigdad vy Ltos Concejales que sstenten Llas
cuandd La convogue el Pres1§ente df éa ,:Foaé .J belegacjones de Cultura, Deporte y Ju ntud,
cuands Lo ;cp§1dere conven1gnie e, p ?n;r:icu_ N §1endo el restante, caso de gue las tres Concejal-
cuandol se solicite por las :ondxc.unij d ;do tied” ias ! an unidas en una sola persona o dos
to 96 de L.S.A, mediante escrito u.:.? el en sona , de libre designacidén de la
presidencia, suscrito en Los términcs del arcicuLe J
46,2 Al de La ley 7/85 de 2 Abrit.
< < - ~ificmment
La pefiicidn deberd determinar, especificamente, EL Presidente designara al Vice-
1 ~ iy s R HE
Ltos tez];'.as a tratar para ser admitica. P Secretario. :
i . - ~ignificadc en . .
c) JUNTA UNIVERSAL: No obstante lo signid Articulo 15.- E! Consejo tendra una duracidén de
| i La Junta se entendera o : ; i&n
los pujites a v b anteriores, Jituida paro cuatroc bBRcs, y sus miembros , nc técniccs , se
: s it a a N b !
convccada ¥ quedara val1§amente czn; | p—e":n‘° .encuarén , necesariamente, tras cada pericde
B - ste presentie lectors sacan s &
tratar cuang-er a;uvto Slimgr2:¥t+e;{es aceptan e~eftv.?£, sagin la representacién resultante,
tode el capital social y ‘tos aiqyJ ta mcd1an:§ scuerdo del Ayuntamiento Plans , en el
por snanimidad la celebracién de la Ju - actc de iconstitucisén o en la sesiédn siguiente , @en
- Aal 34 4 . .
, . . < ad de unt G isnistas.Esta regla
Articulo 12.- Los plazos y formas = constit ir ”ih:;”‘rs“f?éhaeaen:{alr?e Acc un:AQaaéhat: regla
o8 F S ea = - - . . NG S5&ra 3 n sa a funcioc-
y convocar Lla- Juntas Sociales, tant oOrdinar 5 namiento ;ué :e—:‘~~r: c::FL;=Z10 f_*c _rlydu]
. : . namientoc tag stitucisdn
como Extraordinarias , asi como L+ fe:rma 2 L cermina ‘ onstitucién de.
c A : nusvo Ayuntamiento,tras las Gltimas elecciones
deliberar y tomar los acuerdos, se s&guiran 3 nimdnal ;e At : . N
: aunicipales ie 3 tebr g ae no técni-
. , ) = o sal que se cetebran.Son miembrcs no técni
primer Llugar segun lo dispuesto en z2s5tos €= A R N ) A
) -9 T css, Unicamente el Sr. Alcalde o personas en gGuisn
tatutos, ademas de por las disposiciones de la Ley _
de Sociedades Anénimas, pero con la siguientes delegue y los Sres. Consejeros gue lo son por su
especialidades, dado el cardcter atipico de.esta condicidn de concejales.
Saciedad de un solo socio titular y propietario de
todo el capital Social. . Pueden érearse-otros 4rgancs complementarios de
. : participacién social con el caracter de 6rganos
3 o asesores y consultivos. :
“ La Junta Genmeral Ordinaria. se convocard mediante amun— - - . )
cio publicado en §1 I::‘oletin Oficm.]_. del Re_:gxstro Her;ant}l, Articulo 16.- Los consejeros no podran percibir
y en uno de los diarics de mayor‘cul'cuéit:éonlenrl; A rcv;!;e retribuciones. EL cargo se configura como honori-
cia, segin lo previsto en el articulo €. 18 L.ox8.. fico sin contenido econdmico alguno.
se comunicardn con quince dias de antelacidn. al menos. .
expresando la fscha de la rewnién. el lugar, v los asuntos - .
de tratarsze, haciéndose constar, la fecha en 1ta . . L
que hayan Articulo 17.- El Consejo se reunird cuando Lo

si procediera. se remmird la Junta en segunda comvocas

%g;a. debiende mediar entre ambas un plazo minimo de vein- . es’time oportuno su Presidente' o lo solic‘.‘:’en dr:>s
ticuatre horas.” - M1embfos del m{gmo.En cualqu;er caszo sera obli-
, - gatoria su reunion una vez cada tres meses.
2.- La Convocatoria de la Junta General Extracrdi- Articulo 18.- EL Consejo de Administracicén
naria, cuando lo sea 2 peticidon del Consejc, noc podra delegar en forma permanente todas o algunas
necesitara requerimiento notarial .En todo caso, {a de sus facuiiades, excepto las indelegables, en
convocatoria se formatizard por el Presidente , 7 unc o varios Consejeros Delegados, o en una Co-
serd notificada individualmente , dentro de Los misién Ejecutiva o en un Directer Gerentc.
treinta dias siguientes sin necesidad de anuncio .. Esa Delegacidn y la designacion de los administro-
- en el Boletin 0ficial dzl Registro Mercantil ¥ dores gque hayan de ocupar tales cargos requerirén
Prensa, =n LlLos términos del articulo 97 de Lla para su validez el voto favorable de las docs
L.S.A. terceras partes de los componentes del Consejo.
3.~ En todos los casos, el Prezidente, o persona El Consejo de Administracién estara investido de
que legalmente le sustituya, dirigirad las deli- los mas amplics poderes para regir-y administrar
beraciones y propondra los acuerdos que se teocmaran - {a sociedad, teniendo la representacién plena de
por mayoria simple cuando la Ley o los Estatutros, la misma.En especial el Consejo estara facultadeo
no requieran un "quérum® especial. para :
4, - Con la excepcidn de la Junta Gern ral 1) Adquirir, disponer, gravar y vender toda =clase
Universalt , el "quérum"” necesarioc para qt ‘dar de bienes muebles = inmuebles propios, pero n3 los
cedidos por el Ayuntamiento.

cocnstituida, sera el de {a mayoria de Llos
componentes de la Junta, en primera convocatoria .

.en segunda, cualguier numero , ¥, en todo ¢ < 2) Celebrar y ejecutar todo tipo de actos y con-

Presidente o persona gue legalmente le sust: U¥Yd tratos.

sagun el orden del articuloc 19 de estos estatutos. 3) Usar de la firma social para los ssuntos aue
estime de interés para la sociedad.

5.- Los .acuerdos , para que sean validos deberin

adoptarse Yon el "guérum” correspondiente , ¥ 4) Conferir o

constar en 'el Libro de actas que estard sellado, ]

oliado 'y firmado por el presidente en todas sus
3. ’ . 5) Invertir los fondos sociales.

' 6} Représentar a la Sociedad en juicio y fuera de
él
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-?Z/Contratar , sancionar, y separar al personat.

operaciones ante
icos , Entidades
o Juridicas

7 A\
£) Realizar toda clase de
/0rganismos , Perscnas o Entes Pub
bancarias, asi como Personas. Fisicas
privadas , nacionales o extranjeras.
icipar en otras entidades constituidas o
ern periodo de Constitucidn.

General el Proyacts o€

11} £ er a La Junta
Presypuesto de Explotacién pars cada afis.
12}  Y,jen general, el Consejo tendrd la plenitud
de facultades, atribucicnes y poderes da la Sccie-
dad , salvo los que estén expresamente reservados
als Juhts General. :
Ll Ariticuloc 19.- Las Convocatorias las suscribe
-al Presidente de Consejs, en todcs Llos casos, v 38
ngtificaran con un minimo de 24 horas de an-
talacibn al moments de la celebracién de La Se-
3i6n.
cuando| La resunidn se realice a peticién de dos
miembrbs , la ccnvocatcoria se notificard , <om
Maximola los gquince dias.
tas cenvocatorias, "gqudrum" detibaracicnes,
votacilkbnes y \ibros de actas 3@ regiran por o
estabL%cidc para La junta General en estos Estatu-
tos, bastando la mera notificacidn perscnal, para
153 Comvocatorias , 5in necesidad de anuncios de
clase %Lguna.
|
Arliculc >p.- La Constitucién, funcionamiento
y régimen del Consejo de Administracisan , en lo nd
~reguladec sor los Estatutos, S€ ajustard a3 Ls

DE LA DIRECCION GENERAL

Articulo 21.- La administracidn vy direccién
activa de Lla Sgciedad se podra encomendar a unsa
persons, cuyo nombramiento y cese por
nacion corresponde a ta Atcaldia , como presidente
de la Junta General.
desempefiard esta funcidn,
emanadas del Consejo,
facultades aque este

EL Director General,
siguiendo las directrices
dentro de Lla pelegacidn de
acuerde y al gue praveera de los ccrrequndientes
pode%es que habrén de guedar inscritcs en el
Registro Mercantil.

El ejercicio de cuantas funciones 5ean necesarias

, para el cumplimients del fin social, podrd

recaer sobre perssnal contratade al efccto por La

Entidad , o scbre funcionariocs del propic

Ayuntamientc, por designacién Llibre de la Alcaldia
previa Resslucion motivada.

’

En este ultimo supuesto , el funcionario afec-
tado, pasard a la situacidn administrativa de
COMISION DE SERVICIOS o Lla que corresponda de
acuerdc con 3U legislacidn especificé, percibiena
gnicamente una sola retribucién con reserva d
plaza , reapeta de todos sus derechos tant
econémicos como de antigledad y saszivos.

v
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s : .
/pEL PRESUPUESTO . BALANCE. CUENTAS
# ¢ ¥ DE 1.OS BENEFICIGS
/

libre desig-

/ ' .

Articuto 22.- EL ejercicio se
rimero de Enerc y finalizard e
bre de cada afic. e

Con referencia al uno de Energ’ ;
ARESUPUESTO AMNUAL compresivo de 14
ingresos!y gastos que s@ éstime s
para ejecutar la gestion social de

previstos. '

£l Conzejo de Administracis < este
Presupudsto a la aprobacidn dé 13 Bun ral.
Siends ls Sociedad una Entidad de Derechc Privads,
tanto los ingrescs como los gastos presupuestarios
_previstbs , no tandran cardcter timitativo en su
estructhrs presupuestaria , Y las modificacicnes
iq&e sebhn necesarias, las aprobara el Consejoc
especifficando las transferencias realizadas y su
financilacién, 31 bien, para sobrepasar el importe
del prdsupuests inicial global, el Consejo debera
dar cudnta justificada de su necesidad a la Junta
Generall que decidird lo conveniente.

Artdiculo 23.- Con referencia al treinta y ung
de Diciembre de cada ejercicio, vy en base al
presupuesto iniciatlmente aprobado y sus madifi-
caciands, se formalizard et balance de la Socie-
dad, L& cuenta de perdidas y ganancias , la pro-
puestal de “atribucién”, no distribucién , de
resultides y la memoria explicativa de las opera-
ciones| sociales.En ellos se recsgeran las va-
risciches presupuestarias y 35uUs justificacignas
aprcba%as.Estas documentos quedaran radactadocs
dentro Fe los dos primeros meses de cada afic.

Ardiculeo 24.- EL balance , la zuenta de
perdidlhs ¥ ganancias, La liquidacién del
sresuplbasto , L3 cropuesta sobre la "atribucidn de
resultados” y ta memoria, deberdn socmetidcs &
examen e informe de los tres mierbros Cens~res de

Cuentas , entre los
\

el Interventor, que

que ,neccsariamente, figurara
lo sea del Ayuntamiento.Los
nombramientos de los restantes Censore- de Cuentas
, corresponderd a Junta General y sus atribucin-
nes se regirén por Llos a ticulos 399 y siguient«s
de ta ley de sociedades snénimas.Su aprobacidén ,
‘corre;ponderé a la Junta General en los términos
de artfculo 212 y siguientes Yy siguientes de Ley
de Sociedades Andnimas.

Las atribuciones de beneficio
se efectuard, como sigue:

Articulo 25.-
liquido, en su caso,

1) A pago de los impuestos que correspondan

2) A fondo de Reserva Legal Regtamentario.

3) A fondo de reserva voluntaria ,s3i se establece.
4) No se dedicard cantidad alguna al pago de
dividendos activos por ser una sociedad de cardc-
ter .publico.

5) A otras atenciocnes, en

la Junta General acuerde,
de Administracién.

La cuantia y forma Qgue
a propuesta dcl consejo

Articulo 26.- La Sociedad se disolverd por
cualquiera de Las causas sefialadas en el articulo
260 de la ley de sociedades anénimas, con las
e;peficidades propias de ser una scciedad muni-
cipal, especialmente las establecidas en el arti-
cula 103,2 del real becreto Legislative 781/86
citado.

Articuleo 27.- El nombramiento de liguidador=zs
ccrresponderé efectuarlo a la Junta General,
designando un numero impar de los mismos, con la
participacién necesaria del Interventor del dilus-

}re Ayuntamiento fundador.



Articulo 28.~ Las normas sobre disolucidn y
liquidacion de La sociedad y garantfas .de los
acreedores, se ajustaré4n » en todo momento , a las
disposicipnes contenidas en la ley du sociedades
anénimas.’

t

Articulo 29.- Todas Llas tuestiones que se
susciten; sobre la cualidad de miembro de la socie-
dad o entre estos y la socijedad asi como los que
se originen por motivo de lsg disolucidn total o
parcial de la misma, se resolveran por acuerdo del
Ayuntamiento Pleno del Municipio de Santa Lucia,
que serd recurrible ante la Jurisdicciéon competen-
te de la Provincia de Las Palmas.




